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Una guia impulsada por redeia, elaborada por las miembros del Grupo Motor de
Transicién Energética y desarrollada con la asistencia técnica de emprendedorex
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La elaboracion de la Guia para la Elaboracion de Proyectos de Cooperacion en
Materia de Transicion Energética por los Grupos de Accidn Local, surge como una
peticion expresa de los miembros del Grupo Motor para la Transicion Energética, all
objeto de poder facilitar los trabajos de elaboracion de sus proyectos de coopera-
cion en el periodo 2023-2027.

El Grupo Motor infegra a mds de 40 Grupos de Accion Local y ofras entidades
que frabajan en el marco de la transicion ecoldgica, constituyendo una potente
plataforma desde donde disefiar proyectos conjuntos en los dmbitos comarcal,
regional, nacional y de la Unidn Europea.

El frabajo que se viene realizando en el seno del Grupo Motor ha posibilitado que
en las Estrategias de Desarrollo Local Participativo y de Transicion Energética que
han elaborado los Grupos de Accidn Local, la transicion energética sea un aspecto
central de las mismas, incluyéndose en ellas el desarrollo de proyectos de coope-
racion que han de abordarse de manera conjunta, tarea que vamos a facilitar a
traves de esta Guia.
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1.1. La importancia de la cooperacion en el marco
LEADER

La cooperacion interterritorial y transnacional ha adquirido un papel fundamental
para las dreas rurales, posiciondindose como una herramienta clave en el fortale-
cimiento de sus capacidades. La experiencia acumulada a traves de LEADER ha
evidenciado que la cooperacion es un mecanismo alfamente efectivo para que
los territorios rurales puedan desarrollar conjuntamente y compartir soluciones in-
novadoras frente a desafios comunes.

La cooperacion LEADER no solo implica frabaijo en red, sino que lo eleva a un nivel
mds dindmico e interactivo. Este enfoque fomenta y apoya a los Grupos de Accion
Local (GAL) en la implementacion de acciones conjuntas con ofros GAL, grupos
que sigan enfoques similares en otras regiones o Estados miemlbros, zonas ur-
banas, dreas pesqueras o incluso comunidades rurales de ferceros paises. Estas
alionzas no solo amplian horizontes, sino que permiten intercambiar experiencias,
conocimientos y recursos de manera estratégica y sostenible.

El objetivo primordial de la cooperacion LEADER es maximizar el potencial de los
actores locales, fortaleciendo la capacidad de sus territorios para afrontar los re-
tos del desarrollo rural. A traves de la colaboracion, los GAL pueden abordar pro-
blemdticas con una vision compartida, explorar nuevas oportunidades y generar
sinergias que favorezcan el desarrollo equilibrado y sostenible de sus dreas de
influencia.
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1.2. El papel del Grupo Motor para el Desarrollo Te-
rritorial de la Transicion Energética en el apoyo a los
proyectos de cooperacion

El Grupo Motor para la Transicion Energeética estd conformado en la actualidad
por las siguientes organizaciones: Redeia, Emprendedorex, Eneragen, Next Edu-
cacion, Adiman, Mancha Jucar-Centro, Tagus, Adismonta, Adesval, Tierras Soria-
nas del Cid, Aprodervi, Prodese, Adizancara, Sacam, Fedesiba, Arjabor, Hurdes,
Gran Vega, Guadiato, Adecor, Nororma, La Serena, Zafra Rio Bodidn, Ader La Pal-
ma, Ribeira Sacra-Courel, Zona Media de Navarra, Teder, Adegua, Adad, Medio
Guadalquivir, Valle del Guadalhorce, Fadeta, Aracove, Agalsa, la Reserva de la
Biosfera del Valle del Calbriel, Adesiman, Segovia Sur, Asopiva, Proynerso, Adema,
GAL Territorio Sierra Espuna, Mancomunidad Territorio Sierra Espuna, Celver, Nova
Impulsa, Asociacion para el Desarrollo del Campo de Calatrava, Adevag, Adesi-
man, Federacion Espanola de Universidades Populares (FEUP), Asociacion de Uni-
versidades Populares de Extremadura (AUPEX) y ECODES.

Se trata de una iniciativa nacional que artficula esfuerzos desde los territorios para
alcanzar los objetivos del Plan Nacional Infegrado de Energia y Clima (PNIEC) para
2030. Estos incluyen la reduccion de gases de efecto invernadero, la integracion
de energias renovables y la mejora de la eficiencia energética. Con un enfoque
colaborativo y multiagente, el Grupo Motor relne a actores clave comprometidos
con los desafios de la transiciéon energética y el reto demogrdfico.

14
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Entre sus objetivos estdn los siguientes:

- Liderar la transicion energética desde el ferritorio, acelerando la descarboni-
zacion mediante la colaboracion entre entidades y organizaciones.

« Contribuir a los compromisos del Acuerdo de Paris (20156), el Pacto Verde Euro-
peo y el PNIEC, promoviendo un desarrollo sostenible y descentralizado.

- Disenar estrategias, planes de accion y proyectos especificos que impulsen el
aufoconsumo, las comunidades energéticas y la eficiencia energética, con es-
pecial protfagonismo de los Grupos de Accion Local y otras entidades locales.

« Uno de sus principales cometidos es apoyar en la articulacion y disefio de
Proyectos de Cooperacion entre Grupos en materia de transicion energética
para su financiacion a través de LEADER, para cuyo fin se disefia la presente
Guia.

GRUPO
MOTOR

Transicion
Energética
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1.3. Los Grupos de Accion Local como actores clave
en la tfransicion energética desde su esfuerzo conjunto
en torno a proyectos de cooperacion compartidos

Los Grupos de Accion Local son actores esenciales en la fransicion energética
gracias a su capacidad para articular proyectos de cooperacion interterritorial y
transnacional. El modelo LEADER, basado en el enfoque ascendente (botfom-up),
permite a los Grupos movilizar recursos y actores locales en torno a estrategias y
acciones conjuntas que responden a los desafios especificos de sus ferritorios.

LA RELEVANCIA ESTRATEGICA DE LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL EN EL TERRITO-
RIO RURAL.

En Espana, los GAL cubren el 84% de la superficie nacional y representan una red
de 284 grupos que integran mds de 6.000 municipios y atienden a mds de 9 mi-
llones de personas, principalmente en dreas rurales. Estas zonas, que enfrentan
retos como el despoblamiento y la desigualdad de oportunidades, encuentran en
ellos una herramienta fundamental para fomentar el desarrollo sostenible y equi-
librado, promoviendo proyectos que dinamizan la economia local y fortalecen el
tejido social.

La tfransicion energética es un eje clave en este contexto. A traves de los proyectos
de cooperacion son capaces de abordar problemas comunes, como la reduccion
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de emisiones, la implementacion de energias renovables y la mejora de la eficien-
cia energetica, conectando iniciativas locales con politicas nacionales y europeds
como el PNIEC o el Pacto Verde Europeo.

EL VALOR DE LA COOPERACION EN PROYECTOS DE TRANSICION ENERGETICA.

La cooperacion amplifica el impacto de los Grupos de Accion local al permitir la
creacion de sinergias entre diferentes ferritorios y actores. Gracias a su profundo
conocimiento de las necesidades locales y su capacidad de convocatoria gene-
ran plataformas de colaboracion publico-privada que incluyen ayuntamientos,
asociaciones, empresas y ciudadania. Este enfoque permite:

« Transferir buenas prdcticas entre territorios, optimizando recursos y esfuerzos.

- Disenar proyectos conjuntos que aborden problemdticas complejas desde
una perspectiva innovadora y sostenible.

« Fomentar la participacion activa de la poblacion, clave para garantizar la
apropiacion y sostenibilidad de los proyectos.

Los Grupos, ademds, cuentan con una esfructura de gobernanza participativa
que asegura que las decisiones y acciones reflejen las prioridades y demandas
reales de sus comunidades. Esto se fraduce en proyectos de fransicion energeética
que no solo generan beneficios ambientales, sino fambién econdmicos y sociales,
contribuyendo a la fijacion de poblacion y al equilibrio territorial.

17




redeia

IMPACTOS CLAVE DE LA COOPERACION EN TRANSICION ENERGETICA.

Mediante proyectos de cooperacion, los Grupos de Accion Local se posicionan
como lideres en la transicion energética en dreas rurales, logrando:

 Redes colaborativas sélidas: Conexion efectiva entre actores locales, nacio-
nales e internacionales para abordar la fransicion energética de forma con-
junta.

+ Innovacién social: Fomento de la inteligencia colectiva y el frabajo en red
como motor de cambio en las comunidades rurales.

* Replicabilidad y escalabilidad: Generacion de modelos y prdcticas transferi-
bles a ofros territorios, ampliando el impacto y la efectividad de las acciones.

- Sostenibilidad y eficiencia: Uso dptimo de recursos mediante la planificacion
y ejecucion compartida de proyectos.

1.4. Importancia y transferibilidad de experiencias en
el dmbito de la Union Europea a traveés de los proyec-
tos de cooperacion entre Grupos de Accion Local

Los proyectos de cooperacion entre Grupos de Accion Local tienen un enorme po-
tencial para multiplicar el impacto de las iniciativas locales, especialmente en ma-
teria de transicion energeética, cuando se infegran en el marco europeo.

18
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Esta colaboracion no solo permite abordar problemas compartidos, sino que tam-
bien facilita la transferencia de buenas prdcticas y el aprendizaje mutuo, elemen-
tos esenciales para avanzar en los objetivos climdticos y de sostenibilidad de la
Union Europea.

LA RED DE GRUPOS DE ACC]éN LOCAL EN EUROPA: UNA PLATAFORMA ESTRATE-
GICA PARA LA COOPERACION.

Con mds de 2.800 GAL que abarcan el 61% de la poblacién rural de la UE, los
Grupos representan una estructura clave para conectar a los territorios rurales de
Europa en torno a objetivos comunes. En una region donde las zonas rurales ocu-
pan mads del 50% del territorio y representan mds del 20% del empleo total (46 mi-
llones de personas), los Grupos de Accion Local estdin en una posicion privilegiada
para liderar proyectos estratégicos, especialmente en transicion energetica, que
permitan:

« Aprovechar las caracteristicas comunes de las dreas rurales europeas, como
el acceso a recursos naturales, el potencial de energias renovables y la nece-
sidad de diversificacion econdmica.

« Fomentar la cohesion territorial mediante el desarrollo equilibrado y sostenible
de las economias rurales.

« Articular proyectos conjuntos que combinen las fortalezas y capacidades de
los territorios, multiplicando el impacto de las acciones locales.

19
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EL MARCO EUROPEO: UN APOYO PARA LA COOPERACION Y LA TRANSFERENCIA
DE BUENAS PRACTICAS.

La Unidn Europea proporciona un contexto politico y financiero que refuerza las
capacidades de los Grupos de Accion Local para frabajar en cooperacion. A tra-
veés del segundo pilar de la Politica Agraria Comunitaria (PAC) y del enfoque LEA-
DER pueden acceder a fondos y programas disenados para fomentar la sosteni-
bilidad, la accion climdtica y el desarrollo territorial equilibrado.

Ademds, plataformas como la Red Europea de Desarrollo Rural (REDR) facilitan el
intercambio fransnacional y tfransfronterizo, creando un espacio para que los Gru-
pos de Accion Local:

- Sumen esfuerzos y recursos en proyectos compartidos.

« Identifiquen y repliquen buenas prdcticas que han demostrado ser eficaces en
ofros ferritorios.

« Promuevan la innovacion social y técnica en dreas clave como la transicion
energética y la bioeconomia.
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LA ACCION POR EL CLIMA Y LA TRANSICION ENERGETICA COMO PRIORIDAD EU-
ROPEA.

El enfoque de cooperacion es especialmente relevante en el contexto de los obje-
tivos climdticos de la UE, como la ecologizacion de la economia rural, la bioecono-
mia y la fransicion hacia una economia baja en carbono, alineados con el Pacto
Verde Europeo. Los GAL pueden liderar iniciativas en:

+ Transicidn energética descentralizada, promoviendo proyectos de autocon-
sumo, comunidades energéticas y eficiencia energética en dreas rurales.

+ Economias rurales sostenibles, desarrollando soluciones basadas en ener-
gias renovables y el uso eficiente de los recursos natfurales.

+ Bioeconomia, impulsando la valorizacion de subproductos agricolas y fores-
tales como fuentes de energia limpia.

TRANSFERIBILIDAD DE EXPERIENCIAS: UN MODELO DE APRENDIZAJE CONTINUO.

Los proyectos de cooperacion enfre Grupos tienen un alto potencial de replicabi-
lidad y escalabilidad denfro del dmbito europeo. Al conectar ferritorios con retos y
oportunidades similares, los GAL pueden:

+ Transferir soluciones probadas en proyectos piloto a ofros ferritorios.

« Adaptar modelos de éxito a diferentes contextos locales, optimizando recursos
y tiempo.
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« Generar nuevas prdcticas innovadoras, que pueden ser adoptadas por ofros
GAL y convertirse en referencia para futuras politicas europeas.

1.6. Conftribucion de los Grupos de Accion Local al
PNIEC y las politicas de transicion energética a traves
de proyectos de cooperacion

A través de proyectos de cooperacion, los Grupos de Accion Local tienen la ca-
pacidad de movilizar recursos, agentes y conocimientos en los territorios rurales,
acelerando la transicion hacia un modelo energético sostenible y eficiente.

LA COOPERACION COMO HERRAMIENTA PARA LA IMPLEMENTACION DEL PNIEC.

La cooperacion entre Grupos permite disefiar e implementar proyectos que inci-
den directamente en las medidas clave del PNIEC, abordando los principales pila-
res de la fransicion energética:

Descarbonizacion:

« Generacion renovable: La cooperacion fomenta el desarrollo de instalaciones
de generacion renovable a escala local (solar, edlica, biomasa), alinedndose
con las medidas 1.1y 1.11 del PNIEC.

22




cuin PaRA LA ELABORACION DE PROYECTOS DE COOPERACION
EN MATERIA DE TRANSICION ENERGETICA POR LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL

« Aufoconsumo y comunidades energeticas: Los GAL lideran la creacion de
comunidades energeéticas y proyectos de autoconsumo compartido (medidas
1.4y 1.13), promoviendo la descentralizacion energética.

« Sector agricola y ganadero: Los proyectos de cooperacion integran tecnolo-
gias limpias en estos secfores, reduciendo las emisiones de gases de efecto
invernadero (medida 1.21).

+ Formacion y sensibilizacion: Iniciativas conjuntas permiten capacitar a profe-
sionales y sensibilizar a la ciudadania sobre la importancia de la descarboni-
zacion (medidas 1.17 y 1.19).

Eficiencia energética:

- Edificios residenciales: Los GAL promueven la eficiencia energética en vivien-
das rurales, contfribuyendo a la mejora del parque inmobiliario existente (me-
dida 2.6).

- Servicios energeticos: Mediante proyectos de cooperacion, se potencia la
oferta de servicios energeéticos eficientes, mejorando la accesibilidad a solu-
ciones sostenibles (medida 2.11).

+ Movilidad sostenible: Se trabaja en la instalacion de puntos de recarga y en el
uso mds eficiente del fransporte en dreas rurales (medida 2.2).
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Seguridad energética:

+ Reduccion de la pobreza energeética: Los proyectos de cooperacion priorizan
acciones que facilitan el acceso a energia asequible para hogares vulnera-
bles en dreas rurales (medida 4.11).

Innovacién y competitividad:

* Innovacion social y climdtica: La cooperacion impulsa modelos innovadores
que combinan sostenibilidad y participacion social, generando soluciones
transferibles a otros territorios (Mmedida 5.8).

Conexidn con politicas y programas europeos

Ademds del PNIEC, los GAL contribuyen a implementar politicas y programas eu-
ropeos fundamentales en la fransicion energética:

 Pacto Verde Europeo: Promocion de la economia circular, reduccion de emi-
siones y mejora de la sostenibilidad territorial.

« Directiva 2018/2001 de renovables: Fomento del uso de fuentes de energia
renovable y su infegracion en el territorio.

* Ley de cambio climdtico y fransicion energetica: Adaptacion y mitigacion de
los efectos del cambio climdtfico mediante proyectos energéticos locales.
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2.1. Bases juridica y aspectos claves para la coopera-
cion

A continuacion vamos a poner de manifiesto las pautas generales para disefiar un
proyecto de cooperacion en materia de fransicion energetica, teniendo en cuenta

las indicaciones generales que rigen para su elaboracion establecidas en el pe-
riodo de programacion 2014-2020.

Para el periodo de programacion LEADER 2023-2027 es posible que puedan apa-
recer algunas novedades, para lo cual, en su caso, se incorporard una adenda a
la presente Guia con la actualizacion de la normativa y novedades que se pudie-
ran producir.

Para la elaboracion de la Guia para la Elaboracion de Proyectos de Cooperacion
en materia de transicion energética por los Grupos de Accidn Local, vamos a tomar
como referencia la “Guia para la Implementacion de Actividades de Cooperacion
LEADER en los Programas de Desarrollo Rural en los Programas de Desarrollo Rural
2014-2020" y el "Manual de cooperacion LEADER interterritorial” de la Red Rurall
Nacional.
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BASE JURIDICA DE LAS ACTIVIDADES DE COOPERACION EN EL MARCO DE
LEADER

Reglamento 1303/2013 (RDC):

ART. 32 DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO
(2) El desarrollo local participativo deberd:

(d) disenarse ftomando en consideracion las necesidades y potencial lo-
cales e incluir aspectos innovadores en el confexto local, asi como el esta-
blecimiento de redes y, cuando proceda, la cooperacion.

ART. 34 GRUPOS DE ACCION LOCALES
(3) Entre las tareas de los grupos de accion locales estardn las siguientes:

(f) seleccionar las operaciones, fijar el importe de la ayuda vy, cuando pro-
ceda, presentar las propuestas al organismo responsable de la verifica-
cion final de la subvencionabilidad antes de la aprobacion.

(5) En el caso de actividades de cooperacion por parte de grupos de ac-
cion locales a que se refiere el articulo 35, apartado 1, letra ¢), los come-
tidos establecidos en el presente articulo, apartado 3, letra f), podrdn ser
desempenados por la autoridad de gestion responsable.

ART. 35 AYUDA DE LOS FONDOS EIE AL DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO

(1) La ayuda de los Fondos EIE destinada al desarrollo local participativo
incluird:

(c) la preparacion y realizacion de las actividades de cooperacion del gru-
po de accion local.

28




cuin PaRA LA ELABORACION DE PROYECTOS DE COOPERACION
EN MATERIA DE TRANSICION ENERGETICA POR LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL

Reglamento 1305/2013 (Reglamento del FEADER):

ART. 44 ACTIVIDADES DE COOPERACION EN EL MARCO DE LEADER

(1) La ayuda prevista en el articulo 35, letra ¢), del Reglamento (UE) n°
1303/2013 se concederd:

(a) a proyectos de cooperacion dentro de un Estado miemibro (coopera-
cion interterritorial) o proyectos de cooperacion entre territorios de varios
Estados miemibros o con territorios de terceros paises (cooperacion frans-
nacional),

(b) para asistencia técnica preparatoria de proyectos de cooperacion in-
terterritorial o fransnacional, siempre que los grupos de accion local pue-
dan demostrar que tienen prevista la ejecucion de un proyecto concreto.

(2) Aparte de ofros grupos de accion local, los socios de un grupo de ac-
cion local en el marco del FEADER podrdn ser:

(a) un grupo de socios publicos y privados locales de un territorio rural que
implemente una estrategia de desarrollo local dentro o fuera de la Union
Europeaq;

(b) un grupo de socios publicos y privados locales de un territorio no rurall
que implemente una estrategia de desarrollo local.

(3) En los casos en que los proyectos de cooperacion no sean selecciona-

dos por los grupos de accion local, los Estados miembros implantardn un
sistema de presentacion de solicitudes permanente.
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Los Estados miembros publicardn los procedimientos administrativos
nacionales o regionales para la seleccion de proyectos de cooperacion
transnacional y una lista de los costes subvencionables a mds tardar dos
afos después de la fecha de aprobacion de sus programas de desarrollo
rural.

Se procederd a la aprobacion de los proyectos de cooperacion por la au-
toridad competente a mds tardar cuatro meses después de la fecha de
presentacion de la solicitud del proyecto.

(4) Los Estados miembros notificardn a la Comision los proyectos de coo-
peracion fransnacional aprobados.

ART. 52 RED EUROPEA DE DESARROLLO RURAL

(3) La red desempenard las siguientes tareas: (...)

(9) prestar apoyo a las redes nacionales, a las iniciativas de cooperacion
transnacional y al infercambio sobre actuaciones y experiencia en materia
de desarrollo rural con redes de terceros paises;

(h) tareas especificas de los grupos de accion local: (..)

(ii) cooperar con los organismos de trabajo en red y de asistencia técnica
en el dmbito del desarrollo local creados por el FEDER, el FSE y el FEMP en
relacion con sus actividades de desarrollo local y la cooperacion transna-
cional.
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ART. 54 RED RURAL NACIONAL

(3) La ayuda del FEADER prevista en el articulo 61, apartado 3, se destina-
ra: (...

(b) a la elaboracion y ejecucion de un plan de accion que contemple como
minimo los siguientes aspectos: |...)

(iii) actividades relativas al apoyo a la formacion y a una red de contactos
para los grupos de accion local y en particular, en prestar asistencia técni-
ca a la cooperacion interterritorial y fransnacional, facilitar la cooperacion
entre los grupos de accion local y la busqueda de socios para la medida
mencionada en el articulo 36 (...) .

La cooperacion LEADER se erige como un mecanismo esencial para conectar a
colectivos locales con otfros similares en diferentes territorios, facilitando el apren-
dizaje mutuo y la busqueda de soluciones compartidas a desafios comunes. Este
enfoque, alineado con el Marco Nacional de Desarrollo Rural, va mds alld de una
simple inferaccion, convirtiéndose en un catalizador para el fortalecimiento de las
Estrategias de Desarrollo Local (EDL), ofreciendo beneficios adicionales que enri-
quecen y potencian las dindmicas locales.

Al conectar territorios con caracteristicas y necesidades similares, la cooperacion
LEADER amplia las perspectivas locales, aportando conocimientos y experiencias
innovadoras que fortalecen las estrategias de desarrollo. Este infercambio no solo
mejora la capacidad de los territorios para abordar desafios concretfos, sino que
también impulsa la creatividad y la innovacion, fundamentales para responder a
un enforno cambiante y competitivo.
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Ademdss, la cooperacion fomenta el desarrollo de capacidades locales, la atrac-
cion de nuevos socios empresariales y la difusion del conocimiento. Estas dindimi-
cas contfribuyen a aumentar la competitividad de los ferritorios, permitiendo que
los actores locales accedan a nuevas habilidades, tecnologias y oportunidades
de mercado que transforman las comunidades rurales en espacios mds resilientes
y sostenibles.

En definitiva, la cooperacion LEADER no es solo un componente del enfoque LEA-
DER, sino un pilar estratégico que refuerza la cohesidn entre territorios, acelera la
innovacion y asegura que las comunidades rurales sean profagonistas de su pro-
pio desarrollo, conectadas con un mundo en constante evolucion.

En el periodo de programacion 2014-2020 la cooperacion LEADER se programo en
todos los PDR, a través de la submedida 19.3, siendo voluntario para los Grupos de
Accion Local (GAL) el desarrollarla y ofreciendo dos opciones distintas para poner
en marcha la cooperacion: incluyendola en las EDL elaboradas por los Grupos de
Accidn Local, en cuyo caso se presupuestaba en la EDL, y a traves de una convo-
catoria en concurrencia competitiva dirigida por la Autoridad de Gestion (AG). En
este contexto, cada Comunidad Autonoma (CA) optd por una u ofra opcion, fijando
también calendarios distintos.
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2.2. Condiciones de elegibilidad de los proyectos de
cooperacion

2.2.1. PRINCIPIOS GENERALES
Ambito geogrdfico.

El dmbito geogrdfico de los posibles socios de los GAL para la cooperacion de
FEADER/LEADER se menciona en el arficulo 44, apartado 2, del Reglamento del
FEADER. Este articulo establece en concreto que los GAL pueden cooperar con so-
cios de paises de dentro y fuera de la Unidn Europea: los socios de la UE pueden
estar ubicados tanto en zonas rurales como urbanas, mienfras que los socios de
fuera de la UE solo pueden encontrarse en zonas rurales.

Para aprovechar al maximo los beneficios potenciales de la cooperacion, las au-
toridades de gestion (AG) evitardn limitar innecesariomente el dmbito geogrdfico
de la cooperacion. Mientras que los GAL pueden cooperar con asociaciones de
zonas urbanas o de zonas fuera de la UE, solo las operaciones relacionadas con
una estrategia de desarrollo local o un GAL seleccionadas para recibir ayuda en
el marco de la medida CLLD/LEADER de un programa de desarrollo rural serdn
admisibles para la financiacion del FEADER. Se deben respetar las disposiciones
relativas a la «subvencionabilidad de las operaciones en funcidn de la ubicacions
establecidas para los Fondos EIE (véase el articulo 70 del RDC), sobre todo en lo
que se refiere al gasto en terceros paises.
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TIPO DE SOCIOS.

Se contempla un amplio abanico de socios potenciales, a fin de tener en cuenta
las diferentes formas de asociaciones existentes en zonas geogrdficas dentfro y
fuera de la Unidn Europea. Las normas no deberdn excluir, en particular, la coope-
racion entre GAL y ofras asociaciones que no sean GAL.

El articulo 44, apartado 2, del Reglamento del FEADER establece que el socio de
un proyecto de cooperacion de un GAL de LEADER que no sea otro GAL, debe ser
un «grupo de socios publicos y privados locales (...) que aplique una estrategia de
desarrollo local». Ello significa que el dmbito de actuacion de este grupo ha de ser
similar al de un GAL, pero no tiene que cumplir con tfodas las condiciones estipula-
das en el articulo 33 del RDC (sobre «Estrategias de desarrollo local participativo»).

En el inicio de un proyecto de cooperacion, los socios deberdn firmar un acuerdo
que especifique claramente las tareas de cada uno de ellos.

Se recomienda que los socios definan previamente y acuerden los criterios clave
relacionados con las actividades a realizar. También podrian ponerse de acuerdo
sobre los tipos de actividades que vayan a quedar fuera del dmbito de actuacion
del proyecto.

Es importante asimismo que los socios de cooperacion se mantengan informados

unos a ofros sobre el progreso del proyecto y cualquier cambio que pueda pro-
ducirse en su ejecucion, al objeto de que se puedan aplicar los ajustes necesarios
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para garantizar la consecucion de los objetivos del proyecto mutuamente acorda-
dos.

BENEFICIARIOS DE LOS PROYECTOS DE COOPERACION.

Los proyectos de cooperacion requieren un nivel de coordinacion mds alto que los
proyectos locales ordinarios, y en muchas ocasiones poseen también una fuerte
dimension colectiva o territorial. En este Ultimo caso, tiene senfido que el benefi-
ciario final del apoyo al proyecto de cooperacion pueda ser fambién el GAL en si
mismo, como lo permite explicitamente el articulo 34, apartado 4, del RDC.

SOCIO PRINCIPAL

Aunque en los proyectos de cooperacion no sea obligatorio designar a un socio
principal (al que a veces se denomina como grupo de accion local coordinador),
se recomienda encarecidamente. Si no existe un socio principal, fiene que halber
una division de tareas muy clara entre los socios, asi como un nivel muy elevado y
equitativo de compromiso y participacion.

Las funciones y responsabilidades del socio principal deberdn incluir normalmente
las siguientes:

- Dirigir y coordinar el disefio del proyecto, incluida la preparacion del acuerdo
de cooperacion entre los socios.
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« Coordinar y supervisar las solicitudes de financiacion de cada socio.

- Dirigir y coordinar la ejecucion del proyecto y las tareas a realizar por cada
socio (organizacion de los infercambios, los resultados a desarrollar conjunta-
mente, efc.).

« Supervisar y comunicar los logros y la evolucion financiera.

Se pueden anadir ofras funciones y responsabilidades en funcion de las necesi-
dades de cada proyecto de cooperacion.

Las responsabilidades del socio principal fienen que costearse con un presupues-
to de proyecto mds elevado que el del resto de los socios: dicho coste puede finan-
ciarse bien a través del presupuesto para cooperacion del GAL o del PDR del socio
en cuestion, o bien mediante una contribucion de los ofros socios del proyecto.

2.2.2. TIPOS DE APOYO

Asistencia técnica preparatoria.

La asistencia técnica preparatoria es obligatoria. Enfre los costes que se pueden
subvencionar en el marco de la asistencia técnica preparatoria cabe citar, por
ejemplo:

* Los costes derivados de las reuniones con socios potenciales (viaje, aloja-
mienfo, honorarios de inférpretes, efc.).
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+ Los costes previos al lanzamiento del proyecto (por ejemplo, participacion en
eventos, estudio de viabilidad del proyecto, asesoramiento para asuntos es-
pecificos, costes de tfraduccion, costes adicionales de personal).

Resulta dificil, no obstante, prever todas las actividades que pueden ser necesa-
rias para satisfacer las necesidades individuales de un GAL a la hora de preparar
el proyecto de cooperacion. Por tanto, se recomienda encarecidamente no ser de-
massiado restrictivos en la descripcion de los costes subvencionables.

La asistencia técnica preparatoria solo se puede conceder a condicion de que el
GAL demuestre que tiene prevista la ejecucion de un proyecto concreto, lo que sig-
nifica que el GAL deberd identificar al menos los objetivos y el cardcter del proyecto
previsto. Sin embargo, recibir la ayuda para la asistencia técnica preparatoria no
implica la obligacion de llevar a cabo posteriormente el proyecto en cuestion si,
por ejemplo, este se mostrara inviable.

La asistencia técnica preparatoria seguiria siendo subvencionable si el proyecto
no fuviera lugar, y los GAL no estarian obligados, por tanto, a reembolsar la finan-
ciacion.

La asistencia técnica preparatoria no deberd financiar ningdn gasto una vez se
haya establecido una asociacion de cooperacion sobre la base de un acuerdo,
ya que la asistencia preparatoria debe preceder, por definicion, al proyecto de
cooperacion en si mismo.
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Apoyo al proyecto de cooperacion.

El proyecto de cooperacion deberd ser una actividad concreta con objetivos y re-
sultados claramente definidos que aporten beneficios a los territorios concernidos.

Los proyectos se pueden cenfrar en una amplia gama de actuaciones como, por
ejemplo: financiar el desarrollo de las capacidades y transferir las experiencias en
desarrollo local a fraves, por ejemplo, de publicaciones comunes, seminarios de
formacion y acuerdos de hermanamiento (como intercambio de gestores y perso-
nal del programa) que lleven a la adopcion de una metodologia y unos metodos
de frabajo comunes o similares, o a un frabajo de desarrollo conjunto o coordina-
do.

Los criterios de elegibilidad se pueden establecer en la EDL o a nivel del progra-
ma, segun el sistema de seleccion escogido. Los criterios deberdn seguir el mismo
enfoque utilizado para los proyectos ejecutados en el marco de la EDL («proyectos
locales»).

Ademds de los costes en los que haya incurrido a titulo individual cada socio de
cooperacion, también debe ser subvencionable el porcentaje de costes comunes
que se hayan producido en el marco de las actividades de cooperacion. Los cos-
tes comunes son aquellos que se tienen que compartir entre los socios (por ejem-
plo, para un sitio web o un folleto conjunto).
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2.2.3. PROCEDIMIENTOS PARA LA SELECCION DE ACTIVIDADES DE COOPERACION.

Seleccion de la asistencia técnica preparatoria para la cooperacion.

Para facilitar el inicio del trabajo de cooperacion, se recomienda tener un procedi-
miento separado para la asistencia técnica preparatoria distinfo del procedimien-
to de seleccion para los proyectos de cooperacion en si.

La seleccion de la asistencia técnica preparatoria puede llevarse a cabo de una
de las dos siguientes maneras:

a. procedimiento de seleccion administrativo: la subvencion se entrega a los GAL
seleccionados tras la presentacion de una solicitud a la autoridad de gestion,
o

b. procedimiento de seleccion local llevado a cabo por los GAL, que ufilizarian
una parte del presupuesto asignado a la ejecucion de sus EDL.

Seleccion de los proyectos de cooperacion.

Corresponde a los GAL seleccionar los proyectos a realizar en el marco de la es-
trategia de desarrollo local (EDL). Por otro lado, y no obstante lo dispuesto en el
articulo 34, apartado 3, letra f), del RDC, los proyectos de cooperacion pueden ser
seleccionados, en algunos casos, por la autoridad de gestion (AG).

Seleccion por los Grupos de Accién Locall.

Cuando la cooperacion haya sido infegrada dentfro de la estrategia de desarrollo
local (EDL) de un GAL como una de sus prioridades, serd el propio GAL quien selec-
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cione los proyectos de cooperacion. En este modelo de implementacion fambien
se aplica el enfoque ascendente a la cooperacion.

ldealmente, y para permanecer lo mds fieles posible a los principios del CLLD/LEA-
DER, se recomienda encarecidamente que los GAL incluyan actividades de coo-
peracion en sus EDL.

Ello puede adoptar la forma de actividades especificas de cooperacion o una es-
trategia global de cooperacion, dependiendo de las necesidades identificadas en
el andilisis DAFO.

El GAL declara su infencion de cooperar en el/los dmbito/s cubierto/s por su estra-
tegia, pero no es necesario identificar exactamente a los socios (ya que estos, por
ejemplo, puede que aun tengan que ser seleccionados para recibir financiacion
de LEADER en el marco de sus PDR).El GAL preve la cooperacion en su plan de
accion y en su plan financiero (que, en caso necesario, se podrd reajustar como
resultado de un procedimiento de seguimiento y evaluacion).

En este caso, el presupuesto de cooperacion se concede al GAL junto con la asig-
nacion para la implementacion de la EDL. El GAL selecciona sus proyectos de coo-
peracion como cualquier ofro proyecto dentro de la EDL. El papel de las autorida-
des participantes es tambien, en consecuencia, el mismo que para cualquier ofro
proyecto, aungue es probable que deban darse mds pasos, ya que los socios del
proyecto pueden depender de la aprobacion de ofra autoridad.
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2.3. La medida de cooperacion LEADER en las distin-
tas Comunidades Autdonomas

Para el periodo de programacion 2014-2020, cada Comunidad Autonoma ha
planteado la cooperacion LEADER eligiendo entre las opciones que daba el Marco
Nacional de Desarrollo Rural: integrandola en la estrategia de desarrollo local de
cada GAL, o a traves de una convocatoria de la Autoridad de Gestion.

Desde el "Manual de cooperacion LEADER interterritorial” de la Red Rural Nacional
se puede consultar la aplicacion de la medida de cooperacion en todas las comu-
nidades autdbnomas con sus variantes en torno a los siguientes apartados:

 Contfacto.  Porcentaje de la ayuda.
* Planteamiento. * Presupuesto total para la coopera-
- Costes propios subvencionables y cion y por grupo.

elegibilidad. « Temdtica de los proyectos.

+ Beneficiarios y socios de los proyec-  « Seleccion de proyectos.
fos. + Ayuda preparatoria.
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Guia prdctica para facilitar

el diseno de proyectos de
cooperacion en materia de
fransicion energetica entre los
miemioros del Grupo Motor
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Una vez que hemos analizado la importancia de la coo-
peracion para el desarrollo de la transicion energética, el
papel que pueden jugar los Grupos de Accion Local, las
orientaciones generales y el marco normativo, las con-
diciones de elegibilidad, a confinuacion, ofrecemos una
guia prdctica para ayudar a los promotores de proyec-
tos a definir los aspectos clave, como la tipologia de los
proyectos, dmbitos de actuacion, identificacion de socios,
objetivos perseguidos, conexion con los objetfivos de las
EDLP y Estrategias de Transicion Energética, actuaciones
previstas, indicadores de resultados, acciones prepara-
torias, efc.
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3.1. Temdticas y ambitos de actua-
Cion para proyectos de cooperacion
propuestas por los Grupos de Accion
Local infegrados en el Grupo Motor
para la Transicion Energeética

De manera orientativa y de cara a facilitar la eleccion de
la temdtica y dmbitos de actuacion para la elaboracion
de los proyectos de cooperacion, ponemos de manifiesto
las tfemdticas en las que los Grupos han planteado pro-
yectos de cooperacion en sus Estrategias de Transicion
Energética y/o Estrategias de Desarrollo Local Participati-
vo (EDLP), con el propdsito de poder identificar los proyec-
tos de inferés compartido.

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS DE BUENAS PRACTICAS
E INNOVACION ADMINISTRATIVA.

Intercambio de experiencias de buenas prdcticas en
torno a la fransicion energética para conocer in situ ex-
periencias valiosas y facilitar los trdmites y la burocracia
para la creacion de comunidades energéticas e impulso
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al autoconsumo. Se contard con la participacion de los
ayuntamientos y funcionarios de los entfes locales para
generar un procedimiento de buenas prdcticas que agi-
lice los trdmites administrativos a la hora de la puesta en
marcha de proyectos (permisos, licencias, normativa lo-
cal...) con el objeto de eliminar obstdculos que frenan el
desarrollo de proyectos.

OFICINA TECNICA COMPARTIDA.

Puesta en marcha de un proyecto compartido de oficina
para el asesoramiento y apoyo a la puesta en marcha de
proyectos de fransicion energeética por parte de los Gru-
pos de Accion Local que forman parte del Grupo Motor,
con el establecimiento de un servicio técnico comarcal
para la atencion a proyectos y promotores en materia de
transicion energetica.

SISTEMA DE GRUPOS MOTORES TERRITORIALES.

Creacion de un Grupo Motor en cada Grupo de Accion
Local para desarrollar una infervencion coordinada en
proyectos de transicion energeética.
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COMUNIDADES ENERGETICAS PILOTO.

Creacion y puesta en marcha de una comunidad ener-
geética pilofo en cada Grupo de Accion Local para ejercer
un efecto demostrativo y facilitar su transferencia al resto
del territorio.

LABORATORIOS COMARCALES.

Creacion de pequenos laboratorios en cada Grupo de
Accion Local para la formacion, sensibilizacion y aseso-
ramiento a la poblacion en materia de fransicion energe-
tica, asi como para el desarrollo de proyectos basados en
la produccion y el ahorro energético.

LUCHA CONTRA LA POBREZA ENERGETICA.

Plan concertado de ahorro y autoproduccion de energia
con los ayuntamientos, aprovechando espacios publicos
para la autosuficiencia energeética y combatiendo la po-
breza energética.
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APROVECHAMIENTO DE LA BIOMASA.

Desarrollo de un plan infegrado para el aprovechamiento
de la biomasa, limpieza de montes, cuidado de ecosiste-
mas y prevencion de incendios, fomentando la produc-
cion de biocombustibles (fabricacion de pellets).

PRODUCCION Y AHORRO ENERGETICO EN POLIGONOS
INDUSTRIALES.

Desarrollo de proyectos piloto de ahorro y autoproduc-
cion de energia en un poligono industrial de cada Grupo
de Accion Local.

ESTRATEGIA DE DESARROLLO TERRITORIAL EN TORNO A
LA ENERGIA.

Creacion de un modelo de desarrollo territorial integral
basado en la energia, mediante la creacion de coopera-
tivas de primer grado en cada municipio, infegradas a su
vez en una cooperativa de segundo grado.
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3.2. Identificacion de socios para pro-
yectos de cooperacion en materia de
fransicion energética infegrados en el
Grupo Motor

A continuacion, pasamos a identificar los socios que for-
man parte del Grupo Motor, sin perjuicio de contemplar
otros que no forman parte del mismo y resultan de interés
para armar los proyectos de cooperacion:

Redeia « Prodese
Emprendedorex + Adizancara
Eneragen « Sacam
Next Educacion + Fedesiba
Adiman Arjabor
Mancha Jucar-Centro « Hurdes
Tagus « Gran Vega
Adismonta « Guadiato
Adesval « Adecor
Tierras Sorianas del Cid « Nororma

Aprodervi
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Zafra Rio Bodion

Ader La Palma

Ribeira Sacra-Courel
Zona Media de Navarra
Teder

Adegua

Adad

Medio Guadalquivir
Valle del Guadalhorce
Fadeta

Aracove

Agalsa

Reserva de la Biosfera
del Valle del Cabriel

Adesiman
Segovia Sur
Asopiva
Proynerso
Adema

GAL Territorio Sierra Es-
puna

cuin PaRA LA ELABORACION DE PROYECTOS DE COOPERACION
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Mancomunidad Territo-
rio Sierra Espuna

Celver
Nova Impulsa

Asociacion para el De-
sarrollo del Campo de
Calatrava

Adevag

Adesiman

Federacion Espafola de
Universidades Populares
(FEUP)

Asociacion de Univer-
sidades Populares de
Extremadura (AUPEX) y

ECODES
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3.3. Orientacion para definir los obje-
tivos perseguidos en los proyectos de
cooperacion en relacion con los for-
mulados en las EDLPs y Estrategias de
Transicion Energeética

Tras analizar las Estrategias de Desarrollo Local Participa-
tivo (EDLP) y las Estrategias de Transicion Energética de los
Grupos de Acciodn Local, presentamos una recopilacion de
objetivos recurrentes recogidos en dichas estrategias. El
proposito es orientar a los socios de los proyectos de coo-
peracion para definir los objetivos de los mismos.

OBJETIVOS DE CARACTER GENERAL

+ Impulsar nuevas oportunidades econédmicas: Crear
actividades productivas vinculadas a la fransicion
energeética y ecoldgica para afraer empresas, inversio-
nes y poblacién a los territorios rurales.

- Fomentar el ahorro y la producciéon energética: Pro-
veer energia mds econdomica para los hogares, servi-
cios publicos y empresas, incrementando su competiti-
vidad y calidad de vida.
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« Aprovechar el potencial del territorio: Generar desa-
rrollo econdmico y social mediante el uso sostenible
de recursos energeéticos locales.

- Desarrollar modelos de crecimiento sostenible:
Implementar un enfoque de fransicion energeética que
potencie el crecimiento econdmico y el empleo en
todos los sectores del territorio.

- Abordar el desafio demografico: Combatir el des-
poblamiento mediante el impulso de energias reno-
vables que hagan del medio rural un lugar atractivo
para vivir y frabaijar.

- Fortalecer la cooperacion territorial: Desarrollar nue-
vas capacidades y fomentar la colaboracion entre
ciudadania, empresas, instituciones y organizaciones.

« Promover proyectos piloto: Implementar acciones
demostrativas que sirvan como modelo y referencia
para otros ferritorios.

« Atraer recursos y alianzas: Movilizar financiacion y
crear sinergias publico-privadas para el desarrollo de
proyectos estrategicos.
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OBJETIVOS DE CARACTER ESPECIFICO

- Sensibilizar y capacitar: Informar, formar y asesorar
a la poblacion sobre transicion energética y ecoldgi-
ca, fomentando su participacion activa.

- Promover la transicién en el sector primario: Impul-
sar soluciones energeticas sostenibles en agricultura,
ganaderia y el dmbito forestal.

+ Optimizar procesos industriales: Fomentar el aho-
rro energetico y la autoproduccion en la industria y
agroindustria para aumentar su competitividad.

- Desarrollar soluciones habitacionales sostenibles:
Impulsar proyectos de ahorro y produccion energe-
tica en la construccion y rehabilitacion de edificios y
viviendas.

- Mejorar la eficiencia en servicios y turismo: Promo-
ver practicas de ahorro energético en empresas del
sector turistico y de servicios.

- Apoyar servicios publicos sostenibles: Impulsar la
transicion energeética en servicios y espacios publicos,
infegrando acciones especificas contra la pobreza
energetica.
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Este marco de objetivos permite alinear los proyectos de
cooperacion con las estrategias territoriales, garantizan-
do su coherencia, impacto y sostenibilidad en el largo
plazo.

3.4. Conexion de los objetivos de los
proyectos de cooperacion con los
formulados en las EDLPs y Estrategias
de Transicion Energeética de los Gru-
pos de Accion Local integrados en el
Grupo Motor

A contfinuacion, se analizan los objetivos formulados en
las Estrategias de Desarrollo Local Participativo y las Es-
trategias de Transicion Energeética de los Grupos de Ac-
cion Local, para establecer su conexion y corresponden-
cia con los definidos en el proyecto de cooperacion.




redeia

Obijetivos del proyecto de Correspondencia con los objetivos de
cooperacion los socios recogidos en sus EDLPs y/o
Estrategias de Transicion energética

Ol Socio 1l

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

02 Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

o4
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Objetivos del proyecto de
cooperacion

Correspondencia con los objetivos de
los socios recogidos en sus EDLPs y/o
Estrategias de Transicion energética

O3

Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

o4

Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b
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Objetivos del proyecto de Correspondencia con los objetivos de
cooperacion los socios recogidos en sus EDLPs y/o
Estrategias de Transicion energética

05 Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

*Nota: en este apartado, se recabardn los objetivos recogidos en las EDLPs y Es-
trategias de Transicion Energética de los Grupos participantes en el proyecto de

cooperacion para cotejarlos con los formulados en el mismo al objeto de demos-
trar su coherencia.
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3.5. Relacion orientativa de solucio-
nes demandadas desde las EDLPs y
Estrategias de Transicion Energética
para su abordaje en los proyectos de
cooperacion

A continuacion, se describen las principales soluciones
demandadas en materia de fransicion energétfica que
los Grupos de Accion Local (GAL) integrados en el Gru-
po Motor han formulado en sus Estrategias de Transicion
Energeética y/o Estrategias de Desarrollo Local Participa-
tivo (EDLP). Esta relacion sirve como base para identificar
dambitos de interés compartido y disefar proyectos de
cooperacion en torno a dichas demandas

APLICACION DE SOLUCIONES PARA EN EL AUTOCONSU-
MO Y AHORRO ENERGETICO EN EL AMBITO DE LAS IN-
FRAESTRUCTURAS RURALES Y LOS SERVICIOS.

Mejora de los servicios publicos municipales (culturales,
deportivos, asistenciales, sanitarios, recreativos, abas-
tecimienfo, saneamiento, depuracion vy reutilizacion del
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agua, gestion de residuos, servicios turisticos, alumbrado
publico, efc.) mediante el ahorro energeético y el autocon-
sumo.

Sostenibilidad de los edificios publicos: energias renova-
bles y medidas de ahorro y eficiencia energética.

APLICACION DE SOLUCIONES PARA EN EL AUTOCONSU-
MO Y AHORRO ENERGETICO EN EL AMBITO DEL TEJIDO
PRODUCTIVO.

Sensibilizacion, informacion, formacion y asesoramiento
a los actores locales para el ahorro energeético y el desa-
rrollo del autoconsumo para empresas, emprendedores,
trabajodores y desempleados.

APLICACION DE SOLUCIONES PARA EL AUTOCONSUMO Y
AHORRO ENERGETICO EN EL MARCO DEL FOMENTO DE
LA COMPETITIVIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE LA AGRICUL-
TURA 'Y LA GANADERIA.

Ahorro energeético y el desarrollo del autoconsumo en las
explotaciones agrarias y ganaderas (regadio, cooperati-
vas, granjas, aprovechamiento de la biomasa vy los puri-
nes...J.
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APLICACION DE SOLUCIONES PARA EL AUTOCONSUMO Y
AHORRO ENERGETICO EN EL SECTOR FORESTAL.

Diversificacion en los aprovechamientos forestales en la
comarca y el aprovechamiento de la biomasa.

APLICACION DE SOLUCIONES PARA EL AUTOCONSUMO Y
AHORRO ENERGETICO EN EL TURISMO.

Autoconsumo y ahorro energético aplicado a las empre-
sas y actividades turisticas (establecimientos de hostele-
ria, hoteles rurales, casas rurales, alojamientos...).

APLICACION DE SOLUCIONES PARA LA PRESERVACION,
MEJORA Y VALORIZACION DEL MEDIO AMBIENTE.

Desarrollo de sistemas distribuidos de generacion de
aprovechamiento de las energias renovables (edlica, so-
lar...), reutilizacion de los subproductos para la produccion
de energia eléctrica, implantacion de energias renova-
bles (comunidades energéticas, edificios e instalaciones
publicas).
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3.6. Actuaciones orientativas en ma-
teria de transicion energética reco-
gidas enlas EDLPs y Estrategias de
Transicion Energeética de los Grupos
de Accion Local infegrados en el Gru-
po Motor para su abordaje desde el
proyecto de cooperacion

A continuacion, se describen las principales tipologias de
actuaciones en materia de transicion energetica que los
Grupos de Accion Local (GAL), integrados en el Grupo Mo-
tor, han incluido en sus Estrategias de Transicion Energeéti-
ca y/o Estrategias de Desarrollo Local Participativo (EDLP).

Este catdlogo sirve como base para identificar dmbitos de
interés compartido y disefar proyectos de cooperacion
en forno a dichas lineas de accion.
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ACTUACIONES DE SENSIBILIZACION, INFORMACION,
FORMACION, ASESORAMIENTO Y APOYO TECNICO

« Campanas de sensibilizacion y sesiones informativas
sobre energias renovables y transicion energética
dirigidas a ayunftamientos, asociaciones y comunida-
des de vecinos.

« Apoyo fécnico a colectivos y entidades interesadas
en promover y desarrollar comunidades energéticas.

+ Andlisis del potencial energético local y disponibilidad
de terrenos y espacios publicos para proyectos co-
munitarios.

« Formacion bdsica presencial en temas clave: ahorro
energeético, autoconsumo, comunidades energeéticas,
produccion de energia, entre otros.

+ Sensibilizacion y educacion en transicion energeética
en cenfros educativos.

- Visitas a experiencias exitosas y fransferencia de bue-
nas practicas.
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ACTUACIONES EN EL SECTOR PRIMARIO (AGRICULTURA,
GANADERIA Y FORESTAL)

L]

Soluciones de autoproduccion energética en explota-
ciones agricolas y ganaderas (placas solares, instala-
ciones miniedlicas, biomasa).

Aprovechamiento de biomasa forestal y residuos
agricolas para falbricar pellets.

Promocion de cultivos energéticos.

Implementacion de sistemas compartidos de auto-
produccion energetica en cooperativas agricolas.

Produccion de biogds a partir de residuos ganade-
ros.

ACTUACIONES EN LA INDUSTRIA'Y AGROINDUSTRIA

L]

Instalacion de placas solares para cubrir las necesi-
dades energéticas de industrias y agroindustrias.

Recoleccion de biomasa industrial para la produccion
de pellets.

Creacion de comunidades energeéticas en poligonos
industriales.
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* Incorporacion de sistemas de almacenamiento de ener-
gia renovable.

+ Uso de tecnologias de eficiencia energética: iluminacion
LED, equipos eficientes, efc.

+ Rehabilitacion energética de edificios industriales para
mejorar su eficiencia (aislamiento, ventilacion, ilumina-
cion).

ACTUACIONES EN LAS ACTIVIDADES TURISTICAS Y DE SER-
VICIOS

+ Soluciones de autosuficiencia energetica y ahorro de
energia en hosteleria y establecimientos turisticos.

+ Creacion de comunidades energéticas con la participa-
cion de empresas turisticas y de servicios.

+ Instalaciones de autoproduccion energeética para edifi-
caciones turisticas aisladas con dificil acceso a la red.

+ Uso de sistemass de calefaccion y refrigeracion eficientes
en energia.

« Promocion de medios de transporte sostenibles, como
bicicletas y vehiculos eléctricos, para reducir el impacto
ambiental.
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ACTUACIONES EN LA CONSTRUCCION Y REHABILITACION
DE EDIFICIOS

Disefo e implementacion de planes de rehabilitacion
energetica en edificios.

Fomento del uso de materiales de aislamiento eficien-
tes.

Instalacion de sistemas de iluminacion de alta eficiencia
y aprovechamiento de luz natural.

Infraestructura para la recarga de vehiculos eléctricos.

Desarrollo de auditorias energeticas para optimizar el
CoNsSuMO.

Creacion de comunidades energéticas para combatir
la pobreza energética y proveer energia gratuita a per-
sonas desfavorecidas.

ACTUACIONES EN LOS SERVICIOS PUBLICOS

Autoproduccion energetica y ahorro en instalaciones y
servicios publicos.

Creacion de comunidades energéticas lideradas por
ciudadania, instituciones y organizaciones locales.
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Provision de servicios para colectivos vulnerables, con
especial enfoque en combatir la polbreza energética.

Renovacion de infraestructuras publicas para mejorar
su eficiencia energeétfica.

Implementacion de sistemas de iluminacion eficientes
en edificios y espacios publicos.

Vehiculos eléctricos para la movilidad sostenible en
servicios publicos.

Simplificacion de frdmites administrativos para pro-
yectos de autoproduccion energeética.

Consumo exclusivo de energia eléctrica 100% reno-
vable en instalaciones publicas.

Establecimiento de ventanillas Unicas para informa-
cion y framitacion de iniciativas energeéticas.

Auditorias energéticas y monitorizacion del consumo
municipal.

Transferencia de buenas prdcticas entre vecinos y
comunidades locales.

Este conjunto de acciones
orientativas no solo
impulsa la transicion
energética, sino que
también fortalece el
desarrollo econémico

y social sostenible,
alineando los esfuerzos
de cada Grupo de Acciéon
Local con las estrategias
nacionales y europeas de
transicién ecolégica.
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3.7. Definicion de las actuaciones pre-
vistas en los proyectos de coopera-
cion en relacion a las formuladas en
las EDLPs y Estrategias de Transicion
Energética

A continuacion, se analizan las actuaciones formuladas
en las Estrategias de Desarrollo Local Participativo y las
Estrategias de Transicion Energética de los Grupos de

Accion Local, para establecer su conexion y correspon-
dencia con las actuaciones definidas en el proyecto de

cooperacion.
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Actuaciones del proyecto de
cooperacion

Correspondencia con las actuaciones
de los socios recogidas en sus EDLPs y/o
Estrategias de Transicion energética

Al

Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

A2

Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

6/
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Actuaciones del proyecto de Correspondencia con las actuaciones
cooperacion de los socios recogidas en sus EDLPs y/o
Estrategias de Transicion energética

A3 Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

A4 Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

68




cuin PaRA LA ELABORACION DE PROYECTOS DE COOPERACION
EN MATERIA DE TRANSICION ENERGETICA POR LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL

Actuaciones del proyecto de
cooperacion

Correspondencia con las actuaciones
de los socios recogidas en sus EDLPs y/o
Estrategias de Transicion energética

AbS

Socio 1

Socio 2

Socio 3

Socio 4

Socio b

*Nota: en este apartado, se recabardn las actuaciones recogidas en las EDLPs y
Estrategias de Transicion Energética de los Grupos participantes en el proyecto de
cooperacion para demostrar su coherencia.
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3.8. Definicion de los indicadores de
resultados para los proyectos de coo-
peracion

A confinuacion se ofrece una plantilla orientativa de in-
dicadores de resultado que deberd ser adaptada a los
objetivos y actuaciones planteadas en el proyecto de

K
i
i
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Relacién orientativa de indicadores asociados al proyecto de cooperaciéon

Indicadores generales Valor

Numero de Grupos de Accion local y enfidades participantes en el
proyecto

Numero de actividades realizadas

Numero de servicios de asesoramiento creados

Numero de personas atendidas y asesoradas

Numero de actores implicados en la esfrategia

Numero de actores implicados en la estrategia

Numero de proyectos de fransicion energética promovidos en la comarca

Numero de ayuntamientos implicados en el desarrollo de proyectos

/1
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Relacion orientativa de indicadores asociados al proyecto de cooperaciéon

Numero de proyectos generados basados en la autoproduccion
energetica

Numero de proyectos tractores desarrollados
Indicadores econémicos
Inversion realizada en proyectos de transicion energética

Financiacion conseguida a traves de diferentes fuentes publicas y
privadas

Numero de municipios con iniciativas implantadas

Numero de personas de la comarca cubiertas por el impacto de una
iniciafiva de fransicion energetica

Numero de entidades beneficiadas por el impacto de una iniciativa de
transicion energética

Numero de servicios que se crean o mejoran por el impacto de una
iniciativa de transicion energética

Valor
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Relacion orientativa de indicadores asociados al proyecto de cooperaciéon

Numero de hogares que mejoran sus servicios por el impacto de una
iniciativa de transicion energeética

Numero de empresas generadas

Numero de nuevos empleos creados

Indicadores de infraestructuras y territorio Valor
Actuaciones en infraestructuras

Reduccion de gases de efecto invernadero por el impacto de los
proyectos

Implantados
Poblacion afectada por los proyectos de fransicion energetica

Numero de proyectos abordados
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Relacion orientativa de indicadores asociados al proyecto de cooperaciéon

Otros Indicadores de transformacién energética e innovaciéon Valor
social

Numero de empresas que implantan soluciones basadas en la transicion
energetica

Numero de usuarios beneficiarios fruto de la implantacion de soluciones
basadas en la transicion energética
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4

Solicitud y documentacion
requerida para la formalizacion
de los proyectos de cooperacion
en materia de tfransicion
energetica
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A confinuacion se facilita la informacion a elaborar para
la formulacion de los proyectos de cooperacion en mate-
ria de transicion energética a partir del “Manual de coo-
peracion LEADER interterritorial” de la Red Rural Nacional.

4.1 Modelo de solicitud comun / Ficha
de informacion del proyecto

1. INFORMACION BASICA DEL PROYECTO

Apartado
1.1 Titulo del proyecto

1.2. GAL Coordinador
1.3. GAL socios

1.4. Temdtica del proyecto

Descripcion

(Indique el nombre del proyecto)
(Nombre del GAL encargado de la coordinacion)
(Lista de los GAL participantes)

(Describa la temdtica principal: fransicion energética, servicios
técnicos, comunidades energéticas, desarrollo territorial, buenas
prdcticas e intercambio de experiencias, etfc.
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Apartado
1.5. Objetivos del proyecto

1.6. Relacion conlas EDL de
cada GAL

1.7. Actuaciones previstas

redeia

Descripcion

(Defina los objetivos principales y su relacion con las dreas focales
relevantes)

(Explique como se alinean los objetivos del proyecto con las Estra-
tegias de Desarrollo Local Participativo de cada grupo)

Actuaciones comunes:
(Enumere las actividades comunes a fodos los socios)

Actuaciones especificas: (
Describa las actividades propias de cada GAL)
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Apartado

1.8. Indicadores de
resultados

1.9. Coste total del proyecto

Descripcion

(Defina los indicadores para medir los resultados del proyecto

1.9.1. Presupuesto total:
Gastos comunes: (Presupuesto destinado a actividades comunes)

Gasstos propios: (Presupuesto especifico de cada grupo)

1.9.2. Cofinanciacién FEADER:
(Indique porcentaje y monto)

1.9.3. Contribucién privada (en su caso):
(Detalle la aportacion privada)

1.9.4. Procedimiento de reparto de gastos comunes:
(Explique el reparto entre socios)
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Apartado Descripcion

1.10. Periodo de e]ecucién General: (Fechas de inicio y fin del proyecto)

De cada grupo: (Periodo de ejecucion individual por GAL)

1.11. Contactos y reuniones (Describa los contactos y reuniones entre GAL previos a la formali-
previas zacion del proyecto)
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2. IDENTIFICACION DE SOCIOS

Campo

GAL1
Nomlbre
Coordinador

Datfos de contacto

Detalle

(Nombre GAL 1)
(Encargado GAL 1)

(Teléfono, correo, efc.)

ldiomas (Idiomas GAL 1)
(en caso de TNC)

GAL 2

Nomlbre (Nombre GAL 1)
Coordinador (Encargado GAL 1)

Datos de contacto

ldiomas
(en caso de TNC)

(Teléfono, correo, etfc.)

(Idiomas GAL 1)
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Campo

GAL3

Nombre
Coordinador

Datos de contacto

redeia

Detalle

(Nombre GAL 1)
(Encargado GAL 1)

(Teléfono, correo, etfc.)

ldiomas (Idiomas GAL 1)
(en caso de TNC)

GAL4

Nomlbre (Nombre GAL 1)
Coordinador (Encargado GAL 1)

Datos de contacto

Idiomas
(en caso de TNC)

(Teléfono, correo, efc.)

(Idiomas GAL 1)
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Campo

GALS

Nombre
Coordinador

Datos de contacto

Detalle

(Nombre GAL 1)
(Encargado GAL 1)

(Teléfono, correo, etfc.)

ldiomas (Idiomas GAL 1)
(en caso de TNC)

GAL 6

Nomlbre (Nombre GAL 1)
Coordinador (Encargado GAL 1)

Datos de contacto

Idiomas
(en caso de TNC)

(Teléfono, correo, efc.)

(Idiomas GAL 1)




Campo

GAL7

Nombre
Coordinador

Datos de contacto

redeia

Detalle

(Nombre GAL 1)
(Encargado GAL 1)

(Teléfono, correo, etfc.)

ldiomas (Idiomas GAL 1)
(en caso de TNC)

GAL S8

Nomlbre (Nombre GAL 1)
Coordinador (Encargado GAL 1)

Datos de contacto

Idiomas
(en caso de TNC)

(Teléfono, correo, efc.)

(Idiomas GAL 1)
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| 4.2. Convenio de cooperacion: Contenidos minimos

Para el desarrollo del proyecto de cooperacion se establece entre todos los GAL
participantes un Convenio de Cooperacion. Estard firmado por fodas las entidades
participantes y contendrd, al menos, las especificaciones siguientes:

Convenio de cooperacion

1. Compromiso escrito y firmado por todos los GAL, con los siguientes datos:

a. ldentificacion del GAL coordinador del proyecto:
Nombre y DNI del presidente y gerente del GAL, NIF, direccion, teléfono y direccion de correo
electronico

b. Identificacion de GAL cooperantes y de las personas y/o enfidades colabora-

doras del proyecto, si procede:
Nombres y NIF de los responsables, direccion, teléfono y direccion de correo electronico

GAL L
GAL 2:
GAL 3:
GAL 4:
GAL 5:
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Convenio de cooperaciéon

GAL 6:
GAL7:
GAL 8:
2. Descripcion del proyecto:

a. Objetivos y drea focal/dreas focales en que se enmarca el proyecto:

b. Papel de cada participante en la organizacion y la implementacion del pro-
yecto:

c. Descripcion de las actuaciones que se emprenderdn para lograr los obijetivos:
(identificacion de actuaciones comunes y particulares de cada grupo).
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Convenio de cooperaciéon

d. Acuerdos para la organizacion y el seguimiento del proyecto:

e. Resultados esperados, impacto en el territorio y/o beneficiarios potenciales:

3. Derechos y obligaciones de las entidades participantes:
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Convenio de cooperaciéon

4. Presupuesto:
a. Presupuesto total del proyecto y desglosado en:

Presupuesto de gasto de cada GAL por actuaciones:

Presupuesto de gastos comunes por actuaciones. Procedimiento y porcentaje de
reparto de estos gastos:

b. Cofinanciacion FEADER y contribuciones privadas:
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Convenio de cooperaciéon

5. Cronograma de ejecucidén previsto por actuaciones:

6. Cldusula que permita nuevas adhesiones (opcional):

7. Especificaciones para publicitar la participacion de las distintas Comunidades
Auténomas y la Unidn Europea:
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| 4.3 Manifestacion de interés

Manifestacion de interés

Titulo y objetivos:

GAL coordinador:

GAL participantes:
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Manifestacion de interés

Relaciéon de las estrategias locales de los GAL socios con los objetivos:
GALL:

GAL 2:

GAL 3:

GAL 4:

GAL &:

GAL 6:

GAL7:
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Manifestacion de interés

GAL 8:

Actuaciones previstas:
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Manifestacion de interés

Presupuesto estimado (fotal y por grupo) de la ejecucion del proyecto:

Presupuesto total:

GALL

GAL 2:

GAL 3:

GAL 4:

GAL 5:
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Manifestacion de interés

GAL 6:
GAL7:
GAL 8:

Periodo de ejecucion previsto:

Ayuda preparatoria
Actuaciones a desarrollar y presupuesto estimado por grupo:

GALL
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Manifestacion de interés

GAL 2:

GAL 3:

GAL 4:

GAL 5:

GAL 6:

GAL7:

GAL 8:
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| 4.4. Lista de gastos comunes

Lista de gastos comunes

Los gastos comunes son aquellos inherentes al proyecto, que no corresponden
O un grupo en concretfo sino al conjunto de socios.

Gastos comunes subvencionables en proyectos de cooperaciéon LEADER in-
terterritorial:

Serdin subvencionables los gastos comunes inherentes a la ejecucion del pro-
yecto (en este sentido, la ayuda preparatoria no incluird gastos comunes), co-
rrespondientes a los siguientes conceptos:

1. Gastos de personal laboral:

Detalle de personal contratado para actividades inherentes al proyecto:

2. Dietas:

Gastos de viaje, estancia, alojamiento y manutencion del personal confratado
para el proyecto:
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Lista de gastos comunes

Gastos de viaje, estancia, alojamiento y manutencion del personal del GAL
coordinador o socios:

3. Contratacion de servicios:

Proveedores para organizacion de jornadas, cursos, estudios, publicaciones,
pdginas web, efc.:

4. Adquisiciones de bienes materiales o inmateriales:

Bienes consumibles y de amortizacion inferior a un ano por valor inferior
02000 €

Bienes adquiridos con cdlculo de arrendamiento o amortizacion segun duracion
del proyecto:
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Lista de gastos comunes

5. Arrendamientos:

Detalle de bienes muebles o inmuebles, materiales o inmateriales arrendados:

Gastos no subvencionables dentro de la categoria de gastos comunes.

Intereses deudores, intereses de demora, recargos y multas coercitivas o san-
ciones.

Gastos financieros, salvo aquellos aprobados en el Convenio de Cooperacion.
Gastos de garantia bancaria no autorizados en el Convenio de Cooperacion.
Gastos de procedimientos judiciales.

Impuestos recuperables (IVA o Impuesto General Indirecto).

Subcontratos que aumenten el coste sin valor anadido.

Regalos y atenciones protocolarias o de representacion.

Gastos anteriores a la aprobacion del proyecto o de la ayuda preparatoria.
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o

Eiemplos orientativos
para el diseno de proyectos
de cooperacion
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A continuacion, y de manera orientativa, proporcionamos
una informacion de referencia para ayudar a los Grupos
de Accion Local aidentificar las temdticas, objetivos y ac-
tuaciones a la hora de disenar sus proyectos de coope-
racion.

5.1 Ejemplo de proyecto 1

Nombre del proyecto

Transicion energética inteligente en el medio rural: impulso
de comunidades energéticas y servicios felegestionados

Temdtica:

Promocion de comunidades energeéticas rurales y siste-
mas de felegestion de servicios publicos bajo un modelo
de innovacion social y eficiencia energetica.

Justificacion:

La fransicion energeética es clave para abordar los desa-
fios del cambio climdtico, la descarbonizacion y la demo-
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cratizacion del acceso a la energia. En el medio rural, este
proceso es fundamental para reducir la dependencia de
combustibles fésiles, fomentar el autoconsumo renovable
y modernizar los servicios publicos.

Este proyecto responde a los objetivos marcados por el
Plan Nacional Infegrado de Energia y Clima (PNIEC) y el
Pacto Verde Europeo, abordando las particularidades y
necesidades del medio rural mediante la creacion de co-
munidades energéticas vy la telegestion de servicios pu-
blicos.

Este modelo no solo contribuye a los objetivos ambienta-
les, sino que fambién genera impacto econdmico y social,
fortaleciendo la resiliencia de los territorios rurales y com-
batiendo el despoblamiento.

Objetivos:

Objetivo general: Impulsar la transicion energética en el
medio rural mediante la creacion de comunidades ener-
géticas, la adopcion de sistemas de telegestion y el forta-
lecimiento de la gobernanza participativa.
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Objetivos especificos:

1

Implementar comunidades energeéticas rurales basadas en fuentes renova-
bles, autoconsumo y eficiencia energeética.

. Desarrollar sistemas de telegestion para optimizar los servicios publicos en

municipios rurales.

. Capacitar a actores locales y ciudadanos en el disefo, implementacion y

gestion de proyectos de fransicion energetica.

. Promover modelos de innovacion social mediante la creacion de cooperati-

vas de segundo grado para la gestion energeética y la telegestion.

. Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y avanzar en la neutra-

lidad climdtica para 2050.

. Fomentar la participacion ciudadana y la gobernanza democrdtica en la

transicion energeética.

. Mejorar la calidad de vida en el medio rural mediante el acceso equitativo a

la energia y servicios publicos eficientes.

Desafios que aborda:

1

Alta dependencia energeética y volatilidad en los precios de la energia.

2. Brechas tecnologicas y de conocimiento en comunidades rurales.
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3. Infraestructuras publicas obsoletas y con baja efi-
ciencia energetica.

4. Falta de cohesion y colaboracion entre actores loca-
les para proyectos energeéticos.

5. Dificultades para atraer y retener poblacion en zonas
rurales debido a la falta de servicios competitivos.

Actuaciones:
Ambito de coordinacion:

1. Creacion de una Oficina Técnica Comarcal (OTC) para
la coordinacion y asesoramiento en transicion ener-
getica.

2. Desarrollo de una plataforma digital para la teleges-
tion de servicios publicos y comunidades energéti-
cas.

3. Constitucion de una federacion de cooperativas de
segundo grado para la gestion infegral de proyectos.

Ambito técnico:

1. Estudios de viabilidad para la creacion de comuni-
dades energéticas en los municipios participantes.
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2. Implementacion de sistemas de autoconsumo vy efi-
ciencia energética en edificios publicos y poligonos
industriales.

3. Diseno de memorias fécnicas para proyectos energe-
ticos especificos.

Ambito de difusion y formacion:

1. Campanas de sensibilizacion sobre fransicion energe-
fica y generacion distribuida.

2. Talleres sobre creacion y gestion de comunidades
energeticas.

3. Cursos sobre Smart Rural y fecnologias de telegestion.
Ambito de asesoria y acompafamiento:

1. Asistencia técnica para ayuntamientos, empresas
locales y ciudadania en la puesta en marcha de pro-
yectos.

2. Jornadas de participacion inicial, infermedia y final en
cada grupo parficipante.

3. Acompafiamiento integral para la constitucion y ope-
racion de comunidades energéticas.
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Indicadores de resultados:
Generales:

1. Numero de comunidades energéticas creadas: X.

2. Numero de servicios publicos felegestionados: X.

3. Personas capacitadas: X.

4. Oficinas Técnicas Comarcales (OTC) operativas: X.
Econdmicos:

1. Inversion total movilizada: X €.

2. Ahorro energeético generado: X kWh/arfo.

3. Reduccion de emisiones de CO,: X toneladas/afio.
Sociales:

1. Incremento en la participacion ciudadana: X %.

2. Numero de cooperativas de 2° grado constituidas: X.
Ambientales:

1. Energia renovable instalada: X MW.

2. N° de municipios con soluciones de autoconsumo
energetico: X.
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Resultados esperados:

1.

Consolidacion de comunidades energéticas: Creacion
de estructuras organizativas para generar, gestionar y
distribuir energia renovable en dreas rurales.

. Optimizacion de servicios publicos: Modernizacion de

infraestructuras municipales mediante la adopcion de
tecnologias de telegestion.

. Capacitacion y sensibilizacion: Formacion de acfores

locales para liderar la fransicion energetica desde un
enfoque colaborativo.

. Reduccion de desigualdades territoriales: Mejor acce-

so a energia renovable y servicios eficientes, reducien-
do la brecha entre dreas urbanas y rurales.

. Impacto climdtico positivo: Contribucion directa a la

reduccion de emisiones y al cumplimiento de los obje-
tivos del PNIEC y el Pacto Verde Europeo.

. Impulso de la economia rural: Generacion de empleo y

oportunidades econdmicas vinculadas a la transicion
energetica.
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| 5.2 Ejemplo de proyecto 2

Nombre del proyecto:

Oficina Técnica Comarcal para el impulso de proyectos de
transicion energética por los Grupos de Accion Local

Temdtica:

Establecimiento de una Oficina Técnica Comarcal (OTC)
compartida entre los Grupos de Accion Local para ase-
sorar, coordinar y apoyar la ejecucion de proyectos de
transicion energeética, fortaleciendo la capacidad tecnica
y organizativa en el medio rural.

Justificacion:

La fransicion energetica requiere un enfoque integral que
combine conocimienfos técnicos, gestion de recursos vy
la participacion activa de actores locales. Sin embargo,
muchos ferriforios rurales enfrentan barreras como la falta
de personal capacitado, recursos financieros limitados y
poca experiencia en el disefo e implementacion de pro-
yectos energeticos.
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La creacion de una Oficina Técnica Comarcal proporcio-
NAa un servicio técnico especializado y compartido para
superar estas barreras, apoyando la puesta en marcha
de proyectos de comunidades energeticas, autoconsu-
mo y eficiencia energeética.

Este modelo se alinea con los objetivos del Plan Nacional
Integrado de Energia y Clima (PNIEC), el Pacto Verde Eu-
ropeo vy las Estrategias de Desarrollo Local Participativo
(EDLP), contribuyendo a la democratizacion energética, la
descarbonizacion y la cohesion territorial.

Obijetivos:

Objetivo general: Consolidar un modelo de asistencia
técnica comarcal que facilite la planificacion, ejecucion y
seguimiento de proyectos de fransicion energética en el
medio rural.

Objetivos especificos:
1. Proveer un servicio técnico compartido entre los Gru-

pos de Accion Local para asesorar a promotores de
proyectos energeticos.
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. Impulsar la creacion de comunidades energéticas

rurales y proyectos de autoconsumo.

. Facilitar el acceso a informacion, recursos y herra-

mientas para proyectos de fransicion energética.

. Generar sinergias entre actores locales mediante la

articulacion de proyectos colaborativos.

. Promover la formacion y sensibilizacion sobre eficien-

cia energética y energias renovables.

. Asegurar la viabilidad técnica y econdmica de pro-

yectos energéticos en los territorios.

Desafios que aborda:

1

Escasez de personal técnico capacitado en el medio
rural.

. Dificultades en la gestion y framitacion de proyectos

energeticos.

. Limitado acceso a recursos financieros y tecnoldgicos

para energias renovables.

. Necesidad de coordinar multiples actores y esfuerzos

locales en proyectos energéticos.
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5. Reduccion de desigualdades territoriales en el acceso a soluciones energeéti-
cas.

Actuaciones:
Ambito de coordinacion:

1. Creacion de la OTC: Diseno e implementacion de la estructura organizativa de
la Oficina Técnica Comarcal.

2. Gestion compartida: Elaboraciéon de un convenio entre los Grupos de Accion
Local para definir roles, responsabilidades y aportaciones.

3. Desarrollo de una plataforma digital: Herramienta para la gestion, seguimien-
to y difusion de proyectos energeéticos.

Ambito técnico:

1. Asesoramiento técnico: Servicio de asistencia personalizada a promotores
locales para el disefio de comunidades energéticas y proyectos de autocon-
SuUMo.

2. Andlisis de viabilidad: Estudios técnicos y econdmicos para identificar oportu-
nidades energeticas en cada territorio.

3. Tramitacion administrativa: Apoyo en la gestion de permisos, licencias y acce-
so a subvenciones.
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Ambito de difusién y formacion:

1. Campanas de sensibilizacion: Promocion de la tfransi-
cion energeética en municipios rurales.

2. Formacion técnica: Talleres y cursos sobre disefio y
gestion de proyectos energéticos.

3. Transferencia de buenas prdcticas: Organizacion de
visitfas a proyectos exitosos y generacion de guias
técnicas.

Ambito de asesoria y acompafamiento:

1. Apoyo integral: Acompanamiento técnico desde la
concepcion hasta la ejecucion de proyectos.

2. Jornadas participativas: Espacios para la identifica-
cion de necesidades y propuestas energeéticas loca-
les.

3. Creacion de comunidades energeticas piloto: Imple-
mentacion de proyectos demostrativos en municipios
esfrategicos.
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Indicadores de resultados:
Generales:

1. Numero de oficinas técnicas comarcales operativas:
1

2. NUumero de proyectos asesorados: X.

3. Personas capacitadas: X.
Econdmicos:

1. Inversion total movilizada: X €.

2. Ahorro energético generado: X kWh/ano.

3. Financiacion publica y privada captada: X €.
Sociales:

1. Incremento en la participacion ciudadana en proyec-
tos energeticos: X %.

2. NUumero de actores locales involucrados: X.
Ambientales:
1. Reduccion de emisiones de CO,: X toneladas/arfo.

2. Energia renovable instalada: X MW.
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Resultados esperados:

1

Consolidacion de un servicio técnico comarcal: Una
oficina operatfiva que ofrezca asesoramiento técnico
y administrativo para proyectos energeticos.

. Impulso de comunidades energeéticas: Creacion de

nuevas comunidades energeticas en municipios
rurales.

. Mejor acceso a recursos: Facilitacion de inanciacion

y tramitacion para proyectos de fransicion energeti-
ca.

. Capacitacion técnica: Formacion de actores locales

en el disefo y gestion de proyectos energeéticos.

. Impacto positivo en el medio rural: Reduccion de la

dependencia energética, generacion de empleo
local y mejora de servicios publicos.

. Conexion con objetivos climdticos: Alineacion con

los objetivos del PNIEC, el Pacto Verde Europeo y las
Estrategias de Desarrollo Local Participativo.
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5.3 Ejemplo de proyecto 3

Nombre del proyecto:

Comunidades energeéticas piloto: impulso demostrativo
para la fransicion energeética rural desde los Grupos de
Accion Locall

Temdtica:

Creacion, desarrollo y puesta en marcha de comunida-
des energéticas pilofo en territorios rurales con el objetivo
de demostrar su viabilidad y beneficios, facilitando su re-
plicabilidad y fransferencia al resto de territorios.

Justificacion:

Las comunidades energéticas son herramientas clave
para democratizar el acceso a la energia, fomentar la
sostenibilidad y promover la participacion ciudadana en
el sistema energeético.

Sin embargo, en el medio rural, su desarrollo se enfrenta

a desafios técnicos, econdmicos y sociales que limitan su
expansion.
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Este proyecto busca establecer comunidades energe-
ticas piloto en cada territorio participante, mostrando su
capacidad para generar energia renovable, reducir la
dependencia energetica, y promover modelos colabo-
rafivos de gestion. Estas experiencias servirdn como re-
ferencia prdctica para facilitar su réplica en otras zonas,
contribuyendo a los objetivos del Plan Nacional Inftegrado
de Energia y Clima (PNIEC), el Pacto Verde Europeo vy la
transicion hacia una economia descarbonizada.

Obijetivos:

Objetivo general: Promover la transicion energética en el
medio rural mediante la creacion de comunidades ener-
geéticas pilotfo que actuen como ejemplos demostrativos
de sostenibilidad e innovacion.

Objetivos especificos:

1. Disenar y poner en marcha una comunidad energé-
tica pilofo en cada Grupo de Accion Local participan-
te.

2. Fomentar el autoconsumo compartido y la genera-
cion de energia renovable en las dreas rurales.
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. Promover la participacion activa de la ciudadania y ac-

tores locales en la gobernanza energética.

. Generar aprendizajes y buenas prdcticas que puedan

transferirse a ofros territorios.

. Reducir la huella de carbono en los territorios mediante

el uso de energias limpias.

. Impulsar la cooperacion publico-privada para el desa-

rrollo y sostenibilidad de las comunidades energéticas.

Desafios que aborda:

1

Falta de experiencias prdcticas en comunidades ener-
géticas en el medio rural.

. Escaso conocimiento técnico y normativo por parte de

los actores locales.

. Limitada inversion inicial en proyectos energéticos co-

munitarios.

. Barreras administrativas y regulatorias para la imple-

mentacion de comunidades energéticas.

. Necesidad de generar confianza y cohesion social en

torno a modelos colaborativos.
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Actuaciones:
Ambito de disefio y planificacidn:

1. Idenfificaciéon de municipios y emplazamientos estra-
tégicos para las comunidades energeticas piloto.

2. Estudios de viabilidad técnica, econdmica y social
para cada comunidad.

3. Diseno participativo de los modelos de gobernanza y
financiacion.

Ambito de implementacién:

1. Instalacion de infraestructuras de generacion reno-
vable (fotovoltaica, miniedlica, biomasa).

2. Desarrollo de sistemas de almacenamiento y distri-
bucion de energia.

3. Formalizacion de las comunidades energéticas como
cooperativas o entidades juridicas adaptadas.

Ambito de formacidn y sensibilizacion:

1. Talleres formativos para la ciudadania sobre benefi-
cios y funcionamiento de las comunidades energeti-
cas.
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2. Jornadas de sensibilizacion para empresas y adminis-
traciones locales.

3. Elaboracion de materiales divulgativos y guias prdcti-
cas.

Ambito de difusién y transferenciar:

1. Organizacion de visitas a las comunidades energeéticas
piloto por parte de actores de otros ferritorios.

2. Generacion de un informe técnico con las lecciones
aprendidas y buenas prdcticas.

3. Creacion de una red de comunidades energeéticas
para facilitar el intercambio de conocimientos y expe-
riencias.

Indicadores de resultados:
Generales:

1. Numero de comunidades energeéticas piloto creadas:
X.

2. Participantes activos en las comunidades energeéticas:
X.
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3. Personas formadas en temas relacionados con co-
munidades energéticas: X.

Econdmicos:
1. Inversion total en las comunidades energéticas: X €.

2. Costos energeéticos reducidos para los participantes:
X %.

3. Financiacion captada para el proyecto: X €.
Ambientales:

1. Energia renovable generada anualmente: X MWh.

2. Reduccion de emisiones de CO,: X foneladas/ano.

3. Mejora de la eficiencia energética en edificios partici-
pantes: X %.

Sociales:

1. Incremento en la participacion ciudadana en proyec-
tos energeéticos: X %.

2. Percepcion de beneficios por parte de los participan-
tes: X % de satisfaccion.
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Resultados esperados:

1

Creacion de comunidades energéticas pilofo: Funcio-
nando como modelos demostrativos en cada ferrito-
rio participante.

. Reduccion de la dependencia energética: Promocion

del autoconsumo y la generacion renovable a escala
local.

. Impacto ambiental positivo: Reduccion de emisiones

y fomento del uso de energias limpias.

. Cohesiodn social: Incremento en la participacion co-

munitaria y la colaboraciéon en torno a proyectos
energeticos.

. Transferencia de conocimiento: Generacion de un

modelo replicable y escalable para otros territorios.

. Fortalecimiento de capacidades locales: Desarro-

llo de habilidades técnicas y organizativas enfre los
actores implicados.

. Contribucion a los objetivos climdticos: Alineacion con

los compromisos del PNIEC, el Pacto Verde Europeo y
la Hoja de Ruta 2060.

121




redeia

| 5.4 Ejemplo de proyecto 4

Nombre del proyecto:

Plan concertado de lucha contra la pobreza energética

Temdtica:

Disefo e implementacion de un plan integral de ahorro
y autoproduccion de energia en colaboracion con ayun-
tamientos rurales, aprovechando espacios publicos para
generar energia renovable destinada a la autosuficiencia
energeética municipal y el apoyo a hogares vulnerable.

Justificacion:

La pobreza energética afecta de manera significativa a
las zonas rurales, donde la combinacion de ingresos ba-
jos, ineficiencia energética en viviendas y el coste eleva-
do de la energia limita el acceso a servicios bdsicos. Este
problema, agravado por el cambio climdtico y la volatili-
dad en los precios de la energia, requiere soluciones que
combinen innovacion fécnica, cooperacion institucional y
participacion comunitaria.
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Este proyecto propone un modelo concertado con los
ayuntamientos para utilizar espacios publicos como base
para la generacion de energia renovable, destinando los
excedentes a hogares en situacion de vulnerabilidad.

La iniciativa se alinea con los objetivos del Plan Nacionall
Integrado de Energia y Clima (PNIEC), el Pacto Verde Euro-
peo vy la Agenda 2030, abordando tanto la descarboni-
zacion como la inclusion sociall.

Obijetivos:

Objetivo general: Combatir la polbreza energetica en
dreas rurales mediante la autoproduccion de energia re-
novable, garantizando el acceso equitativo a la energia y
mejorando la calidad de vida de los hogares vulnerables.

Objetivos especificos:

1. Reducir la pobreza energética mediante la provision
de energia gratuita o a bajo coste para hogares vul-
nerables.

2. Promover la autosuficiencia energética municipal
aprovechando espacios publicos para la generacion
renovable.
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. Fomentar la eficiencia energética en edificios publicos

y viviendas de bajo ingreso.

. Sensibilizar y capacitar a la ciudadania en el uso

responsable de la energia.

. Generar modelos replicables de intervencion que

infegren sostenibilidad ambiental e inclusion sociall.

Desafios que aborda:

1

Acceso limitado a energia asequible para hogares
vulnerables.

. Desaprovechamiento de infraestructuras publicas

para la generacion de energia renovable.

. Ineficiencia energética en viviendas y edificios muni-

cipales.

. Baja sensibilizacion en el uso eficiente de la energia.

5. Falta de modelos infegrales que combinen sostenibi-

lidad energeética e inclusion social.
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Actuaciones:
Armbito técnico:

1. Identificacion de espacios publicos: Inventario de te-
rrenos, edificios e infraestructuras aptos para la insta-
lacion de sistemas de generacion renovable (fotovol-
taica, edlica, biomasal).

2. Instalacion de sistemas de autoproduccion: Desa-
rrollo de plantas solares, pequenas instalaciones
eolicas y sistemas de biomasa en espacios publicos
municipales.

3. Optimizacion energética: Implementacion de medi-
das de eficiencia energética en edificios publicos y
viviendas vulnerables.

Ambito social:

1. Subvencion de energia a hogares vulnerables: Re-
direccion de los excedentes energéticos generados
hacia hogares en situacion de pobreza energética.

2. Audiforias energéticas: Evaluacion de las condiciones
de las viviendas beneficiarias para identificar necesi-
dades de mejora.
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3. Participacion comunitaria: Implicacion de actores
locales en la gestion y mantenimiento de las instala-
ciones.

Ambito de formacién y sensibilizacion:

1. Jornadas informativas: Talleres sobre ahorro energe-
tico y beneficios de la autoproduccion de energia.

2. Campanas de sensibilizacion: Fomentar el uso res-
ponsable de la energia entre la poblacion general.

3. Capacitacion técnica: Formacion de personal locall
para el mantenimiento de las instalaciones energeéti-
cas.

Ambito econdmico y financiero:

1. Movilizacion de fondos: Acceso a subvenciones, ayu-
das y colaboraciones publico-privadas para finan-
ciar el proyecto.

2. Modelos de gestion econdmica: Creacion de siste-
mas de reinversion para garantizar la sostenibilidad
del plan.
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Indicadores de resultados:
Generales:

1. Numero de instalaciones de autoproduccion desarro-
lladas: X.

2. Municipios participantes en el plan: X.
3. Hogares vulnerables beneficiados: X.
Econdmicos:
1. Reduccion en los costos energeticos municipales: X €.
2. Ahorro econdmico en hogares vulnerables: X €/afo.
3. Financiacion captada para el proyecto: X €.
Ambientales:
1. Energia renovable generada: X MWh/ano.
2. Reduccion de emisiones de CO,: X foneladas/ano.

3. Mejora de la eficiencia energética en viviendas y edifi-
cios publicos: X %.

Sociales:

1. Incremento en el acceso a energia asequible: X %.
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2. Participacion de la poblacion en talleres y campa-

nas: X personas.

Resultados esperados:

1

Acceso universal a la energia: Reduccion significativa
de la pobreza energética en los municipios partici-
pantes.

. Aufosuficiencia energética municipal: Generacion de

energia renovable para cubrir necesidades locales y
apoyar a hogares vulnerables.

. Impacto ambiental positivo: Contribucion a la descar-

bonizacion y a la mejora de la eficiencia energética.

. Fortalecimiento comunitario: Mayor implicacion y co-

hesion social en torno a la gestion de recursos ener-
geticos.

. Replicabilidad: Creacion de un modelo escalable y

transferible a ofras dreas rurales.

. Cumplimiento de objetivos climdticos y sociales:

Alineacion con el PNIEC, el Pacto Verde Europeo y la
Agenda 2030.
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