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CREACION DE

SERVICIOS DE APOYO
A PROYECTOS DE TRANSICION
ENERGETICA Y COMUNIDADES
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El Grupo Motor para la Transicion Energeética.
Un modelo de referencia europea para avanzar
en la descarbonizacion y el desarrollo sostenible.
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Esta guia ha sido elaborada por Redeia con la asistencia tecnica

de emprededorex y la colaboracion de Eneragen, Next Educacion y
los siguientes Grupos de Desarrollo Rural y organizaciones: Adiman,
Mancha Jucar-Centro, Tagus, Adismonta, Adesval, Tierras Sorianas
Del Cid, Aprodervi, Prodese, Adizancara, Sacam, Fedesiba, Arjabor,
Hurdes, Gran Vega, Guadiato, Adecor, Nororma, La Serena, Zafra
Rio Bodion, Ader La Palma, Ribeira Sacra-Courel, Zona Media

de Navarra, Teder, Adegua, Adad, Medio Guadalquivir, Valle del
Guadalhorce, Fadeta, Aracove, Agalsa, la Reserva de la Blosfera del
Valle del Calboriel, Adesiman, Segovia Sur, Asopiva, Proynerso, Adema,
GAL Territorio Sierra Espuna, Mancomunidad Territorio Sierra Espuna,
Celver, Nova Impulsa, Asociacion para el Desarrollo del Campo de
Calatrava, Adevag, Feup, Ecodes.
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Una guia impulsada por redeia, elaborada por las miembros del Grupo Motor de
Transicién Energética y desarrollada con la asistencia técnica de emprendedorex
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El Grupo Motor
para el Desarrollo de la
Transicion Energetica
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1.1. ;Qué es el Grupo Motor?

El Grupo Motor para el Desarrollo Territorial de la Transicion Energética es una ini-
ciativa a nivel nacional que suma esfuerzos desde el territorio para alcanzar los
objetivos marcados para 2030 por el Plan Nacional Integrado de Energia y Cli-
ma (PNIEC) en cuanto a reduccién de gases de efecto invernadero, integracion de
energias renovables y eficiencia energética, entre otros.

Partfimos de un enfoque multiagente para integrar al mdximo nimero posible de
actores comprometidos con los desafios de la transicion energética y el reto de-
mogrdfico.

GRUPO
MOTOR

Transicion
Energética
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| 1.2. Objetivos

Liderar la fransicion energética desde el territorio, uniendo a las organizacio-
nes y entidades para acelerar la descarbonizacion.

Contribuir a los objetivos planteados en el Acuerdo de Paris de 2015, el Pacto
Verde Europeo (Green Deal) y el Plan Nacional Infegrado de Energia y Clima
(PNIEC).

Desarrollar estrategias, planes de accion y proyectos especificos relacionados
con la descentralizacion en la produccion de energia, el ahorro en el consumo,
el autoconsumo y las comunidades energéticas desde los Grupos de Accion
Local y otras entidades del territorio.

| 1.3.:0uienes somos?

El Grupo Motor para la Transicion Energética estd conformado en la actualidad por
las siguientes organizaciones:

Redeia « Mancha Jucar-Centro = Aprodervi
Emprendedorex + Tagus * Prodese
Eneragen + Adismonta « Adizancara
Next Educacion + Adesval + Sacam
Adiman « Tierras Sorianas del Cid  « Fedesiba

12
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Arjabor

Hurdes

Gran Vega
Guadiato

Adecor

Nororma

La Serena

Zafra Rio Bodion
Ader La Palma
Ribeira Sacra-Courel

Zona Media de Nava-
rra

Teder
Adegua
Adad

Medio Guadalquivir
Valle del Guadalhorce
Fadeta

Aracove

Agalsa

Reserva de la Biosfera
del Valle del Cabriel,

Adesiman

Segovia Sur

Asopiva

Proynerso

Adema

GAL Territorio Sierra
Espuna
Mancomunidad Terri-

torio Sierra Espuna,
Celver
Nova Impulsa

Asociacion para el De-
sarrollo del Campo de
Calatrava

Adevag

Adesiman

Federacion Espariola
de Universidades Po-
pulares (FEUP)
Asociacion de Univer-
sidades Populares de
Extremnadura (AUPEX)

ECODES.

Somos una organizacion viva y abierta a todas aquellas entidades y organizacio-
nes que comparten nuestra mision y objetivos.
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| 1.4. Nuestra web

Para acceder a todos los recursos, servicios, actividades y eventos que organiza y

promueve el Grupo Moftor, puedes hacerlo desde nuestra pdgina web de referen-
cia: www.gmtransicionenergetica.com

GRUPO
. ‘ MOTOR
Transiciéon
. . Energética

Inicio GrupoMotor v GuiasCreadas v  Resultados Proyectos Recursos Noticias Agenda (ontacto

Impulsamos la
fransicién ecolégica

HAW gRuro
RN

CONOCEEL DESCARGA CONOCELOS UNETEAL
GRUPO MOTOR PARA LA LA ﬁlliA DE RESULTADOS OBTENIDOS GRUPO MOTOR PARA LA
TRANSICION ENERGETICA ~ TRANSICION ENERGETICA PORLAS TRANSICION ENERGETICA
ORGANIZACIONES
DEL GRUPO MOTOR
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1.5. La Guia para la Elaboracion de Planes de Transi-
cion Energeética y Estrategias de Desarrollo Local Parti-
cipativo con Enfoque en la Transicion Energética

La Guia para la Elaboracion de Planes de Transicion Energetica es una herramienta
que nos sirve para el desarrollo de Estrategias de Transicion Energética y Estrate-
gias de Desarrollo Local Participativo con enfoque en la transicion energética que
elaboran los Grupos de Accion Local para identificar y definir los proyectos priorita-
rios a financiar en cada territorio en torno a procesos de participacion ciudadana.

www.gmiransicionenergetica.com
/quia-de-tfransicion-energetica
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1.6. Resultados mds destacados de los trabajos rea-
lizados por el Grupo Motor en materia de transicion
energetica
« 37/3.000 euros de inversién realizada
por los miembros del Grupo Motor para el disefio de Estrategias de Transicion

Energética y Estrategias de Desarrollo Local Participativo con enfoque en la
transicion energética, por parte de los Grupos de Accion Local siguientes:

« Adiman + Adizancara + Segovia Sur
+ Mancha Jucar-Cen- « Adecor + Asopiva
fro + Ribeira Sacra-Courel + Proynerso
« Adismonta - Fadeta . Adema
* Aprodervi + Aracove « Territorio Sierra Espu-
+ Prodese Aa

No se incluye la inversion realizada por otros miemlbros del Grupo Motor que
han trabajado en el disefio de sus estrategias con enfoque en la fransicion
energetica.

3/3.000 €

INVERSION REALIZADA

16
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- 4.5600.000 euros de inversién incluida en los cuadros financieros
de las Estrategias de Desarrollo Local Participativo 2023-2027 de los miembros
del Grupo Motor para el desarrollo de proyectos de transicion energética, por
parte de los Grupos de Accion Local siguientes:

« Adiman « Prodese + Asopiva
+ Mancha Jucar-Cen- + Adizancara « Proynerso
fro - Adecor - Adema
* Adismonta - Fadeta « Territorio Sierra Espu-

« Aprodervi - Segovia Sur Aa.

No se incluye la inversion presupuestada por otros miemibros del Grupo Mo-
tor que también han incluido en sus cuadros financieros importantes partidas
para la fransicion energética.

4.500.000 €

INVERSION INCLUIDA EN CUADROS FINANCIEROS
DE EDLPs 2023-2027

17
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- 11.250.000 euros de inversién total prevista

sumando la inversion publica y privada en el marco de las Estrategias de De-
sarrollo Local Participativo 2023-2027 para el desarrollo de proyectos de fran-
sicion energética por los miembros del Grupo Motor, por parte de los Grupos

de Accion Local siguientes:

« Adiman « Prodese

« Mancha Jucar-Cen-  Adizancara
fro « Adecor

« Adismonta - Fadeta

* Aprodervi - Segovia Sur

Asopiva
Proynerso
Adema

Territorio Sierra Espu-
Na.

No se incluye la inversion total prevista por otros miemlros del Grupo Motor
que fambién han incluido en sus cuadros financieros importantes partidas

para la fransicion energética.

11.250.000 €

INVERSION TOTAL PREVISTA
EN EDLPs 2023-2027
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- 4 Grupos de Accion Local
han disenado su Estrategia de Transicion Energética Comarcal
siguiendo la Guia de Transicion Energetica, metodologia y herramientas gene-
radas por el Grupo Mofor. Son los siguientes:
« Adiman * Prodese
« Mancha Jucar-Centro * Ribeira Sacra-Courel).

EJEMPLO DE ESTRATEGIA DE TRANSICION ENERGETICA
Mancha Jucar-Centro

www.manchajucarcentro.com/otc/wp-content/
uploads/2024/01/Estrategia-Transicion-Energetica_MJC pdf

4 GALs
HAN DISENADO SU ESTRATEGIA DE

TRANSICION ENERGETICA COMARCAL

SIGUIENDO LA GUIA DE TRANSICION ENERGETICA
DEL GRUPO MOTOR
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- 12 Estrategias de
Desarrollo Local Participativo 2023-2027

con enfoque en la transicion energética se han elaborado utilizando la Guia
de Transicion Energética, metodologia y herramientas generadas por el Grupo
Motor por los siguienfes grupos:

« Adiman « Prodese + Asopiva
« Mancha Jucar-Cen- + Adizancara + Proynerso
fro + Adecor + Adema
* Adismonta + Fadeta « Territorio Sierra Espu-
+ Aprodervi - Segovia Sur Aa

12 ED.L.Ps 2023-2027

CON ENFOQUE EN LA TRANSICION ENERGETICA

ELABORADAS SIGUIENDO LA GUIA DE TRANSICION
ENERGETICA DEL GRUPO MOTOR
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EJEMPLO DE ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL PARTICIPATIVO CON ENFOQUE EN
LA TRANSICION ENERGETICA
ADISMONTA

www.adismonta.com/EDLP20232027/
EDLP_23_27_Adismonta_ original.pdf

»
ADIS | (o~
De) 4  Tamuja 2023 202 mirando
Estrategiade 5 ichezy Tamuja 2023-2027 ml: ‘lpd‘mmm >
> ancs

ADISMONTA

8260 ansicion Energética.

Gl Terrtorldela i, impusado
e Desartalo Rural de ADVAN, MANCHA JOCARCENTRO, TAGLS, ADSMONTA ADESVAL TIERRAS SORANAS OEL I, APRODERVI PRODESE, A1
ZANCARA, SACAM, FEDESIBA, ARJABOR, HURDES, LA SIBERIA, GRAN VEGA, GUADIATO, ADECOR, NORORMA, LA SERENA, ZABRA R0 BODION, ADER LA I

PALA TEDER, ADECUA, ADAD, VALLE DEL GUADALHORCE. FADETA.. 51 @’
i i - ~

‘més barata y accesible para as empresas y as personas. 255 256 GUIA )
" PARA LA ELABORACION DE
: nacindis PLANES DE .
cén d bocombstile. ). TRANSICION ENERGETICA
6 - EN ESPARA

nting
dentro dela EDLP 20232027
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- 2 Proyectos de Cooperacion

han sido definidos y propuestos para su ejecucion en el periodo 2023-2027
entre los miembros del Grupo Motor, con el objeto de poner en marcha pro-
yectos e inversiones relacionados con la fransicion energética para su finan-
ciacion a fravés de LEADER.

Los Grupos de Accion Local que han incluido en sus estrategias el desarrollo
de un proyecto de cooperacion en materia de fransicion energeética son los
siguientes:

« Adiman + Prodese + Segovia Sur

+ Mancha Jucar-Cen- + Adizancara « Territorio Sierra Espu-
tro . Adecor Na.

+ Adismonta « Fadeta

2 PROYECTOS DE COOPERACION

PROPUESTOS PARA SU EJECUCION EN 2023-2027
ENTRE MIEMBROS DEL GRUPO MOTOR
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- 1 Proyecto de comunidad energeética
para la lucha contra la pobreza energética con los Grupos de Accion Local
Adegua, Adad, Medio Guadalquivir y Valle del Guadalhorce.

1 PROYECTO DE COMUNIDAD ENEI?GETICA
PARA LA LUCHA CONTRA LA PROBREZA ENERGETICA




redeia

- 500 municipios y ayuntamientos

es el ambito de cobertura territorial en los que se han desarrollado procesos
participativos ufilizando la Guia de Transicion Energética, metodologia y herra-
mientas generadas por el Grupo Motor, para la elaboracion de las Estrategias
de Transicion Energética vy las Estrategias de Desarrollo Local Participativo con
enfoque en la fransicion energética llevadas a cabo. Los municipios descritos
pertenecen a los siguientes Grupos de Accion Locall:

« Adiman + Adizancara + Segovia Sur
+ Mancha Jucar-Cen- « Adecor + Asopiva
fro + Ribeira Sacra-Courel + Proynerso
* Adismonta - Fadeta  Adema, Territorio
« Aprodervi . Aracove Sierra Espuna.
* Prodese

No se incluye el total de municipios que han formado parte de procesos par-
ticipativos con enfoque en la transicion energeética, solo los que estdn en el
dambito geogrdfico de los Grupos de Accion Local referidos.

500 MUNICIPIOS Y AYUNTAMIENTOS

EN LOS QUE SE HAN DESARROLLADO PROCESOS PARTICIPATIVOS
USANDO LA GUIA DE TRANSICION ENERGETICA DEL GRUPO MOTOR

24
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FJEMPLOS DE RECURSOS Y MATERIALES GENERADOS PARA LOS PROCESOS DE PAR-
TICIPACION.

Actuaciones para el desarrollo del proceso de Participacion Ciudadana

Estrategia de Transicién Energética de La Manchuela Conquense

adiman

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
MANCHUELA CONQUENSE

Nombre y apellidos:

Estrategia

de Transicion Energética
de La Manchuela
(onquense

Definimos proyectos

de Transicion Energética

para el desarrollo de la comarca

adiman

ASOCIACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
MANCHUELA CONQUENSE

edeia
&® cmprendedorex

1/ El potencial de Ia comarca

en materia de Energias Renovables
Entre os elementos que relacionamos a continuacion, marca
con una X aquellos que crees que pueden ayudar al desarrollo
de las las energias renovables en nuestra comarca:

O Necesidad general de ahorro energético.

Organizacion:

2| La sensibilizacién, informacion,
formacion y asesoramiento a la
poblacidn de la comarca en materia
de Energias Renovables y Transicién
Energética

[m} i
‘mejorar su eficiencia energética.

O Disposicion de un elevado nimero de horas de sol al afio.

O Disponibilidad de superficies y espacios abiertos para el
desarrollo de instalaciones solares (viviendas, empresas).

O Disponibilidad de espacios urbanos para la instalacion de

i marca

Fecha:

3| Elahorro y la autosuficiencia
energética en las actividades del
Sector Primario en la comarca
(agricultura y ganaderia)

En este apartado te pedimos que pienses sobre soluciones

 ahorroy

con una X aguell p sensibilzar,
bl

informar, formar y asesorar

6n, marca

Firma:

4 Elahorro y la produccién energética
en laindustria y agroindustria
de la comarca
En este apartado te pedimos que pienses sobre soluciones
v medidas especificas para apoyar el ahorro y la produccién
energética en la industria y la agroindustria de tu comarca.
Entre las medidas que relacionamos a continuacion, marca
‘con una X aquellas que crees que pueden apovar el ahorro y

O3 Desarrollo de una campafia de sensibilizacion para la

nuna elaomoyla
autosuficenda energética en La Manchuela Conguense:
o .

para cubrir s necesidades de bombeo de agua para los

Manchuela Conquense..
O Desarrollo de acciones de concieniacion y formacion
sobre a oportunidad que supone la autosuficiencia

omra. "
panelessolares (viviendas, empresas edificiospiblicos, energetica en as pequefias ndustrias
poligonos indusriles, etc.. o o asnecesiades 03 Instalacion de plcas solares paracubri s necesidades
icon de un gren potenca edii o
D Disposidn de un gran efenc e asociciones y comunidades e vecios.
energétic) 03 Recogida de iomasa de s nstalaciones industriles
arsos 6
de ulfivos, pods, montes,indusrias, etc.paraproducir o agroindustriales de a comarca paa la producion de
energia
i autoconsumo, comunidades O3 Instlaién de una mini-centraleéctrica aprovechando a D ‘a”‘sa‘j'ani‘l”a":i“yz'?;”‘S“:”g?‘ “;mm”(z”;'a;::;f“;'
paraa produccon de iogas, energélica,produccion de energia, etc). fuerza iz de s conduciones de agua de los cuivos mm‘“a Jones dustals y agronduste
o o deregadlo.
enlacomarca O3 Puestaen matcha de comunidades energéticasen os
) N delas grania, poligonos industraes
energéico, autoconsumo » a
enlalista,porfavor, escrbelo aqut produccionde energia fc). mecesidades energéicas e s cooperativas agricolas sensibilza, nformar formary aesora aas personas de
o (autoproducdony autoconsumo). Comarca en materia detransicion energéica que no eté en
e ~N o a lse, por favor,escribelo aqu
de ranscon energetic p ~
00 Desarrolo e una campaa de informacdion y biocombustiles
o ét he I
nifias en los olegios de fa comarca factura de a uz en las comunidades de regantes mediante
dara i
sensblzar, nformar, formar y asesorar " a
Comarca en matera de tansiign energéticaauenoestéenta sengiiizar, informar formr y asesorar s personas de fa
lsta,por favor, escrbelo aqu comarca en materia de transicion energefica que no esté en la
list,por favor, escrbelo aq
- J - J
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- 300 enfidades han formado parte de los procesos participativos
en los que se ha utilizado la Guia de Transicion Energética, metodologia y he-
rramientas generadas por el Grupo Motor para la elaboracion de las Estrate-
gias de Transicion Energética y las Estrategias de Desarrollo Local Participativo
con enfoque en la transicion energética. Las enfidades de referencia (asocia-
ciones, empresas, colectivos sociales) pertenecen a los siguientes Grupos de
Accion Local:

« Adiman + Adizancara + Segovia Sur
« Mancha Jucar-Cen- + Adecor + Asopiva
fro + Ribeira Sacra-Courel * Proynerso
* Adismonta - Fadeta + Adema
* Aprodervi - Aracove « Territorio Sierra Espu-
+ Prodese Aa.

No se incluye el total de entidades participantes que han formado parte de
procesos participativos con enfoque en la fransicion energeética, solo las que
estdn en el dmbito geogrdfico de los Grupos de Accion Local referidos.

300 ENTIDADES

FORMAN PARTE DE PROCESOS PARTICIPATIVOS
USANDO LA GUIA DE TRANSICION ENERGETICA DEL GRUPO MOTOR
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- 60 focus groups (talleres participativos presenciales) se han llevado a
cabo en los que se ha utilizado la Guia de Transicion Energética
metodologia y herramientas generadas por el Grupo Motor para la elabora-
cion de las Estrategias de Transicion Energética y las Estrategias de Desarrollo
Local Partficipativo con enfoque en la transicion energética. Los focus groups
de referencia se han llevado a cabo en el dmbito de los siguientes Grupos de
Accion Locall:

« Adiman + Adizancara + Segovia Sur
+ Mancha Jucar-Cen- + Adecor + Asopiva
fro + Ribeira Sacra-Courel * Proynerso
* Adismonta - Fadeta + Adema
* Aprodervi - Aracove « Territorio Sierra Espu-
+ Prodese Aa.

No se incluye el fotal de focus groups que han formado parte de procesos
participativos con enfoque en la transicion energética, solo los que estdn en el
dambito geogrdfico de los Grupos de Accion Local referidos.

60 FOCUS GROUPS

USANDO LA GUIA DE TRANSICION ENERGETICA
DEL GRUPO MOTOR
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EJEMPLOS DE LOS FOCUS GROUPS REALIZADOS
ADIMAN
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1.7. Apoyo técnico a las demandas de los miemiboros
del Grupo Motor

Desde el Grupo Motor trabajomos para atender las demandas de sus miembros,
proporcionando cobertura, capacitacion y apoyo a sus proyectos e iniciativas en
materia de transicion energetica a traves de las siguientes modalidades:

+ Desarrollo de microformaciones y sesiones de asesoramiento.
+ Informacion y asesoramiento sobre ayudas y acceso a la financiacion.

+ Generacion de alianzas y trabajos conjuntos con ofros actores de la fransicion
energetica.

« Apoyo econdmico al desarrollo de proyectos piloto en materia de transicion
energetica.

« Desarrollo de proyectos conjuntos entre los miembros del Grupo Motor.
+ Desarrollo de proyectos de cooperacion en el marco de LEADER.

+ Organizacion de encuentros con expertos y autoridades para impulsar iniciati-
VAS Yy proyectos.
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Un modelo para avanzar en la

Transicion Energetica desde los
ferritorios en torno a los Grupos
de Accion Local
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2.1 Los Grupos de Accion Local y el metodo LEADER
como actores clave en la transicion energetica

El Grupo Motor se estructura en torno a los Grupos de Accién Local
como modelo para abordar la transicién energética desde el enfoque
ascendente del método LEADER.

LA REALIDAD RURAL DE ESPANA, EL DESAFIO DEMOGRAFICO Y EL PAPEL DE LOS
GRUPOS DE ACCION LOCAL.

Para enfender la importancia y magnitud de los Grupos de Accion Local en Espa-
Aa como vertebradores del territorio, solo fenemos que fijarnos en su implantacion
en las zonas rurales del pais, marcadas en verde y naranja, que es donde estdn
implantados, incluyendo también algunos ferritorios en color rojo que correspon-
den con la denominacion urbana y que no tienen las caracteristicas de las gran-
des ciudades.

Segun el estudio "Andilisis y Prospectiva - Agrinfo n® 31" sobre la demografia de la
poblacion rural en 2020, la poblacion de las dreas rurales en Espana superaba los
7,5 millones de personas. El 156,9% de la poblacion espanola estaba censada en
municipios rurales. Estos municipios representaban el 82,0% del total y ocupalban
el 84,0% de la superficie espanola. El 9,4% de la poblacion habitalba en municipios
rurales de pequeno tamano.
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Mapa de municipios rurales y urbanos en Espaia.

B urbano

© Rural 5,000 a 30.000 hab.
B Rural < 5.000 hab,

Fuente: La Moncloa. Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion.
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Todos estos datos en cuanto a poblacion y superficie nos revelan la importancia
trascendental de los Grupos en cuanto al desarrollo de la transicion energética,
debido ala gran superficie que ocupan, la poblacion que albergan y la necesidad
de buscar alternativas econémicas para hacer frente al reto demogrdfico; un de-
safio que asumimos desde el Grupo Motor para sumar esfuerzos en ese propadsifo.

El 60% de la poblacion que habita en las dreas rurales estd empadronada en
municipios con menos de 5.000 habitantes, la mitad de la cual estd censada en
términos municipales con menos de 2.000 habitantes.

La poblacion que habita en dreas clasificadas como rurales ha descendido un
71% entre 2011 y 2020, en un contexto general de crecimiento demogrdfico del
0,6%.

Todo esto refleja la necesidad de buscar alternativas donde la fransicion energe-
tica ha de jugar un papel destacado, contribuyendo a su vez a equilibrar el desa-
rrollo entre el mundo urbano y el rural.

LA VERTEBRACION DEL TERRITORIO NACIONAL EN TORNO A LOS 284 GRUPOS
QUE CUBREN LA MAYOR PARTE DEL TERRITORIO.

La mayor capilaridad y penetracion en el territorio para el desarrollo de proyectos
que cohesionan el pais se produce a través de los Grupos de Accion Local, lo cuall
permite implementar muchas politicas publicas y acciones estratégicas garanti-
zando su eficacia y eficiencia.
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Los 284 Grupos existentes infegran a mads de 6.000 municipios, atendiendo a mds
de 9 millones de personas en toda Espana.

Su farea ha sido determinante para el desarrollo del tejido social y econdmico de
cada comarca, confribuyendo de manera notable a mantener vivos los pueblos
y frenar la tendencia imparable de la despoblacion mediante la dinamizacion del
tejido asociativo, las empresas, el empleo y la calidad de vida.

Los Grupos, ademds, son un instrumento esencial para la democracia y el de-
sarrollo de procesos comunitarios que son la piedra angular para el avance de
la transicion energética. Su tarea implica directamente a la poblacion local y al
tejido asociativo de cada comarca en la toma de decisiones, a traves del disefo
de Estrategias de Desarrollo Local Participativo que constituyen la hoja de ruta en
la que se definen las actuaciones y proyectos que se van a llevar a cabo en cada
territorio con financiacion LEADER. Asi, la poblacion se involucra de manera activa
en su futuro, decidiendo qué iniciativas son las mds adecuadas para su territorio,
las cuales se programan y planifican para su financiacion.

La forma juridica mds comun en la que se sustentan los Grupos es la de asociacion
privada sin dnimo de lucro, infegrada por las entidades representativas del tejido
socioeconomico de la comarca, tanfo publicas (ayuntamientos y mancomunida-
des) como privadas (asociaciones, colectivos y empresas). Su funcionamiento es
asambleario y su dmbito de intervencion es comarcal. Su funcion principal es el
diseno de las Estrategias de Desarrollo Local Parficipativo y suimplementacion con
fondos LEADER.
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LA INTEGRACION Y EL TRABAJO EN RED DE LOS GRUPOS PERMITEN LA COLABO-
RACION PARA EL DESARROLLO DE LA TRANSICION ENERGETICA.

La cooperacion entre Grupos permite el abordaje de acciones de gran calado,
pudiendo colaborar de manera efectiva para el desarrollo de politicas y progra-
mas que por si solas no podrian abordar otras instancias de gobierno, como las
medidas confempladas en el PNIEC.

La existencia de las Redes Regionales, la Red Espariola de Desarrollo Rural, la Red
Estatal de Desarrollo Rural y la Red Europea de Desarrollo Rural, hace posible la
coordinacion y tfransferencia efectiva de buenas prdcticas y resultados.

Oftra tarea esencial de los Grupos es la dinamizacion del tejido social y econdmico
del territorio (un aspecto vital en los proyectos de transicion energética), cuestion
que va asociada a las siguientes tareas:

+ La definicion de la identidad de comarca: propiciando el conocimiento de sus
valores y potencialidades.

* La puesta en valor de los recursos enddgenos, generando valor anadido y
favoreciendo la creacion de empleo.

 El apoyo a la creacion de infraestructuras municipales y comarcales de interés
para toda la ciudadania.

« Ser un espacio de reflexion, andilisis y disefio de estrategias de desarrollo en
las comarcas.
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+ La mejora del entorno econdmico para crear empresas, empleo, nuevas acti-
vidades y nuevos servicios.

+ La mejora de la capacidad de organizacion del ferritorio.

La ventaja competitiva que supone su liderazgo en el avance hacia la fransicion
energeética se basa en dos aspectos fundamentales:

+ Son los grandes conocedores de las necesidades y carencias de sus comar-
cas, ya que sus Estrategias de Desarrollo Rural estdn basadas en un profundo
andlisis de sus territorios y en un amplio debate entre los diferentes colectivos
sociales, econdmicos e institucionales que los conforman.

+ Constituyen un foro de participacion ciudadana e institucional estable y per-
manente, conformando una sdlida estructura de partficipacion con un alto
nivel de eficacia, donde se encuentran representadas la gran mayoria de las
entidades publicas, privadas y entes de cardcter social de sus comarcas.

Sus inversiones y actuaciones a fraves de los fondos LEADER fienen un papel im-
portante en el desarrollo econémico y social de la comarca, contribuyendo a la
financiacion de proyectos estratégicos para la sostenibilidad.

Los siefe principios LEADER (modelo ascendente) que definen la accion de los Gru-
pos son: la colaboracion publico-privada, el enfoque territorial basado en espa-
cios subregionales, la estrategia de desarrollo local integrado, la gestion desde
abaijo, la cooperacion, el trabajo en red y la innovacion en el contexto local.
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LEADER permite el abordaje compartido de la fransicion energeética desde una pla-
taforma amplia basada en la cooperacion horizontal y el enfoque ascendente que
parte del territorio (bottom-up) para la puesta en marcha de proyectos comunitarios
donde se implica a los actores locales (empresas, organizaciones sociales, ayunta-
mientos), en forno al modelo de gobernanza de los Grupos de Accion Local.

El enfoque diferencial del Grupo Motor es que ensaya un proceso de colaboracion
a gran escala basado en LEADER con una estructura multiagente, donde la inicia-
tiva de las organizaciones que representan a las instituciones, la ciudadania y las
empresas es equilibrada.

Con estos ingredientes, la prdctica generada puede suponer un nuevo camino para
avanzar en materia de transicion ecologica y energética, aunando voluntades y
optimizando esfuerzos y recursos de manera eficaz y eficiente, aplicando una meto-
dologia que funciona a escala comarcal, llevdindola a un entorno mds amplio que
puede multiplicar exponencialmente los resultados del trabajo en el medio y largo
plazo y alcanzar los siguientes logros:

« Confribuir de manera efectiva a la construccion de redes de colaboracion entre
agentes para acelerar la transicion energeética.

« Desarrollar un nuevo enfoque basado en la innovacion social con la participa-
cion de multiples agentes publico-privados, garantizando la eficacia y eficien-
cia en el uso de los recursos.

+ Generar un nuevo enfoque para proteger el medio ambiente y la sostenibilidad.
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+ Llevar a cabo procesos que suponen cambios en la cultura de frabajo basa-
dos en la inteligencia colectiva, uniendo a las comunidades en un proposito y
vision compartidos.

« Generar nuevas prdcticas con potencial de fransferencia y réplica a nivel na-
cional y para el conjunto de paises de la Uniéon Europea.

2.2 Un proyecto nacional tfransferible a nivel de la
Unidn Europea a traves de los Grupos de Accion Local
y la Red Europea de Desarrollo Rural

Para el fortalecimiento del Grupo Motor, es necesario el disefio y
desarrollo de proyectos en el marco de la Unién Europea para multiplicar
sus resultados y contribuir desde las alianzas al tfrabajo conjunto.

2.800 GRUPOS DE ACCION LOCAL QUE ABARCAN EL 61% DE LA POBLACION RU-
RAL DE LA UNION EUROPEA.

Al igual que los Grupos de Accion Local vertelran el territorio nacional ocupando
la mayor parte de la superficie del pais, de la misma manera tienen la capacidad
de articular el territorio de la Unidn Europea. Como podemos apreciar en el mapa
que representa la tipologia de los territorios en funcidon de su predominancia rural,
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coloreados en verde (la poblacion rural representa mds del 50% de la poblacion
total) y amarillo (la poblacion rural se situa entre el 15% y el 50% de la poblacion
total), buena parte de la superficie de la Unidn estd integrada en los Grupos de
Accion Local, lo cual permite abordar grandes proyectos y desafios en materia
de fransicion energética de manera conjunta, poner en marcha proyectos piloto y
realizar la transferencia de buenas prdcticas.

En general, podemos decir que las zonas rurales ocupan mds del 50% del territorio
de la UE, representan mds del 20% del empleo total (46 millones). Los Grupos de
Accion Local dan cobertura a mds del 61% de esa poblacion rural, integrando y
reuniendo en su zona concreta a sectores publicos, privados y de la sociedad civil,
que en definitiva son los agentes clave para impulsar la transicion energética.

A través de la politica europea para el desarrollo rural enmarcada en el segundo
pilar de la Politica Agraria Comunitaria (PAC), se pueden abordar muchos proyec-
tos e inversiones en materia de transicion energética financiados a fravés de LEA-
DER, ya que entre sus objetivos estdn garantizar la gestion sostenible de los recur-
sos naturales y la accion por el clima y lograr un desarrollo territorial equilibrado de
las economias y comunidades rurales.

De la misma manera, se dispone del marco para el abordaje y transferencia de
proyectos conjuntos a traveés de las Redes Rurales Nacionales (RRN) y la Red Euro-
pea de Desarrollo Rural (REDR) para fomentar la cooperacion, el aprendizaje y el
intercambio tfransnacional y transfronterizo.
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LA RED EUROPEA DE DESARROLLO RURAL (REDR).

Es una plataforma ideal para sumar aliados y esfuerzos en el desarrollo de pro-
yectos que en materia de fransicion energética pueden abordarse de manera
conjunta para poder obtener mejores resultados, conectando e involucrando a los
Grupos de Accion Local interesados.

La accion por el clima, la "ecologizacion de la economia rural" y la bioeconomia
son ejes centrales de la REDR, con el objetivo de alcanzar una economia baja en
carbono en consonancia con el Pacto Verde Europeo, la Bioeconomia y la accion
por el clima y la transicion hacia una economia verde.

2.3 Contribucion del Grupo Motor y las Estrategias de
Transicion Energeética de los Grupos de Accion Local al
PNIEC y las politicas y programas en materia de tran-
sicion energetica

El Grupo Motor es un instrumento para acelerar la transicion energética, involu-
crando a los agentes territoriales y contfribuyendo a la consecucion de los objetivos
marcados en el Plan Nacional Infegrado de Energia y Clima (PNIEC), el Pacto Verde

Europeo y otfras politicas y programas de la Union Europea, debido a su capaci-
dad para permear el territorio desde las estructuras de los Grupos de Accion Local.
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A nivel nacional, los proyectos que se promueven desde el Grupo Motor en el mar-
co de las Estrategias de Transicion Energética y Estrategias de Desarrollo Locall
Participativo con enfoque en la transicion energética por parte de los Grupos de
Accion Local inciden en las medidas del PNIEC que describimos a continuacion.

DESCARBONIZACION.

Medida 1.1. Desarrollo de nuevas instalaciones de generacion eléctrica con
renovables

Medida 1.4. Desarrollo del autoconsumo con renovables y la generacion distri-
buida

Medida 1.5. Incorporacion de renovables en el sector industrial

Medida 1.11. Programas especificos para el aprovechamiento de la biomasa
Medida 1.13. Comunidades energéticas locales

Medida 1.14. Promocion del papel proactivo de la ciudadania en la descarbo-
nizacion

Medida 1.17. Formacion de profesionales en el sector de las energias renova-
bles

Medida 1.19. Generacion de conocimiento, divulgacion y sensibilizacion

Medida 1.21. Reduccion de emisiones de GEl en los sectores agricola y gana-
dero
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« Medida 1.24. Sumideros forestales

+ Medida 1.25. Sumideros agricolas

EFICIENCIA ENERGETICA.
+ Medida 2.2. Uso mds eficiente de los medios de transporte
+ Medida 2.6. Eficiencia energética en edificios existentes del sector residencial
+ Medida 2.11. Promocion de los servicios energeticos

+ Medida 2.14. Formacion de profesionales en el sector de la eficiencia energéti-
ca

+ Medida 2.15. Comunicacion e informacion en materia de eficiencia energética

SEGURIDAD ENERGETICA.

+ Medida 3.3. Puntos de recarga de combustibles alternativos

MERCADO INTERIOR.

+ Medida 4.11. Lucha contra la pobreza energética

INVESTIGACION, INNOVACION Y COMPETITIVIDAD.

+ Medida 5.8. Innovacion social por el clima
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De la misma manera, los proyectos que se promueven desde el Grupo Motor inci-
den en las siguientes politicas y programas:
+ Pacto Verde Europeo.

+ Reglamento (UE) 2018/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo del 11 de di-
ciembre de 2018 sobre la gobernanza de la Unidn de la Energia y de la Accion
por el Clima.

« Directiva (UE) 2018/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo del 11 de di-
ciembre de 2018 relativa al fomento del uso de energia procedente de fuentes
renovables.

+ Estrategia a largo plazo para una economia espanola moderna, competitiva
y climdticamente neutra en 2050.

+ Ley 7/2021, de 20 de mayo, de cambio climdtico y transicion energética.

2.4 El papel del Grupo Motor y los Grupos de Accion
Local en la aceleracion de la transicion energética

La fransicion energética y la aceleracion del cambio climdtico han pasado a ser
una prioridad de las politicas publicas. Ante una emergencia que afecta a fodo
el planeta (como sefala el secretario general de la ONU), la implicacion debe ser
maxima y de todos.
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Si queremos cumplir con los compromisos adquiridos para reducir el consumo
energeético, es necesaria una gobernanza que incorpore a los agentes publicos
y privados, a los gobiernos y a las empresas, y a las principales instituciones que
operan en los territorios. Solo asf tendremos posibilidades reales de conseguir los
objetivos.

En este escenario, los Grupos de Accion Local, trabajando juntos en torno al Grupo
Motor, estdn en una posicion privilegiada (podriomos decir que unica) para ser los
lideres de este proceso en los territorios de nuestro pais, tal como lo fueron en el
desarrollo rural con programas como LEADER.

Vivimos inmersos en el proceso de transicion energética, que supondrd una frans-
formacion radical del sistema energético fradicional, con un nuevo paradigma cu-
yos ejes son las energias renovables, la electrificacion, la eficiencia energética y
las pequenas instalaciones de generacion conectadas a las redes de distribucion.
El mundo rural reune una serie de caracteristicas que lo pueden convertir en un
elemento crucial denfro de esa transicion, beneficidndose especialmente de sus
oportunidades, hasta el punto de que la transicion energética puede ayudar o
reducir la brecha que lo separa del mundo urbano en cuanto a la generacion de
oportunidades.

La implicacion de Redeia como actor clave en los sectores de la energia y las te-
lecomunicaciones, como operador y transportista Unico del sistema eléctrico es-
panol, es el corazon de la fransicion eléctrica en nuestro pais. Pero mds alld de
garantizar que se cubra la demanda eléctrica (operador) y de disenar, construir y
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mantener las lineas eléctricas de alta tension (fransportista) por encargo del Go-
bierno de Esparfa a través de las sucesivas planificaciones para la evacuacion de
las renovables, su vocacion de contribuir a que esta fransicion llegue a todos los
rincones de Espana y a cada ciudadano es un activo esencial para la consecu-
cion de los objetivos que se marca el Grupo Motor, entre ellos, conseguir que los
ciudadanos del medio rural puedan acceder a una energia mds barata y mds
limpia. El abaratamiento de la energia en el mundo rural puede ser especialmente
significativo debido a sus condiciones idoneas para la generacion distribuida.

Como hemos visto con anterioridad, el medio rural, a fravés de los Grupos de Ac-
cion Local, constituye un vector esencial para avanzar en la fransicion energetica
en el 80% del territorio nacional. A tfraves del Grupo Motor hemos generado una
metodologia de frabajo en torno a la cual cada Grupo, a partir de una hoja de
ruta, define los proyectos que se llevardn a cabo en el futuro (ahorro energético,
rehabilitacion de edificios, autoconsumo energético, autoconsumo colectivo, co-
munidades energéticas locales, produccion de biocombustibles...).

Los Grupos de Accion Local infegran al conjunto de actores relevantes (ayunta-
mientos, asociaciones y colectivos, empresas, cooperativas, empresas del sec-
tor, entidades financieras...), haciendo mds atractivo el medio rural por contar con
ventajas competitivas a la hora de producir energia mds barata y accesible para
la poblacion local y las empresas, contribuyendo de esta manera al reto demo-
grafico mediante la fijacion de poblacién al territorio y la atraccion de nuevos po-
bladores.
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La conjuncion de fuerzas de los Grupos de Accion Local en el Grupo Motor opti-
miza los esfuerzos ante la crisis energética, fortalece el medio rural y contribuye a
sentar las bases de la descentralizacion en la produccion de energia, el ahorro en
el consumo, el autoconsumo y las comunidades energéticas.

La crisis energética y sus consecuencias someterdn a la sociedad y a la economia
a un gran estrés en los proximos anos, una circunstancia que traerd muchas difi-
cultades, pero tambien nuevas oportunidades, especialmente para el medio rural.
De esta manera, los Grupos de Accion Local, por ser entidades representativas de
los territorios y tener un arraigo y un modelo de trabajo basado en la participacion
y la gobernanza compartida, estdn llamados a ser protagonistas de este momen-
to histérico, como lo fueron hace un cuartfo de siglo con la puesta en marcha de
LEADER.

La fransicion energética se estd iniciando de manera acelerada y desordenada,
precisando una planificacion desde la cual se coordinen y opfimicen esfuerzos y
recursos en tforno a una estrategia y un plan de accion. El momento para dar el
gran salto adelante es ahora, una coyuntura que debe ser aprovechada desde
el compromiso, la vocacion de servicio y el liderazgo que ha de plasmarse en el
diseno de Estrategias de Transicion Energeética Territoriales, que vayan comple-
tando las piezas del mapa de Espana y nos impulsen como lideres territoriales y
nacionales en la produccion y el uso de las energias renovables en el contexto in-
ternacional, tomando como referencia el modelo ascendente LEADER basado en
la participacion y el empoderamiento ciudadano.
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2.6 El enfoque ascendente (bottom-up) de la metodo-
logia LEADER para avanzar en la transicion energeética

Por la propia naturaleza de los Grupos de Accion Local, basados en la participa-
cion comunitaria, y su amplia experiencia en este tipo de procesos, asi como por
su cercania con la poblacion y la creacion de una base de confianza con los ac-
tores locales (ayunfamientos, empresas, asociaciones), configuran un ecosistema
idéneo para la incubacion, impulso y puesta en marcha de proyectos de transicion
energeética, en base al capital social, relacional e intelectual que reunen.

El principal esfuerzo para la puesta en marcha de proyectos de transicion energe-
tica tiene que ver con el liderazgo, la capacidad de convocatoria y la confianza,
que son las bases del método LEADER para llevar a cabo con éxito este fipo de
iniciativas. Los frabajos para materializarlas se desarrollan en torno a los siguien-
tes procesos, en los cuales los Grupos de Accion Local cuentan con una cultura de
trabajo y un saber hacer:

1. Formacion del grupo motor, compuesto por un grupo reducido de personas
en forno a las cuales se nuclea el liderazgo del proyecto.

2. Desarrollo del proceso participativo, siguiendo la metodologia y los procedi-
mientos LEADER.

3. Definicion del modelo de gobernanza y toma de decisiones de manera de-
mocrdtica, siguiendo las prdcticas historicas del Grupo de Accion Local.

48




GUiA PARA LA CREACION DE SERVICIOS DE APOYO
A PROYECTOS DE TRANSICION ENERGETICA Y COMUNIDADES ENERGETICAS
LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL

4. Prototipado del proyecto que se va a acometer, identificando los recursos
energéticos, las alianzas, los pasos a seguir, la forma juridica, efc.

5. Estudios de disefo y viabilidad.
6. Financiacion.

7. Plan de trabajo a seguir (atraccion de socios y aliados, constitucion, gestion,
proyectos técnicos, obras, instalacion, frdmites, gestion, mantenimiento, etc.).
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3

Creacion y puesta en marchao
de un servicio (oficina) de
QpOYyO tecnico y asesoramiento
para proyectos de Transicion
Energética desde los Grupos de
Accion Local



Guia PARA LA CREACION DE SERVICIOS DE APOYO ,
A PROYECTOS DE TRANSICION ENERGETICA Y COMUNIDADES ENERGETICAS
LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL

3.1. Planteamiento general para la creacion de un
servicio (oficina) de apoyo a proyectos de fransicion
energetica

Para liderar la transicion energetica y promover el desarrollo de proyectos en el
territorio, es esencial que los Grupos de Accidn Local se doten de un servicio espe-
cializado. Este servicio permitird sensibilizar, formar, dinamizar, orientar, asesorar y
acompanar tanto a la poblaciéon como a los promotores de proyectos en el dmbito
de la fransicion energética.

El Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto Demogrdfico, a traves del Insti-
tuto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE), ha apoyado la creacion
de Oficinas de Transformacion Comunitaria (OTC) mediante una serie de convo-
catorias de ayudas. Estas oficinas se centran en la promocioén y dinamizacion de
Comunidades Energéticas.

Un ejemplo destacado es el de Mancha-Jucar Centro, que ha establecido su pro-
pia OTC como parte de su Estrategia de Transicion Energética, posicionando la
creacion de comunidades energéticas como un pilar fundamental para el desa-
rrollo futuro de su ferritorio.

La experiencia acumulada y el conocimiento desarrollado por esta oficina repre-

sentan un valioso capital que puede ser transferido a ofros miemlbros del Grupo
Motor.
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La creacion y puesta en marcha de este fipo de servicios puede abordarse desde
diferentes lineas de trabajo, una vez que el Grupo de Accion Local tiene un plan'y
un obijetivo claro. Entre las opciones disponibles se encuentran:

- Asuncion de tareas por parte del equipo técnico existente: El equipo técnico
del Grupo de Accion Local puede asumir directamente estas responsabilida-
des.

- Busqueda de financiacién publica: Explorar fuentes de financiacion publica
para apoyar la creacion de estas oficinas, como las OTC, proyectos innovado-
res para la transformacion territorial y la lucha contra la despoblacion, o cual-
quier ofra linea de ayuda adecuada.

« Servicio promovido por el Grupo Motor: Considerar la creacion de un servi-
cio centralizado promovido por el propio Grupo Motor para dar cobertura a
todos los Grupos de Accion Local. Este enfoque permitiria optfimizar recursos
y esfuerzos, generando un servicio mds eficiente y capaz de transferir buenas
prdcticas en tiempo real, con un equipo técnico de apoyo que se desplazaria
por los territorios y atenderia a los promotores de proyectos de manera pre-
sencial.

OBJETIVOS DEL SERVICIO.

El objetivo principal de la puesta en marcha de este servicio es ofrecer apoyo a
ciudadanos, pymes, entidades locales, asociaciones y colectivos en la ejecucion
de proyectos de fransicion energetica, abarcando dreas como las comunidades
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energeéticas, el autoconsumo, el ahorro energético y la lucha contra la pobreza
energetica.

SERVICIOS.

DIFUSION:

Establecimiento y oferta de cursos de formacion, jornadas, seminarios y falleres
sobre la constitucion y funcionamiento de comunidades energéticas, dirigidos a la
ciudadania, empresas y cualquier agente interesado.

ACOMPANAMIENTO:

Prestacion de asistencia técnica para la dinamizacion y puesta en marcha de co-
munidades energéticas mediante procesos participativos.

ASESORAMIENTO:

Apoyo técnico, econdmico, administrativo y juridico para el impulso de proyectos
concretfos de constitucion y funcionamiento de comunidades energeéticas.

APOYO TECNICO Y FINANCIERO:

Desarrollo de planes de negocio, estudios de viabilidad y busqueda de financia-
cion, ademds de asesoramiento sobre el marco legal, regulatorio y de politicas.
Se acompanard todo el proceso desde la etapa preliminar de estudio hasta la
implementacion final, impulsando los objetivos de crecimiento con la finalidad de
garantizar la sostenibilidad y la produccion de resultados mds alld de la finaliza-
cion del programai.
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BASES PARA LA CREACION DEL SERVICIO DE APOYO A LA TRANSICION ENERGE-
TICA.

Los Grupos de Accion Local han identificado la necesidad de crear un servicio
de apoyo en sus Estrategias de Desarrollo Local Participativo con enfoque en la
transicion energética y en sus Esfrategias de Transicion Energética. Este servicio
debe ser el punto de referencia para cualquier persona o entidad interesada en
informarse, crear o impulsar un proyecto relacionado con la transicion energeética,
proporcionando la informacioén y las herramientas necesarias para llevar a cabo
estos procesos.

PRINCIPALES ACTUACIONES DEL SERVICIO.

Acciones de divulgacion y sensibilizacion: Disero y distribucion de material divul-
gativo y promocional para dar a conocer la transicion energética y sus oporfuni-
dades.

Formacién: Disefio y puesta en marcha de cursos de formacion, jornadas, semi-
narios y falleres para el desarrollo de proyectos de transicion energética, con un
enfoque especial en las comunidades energéticas.

Estos programas abarcardn desde el conocimiento bdsico sobre energia hasta
temas como la interpretacion del recibo de la luz, la autoproduccion y el autocon-
sumo, las comunidades energéticas, casos prdcticos, y las ayudas y subvenciones
disponibles.
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Acompanamiento: Acompanamiento a ciudadanos, pymes y entidades locales,
ofreciendo asesoramienfo técnico para la dinamizacion y empoderamiento de
proyectos de fransicion energética, con un enfoque en la innovacion social basa-
da en la participacion ciudadana.

Asesoramiento para la creaciéon de una Comunidad Energética Local: Consulto-
ria técnica, administrativa, econdmica, social y/o juridica para la ejecucion de pro-
yectos concretos de constitucion y funcionamiento de comunidades energéticas.
Esto incluird la eleccion de tecnologia, diseno de instalaciones, gestion de sub-
venciones, constitucion juridica, y asesoria en modelos de negocio, financiacion, y
aspectos sociales.

ALIANZAS ENTRE LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL Y LOS AYUNTAMIENTOS COMO
FACTOR CLAVE.

El éxito de la transicion energética y sus beneficios econdmicos, sociales y ambien-
tales dependerd de la optimizacion de alionzas y recursos.

En este contexto, el papel de los Grupos de Accidn Local es crucial, ya que agluti-
nan a ayunfamientos, empresas y colectivos sociales.

El frabajo conjunto con los ayuntamientos es fundamental para actuar de manera
coordinada y eficiente, impulsando la fransicion energetica en los ferritorios.
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3.2 Un ejemplo prdctico para poner en marcha un ser-
vicio de apoyo a los proyectos de transicion energeti-
ca

Siguiendo el ejemplo de los Grupos de Accion Local integrados en el Grupo Motor
que han avanzado mds en la implantacion de servicios para el impulso de la tran-
sicion energetica, como es el caso de la OTC promovida por Mancha Jucar-Centro,
a continuacion planteamos un proyecto tipo que puede servir como referencia.

Para ello, es muy importante partir de un plan previamente definido y con objetivos
claros (en este caso, a fravés de una Estrategia de Desarrollo Local Participativa
con enfoque en la transicidon energética y una Estrategia de Transicion Energética
ad hoc). Lo ideal es que el plan sea parte de un proceso participativo en el que
intervengan los agentes del ferritorio (ayuntamientos, tejido empresarial, asocia-
ciones y colectivos, centros educativos, efc.). En este caso, la OTC surge como un
instrumento necesario para el desarrollo de los proyectos recogidos en sus estra-
teqgias.

A continuacion, se presenta un ejemplo de proyecto tipo para la puesta en marcha
de un servicio (oficina) de apoyo a los proyectos de transicion energeética, disefia-
do a partir de la adaptacion de la Guia para la elaboracion de planes de fransi-
cion energetica.
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NOMBRE DEL PROYECTO | Oficina Comarcal de Apoyo a los Proyectos de Transicion
Energética infegrada en el Equipo Técnico del Grupo de
Accion Local XXXXXX

1. MARCO TERRITORIAL DE REFERENCIA.

DESCRIPCION

La Oficina Comarcal dard cobertura con sus servicios en el perimetro que abarca la
suma de los términos municipales infegrantes del Grupo de Accion Local (GAL). Este
territorio incluye municipios con diversidad geogrdfica y socioeconomica, lo que requiere
un enfoque estratégico adaptado a las caracteristicas especificas de la comarca. Se
llevard a cabo una descripcion general de idoneidad del territorio para la generacion de
energia (edlica, solar, biomasa, hidrdulica), necesidades energéticas e infraestructuras
existentes.

2. MARCO INSTITUCIONAL Y GOBERNANZA

DESCRIPCION

La Oficina se infegrard en el modelo de gobernanza del Grupo de Accion Local, utilizando
sus organos de gobierno (asamblea general, junta directiva). Se podrd contemplar la
creacion de un organo especifico (comision, comité, mesa de trabaijo) para apoyar
el desarrollo de proyectos de transicion energétfica y su seguimiento, promoviendo
la participacion activa de la ciudadania y las partes inferesadas y asegurando
transparencia y corresponsabilidad en la toma de decisiones. También se fomentard la
colaboracion intermunicipal y con ofros agentes para opfimizar los recursos.
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3. ALINEACION CON OTRAS POLITICAS, PROGRAMAS, ESTRATEGIAS Y PROYEC-
TOS

DESCRIPCION

Los frabajos de la Oficina estardin alineados con las politicas, estrategias, programas y
proyectos a nivel europeo, nacional, regional y local; las cuales servirdn de referencia
para definir sus actuaciones:

- Pacto Verde Europeo

- Reglamento (UE) 2018/1999

- Directiva (UE) 2018/2001

- Plan Estratégico de la Politica Agraria Comunitaria (PEPAC)

- Estrategia a largo plazo para una economia espanola moderna, competitiva y
climdticamente neutra en 2050

- Ley 7/2021 de Cambio Climdtico y Transicion Energética

- Plan Nacional Infegrado de Energia y Clima

- Estrategia de Desarrollo Local Participativa del GAL

- Esfrategias y proyectos compartidos del Grupo Motor para la Transicion Energética.

Esto asegura que las acciones a acometer y los proyectos que se promuevan sean
coherentfes y complementarias con ofras iniciativas en curso, accediendo a fuentes de
financiacion y maximizando su impacto.
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4. POTENCIAL ENERGETICO COMARCAL

DESCRIPCION

Se ampliard la informacion contenida en el primer apartado a traves de una relacion
descriptiva de las fuentes de energia renovable disponibles enla comarca, enfocdndose
en:
- Solar: Evaluacion de la irradiacion solar y disponibilidad de terrenos y techos para
paneles fotovoltaicos.
- Edlica: Identificacion de dreas con viento favorable para la instalacion de
aerogeneradores.
- Hidraulica:Identificacionderecursoshidricosparapequenascentraleshidroeléctricas.
- Biomasa: Evaluacion del potencial de residuos agricolas y forestales para la
generacion de energia.
Este andlisis permitird priorizar inversiones y desarrollar proyectos sostenibles, pudiendo
recurrir a fuentes de informacion disponibles como mapas y datos relativos a insolacion,
vientos, recursos hidrdulicos infrautilizados, fuentes de abastecimiento y potencial de
biomasa, efc.
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5. NECESIDADES DEL TEJIDO PRODUCTIVO, HOGARES Y ESPACIOS PUBLICOS

DESCRIPCION

Se realizard un andlisis general sobre las necesidades energeticas del tejido productivo,
los hogares y los espacios publicos, incluyendo:
- Empresas: Identificacion general de poligonos industriales, cooperativas, empresas
y sus demandas energéticas.
- Hogares: Andlisis general de las viviendas y sus caracteristicas, eficiencia energética,
situaciones de polbreza energética, efc.
- Edificios y espacios publicos: Estimacion general de edificios y espacios publicos
disponibles (solares, tejados, zonas de aparcamiento, etc.), asi como necesidades
generales de consumo para su opfimizacion mediante soluciones renovables.

Este enfoque proporcionard una informacion bdsica para identificar soluciones
energeéficas y lineas de trabajo conjuntas entre los diferentes actores del territorio.
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6. PROCESOS PARTICIPATIVOS

DESCRIPCION

Se describird la metodologia participativa con la que se trabajard desde la Oficina para
involucrar a todos los actores clave, mediante:

- Herramientas de participacion: Desarrollo de pdgina web para la consulta
ciudadana.

- Mesas sectoriales: Reuniones periodicas con actores y sectores clave para identificar
necesidades y oportunidades.

- Focus groups: Grupos de discusion especificos sobre temas como pobreza energética
o comunidades energeticas.

- Encuestas y Talleres: Realizacion de encuestas vy talleres para recopilar opiniones y
aumentar la concienciacion sobre la transicion energeética.

Esfos procesos garantizardn que las actividades que aborde la Oficina respondan a las
necesidades y expectativas de la comunidad.
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7. IDENTIFICACION DE BUENAS PRACTICAS.

DESCRIPCION

Se identificardn y analizardn buenas prdcticas de ofros territorios que puedan ser
replicadas desde la Oficina en el territorio, incluyendo:
- Proyectos exitosos en sectores productivos como la agricultura, ganaderia, industria
y furismo.
- Visitas a comunidades energéticas en territorios con caracteristicas similares.
- Soluciones de ahorro energético que hayan demostrado eficacia en la reduccion
de costes y mejora de la eficiencia.
Ademds, se fomentard la creacion de una red de infercambio de conocimiento para
facilitar la adopcion de estas prdcticas desde el trabajo conjunto en el seno del Grupo
Motor.
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8. ANALISIS DAFO EN MATERIA DE TRANSICION ENERGETICA EN RELACION AL TE-
RRITORIO.

DESCRIPCION

Debilidades Descripcion general de las debilidades, por ejemplo: Falta de
cultura de cooperacion y colaboracion; dificultades de acceso al
crédito; pequeno tamano de las empresas; escasa implantacion
de energias renovables; factores psicolodgicos y de mentalidad
que frenan la innovacion; debilidad del asociacionismo, efc.

Amenazas Descripciongeneraldelasamenazas, porejemplo:Encarecimiento
de los precios de la energia; barreras administrativas y legales
para el desarrollo de proyectos; problemas de conexion ala red
eléctrica que dificultan las inversiones en renovables.

Fortalezas Descripcion general de las fortalezas, por ejemplo: Alto potencial
solary de ofras fuentesrenovables (edlica, biomasal); condiciones
climdticas favorables con un elevado numero de horas de sol;
potencial edlico; recursos hidricos para la produccion de energia;
aprovechamiento de la biomasa y cultivos energéticos.

Oportunidades Descripcion general de las oporfunidades, por ejemplo:
Colaboracion entre administraciones y enfidades del territorio;
potencial de colaboracion urbano-rural; energias renovables
como factor de competitividad territorial y atraccion de inversores;
abundancia de financiacion publica; utilizacion de subproductos
agricolas y forestales para la produccion de energia.
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9. VISION.

DESCRIPCION

Se describird la vision que persigue el trabajo a realizar desde la Oficina, por ejemplo:
Propiciar un modelo de desarrollo comarcal en torno a la implementacion de las
energias renovables como factor competitivo para el desarrollo de nuevas empresas
y empleos mediante el acceso a fuentes de energia mds accesible y barata para los
hogares y las empresas.

10. MISION.

DESCRIPCION

Promover una comunidad energética en cada municipio de la comarca y un plan de
ahorro energético para el conjunto de municipios de la comarca con la participacion de
todos los actores implicados.

Promover una comunidad energética en cada municipio de la comarca y un plan
de ahorro energético para el conjunto de municipios de la comarca con la partici-
pacion de fodos los actores implicados.
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11. OBJETIVOS ESTRATEGICOS.

DESCRIPCION

- Implementar y poner en marcha la Oficina Comarcal para desarrollar las
actuaciones planteadas en el Plan de accion.

- Desarrollar la transicidon energética en las actividades del sector primario.

- Desarrollar la transicion energética en las actividades de la industria y la
construccion.

- Promover el ahorro y la produccion energética en los servicios y el turismo.

- Promover el ahorro y la produccion energética en los servicios publicos y los
hogares.

12. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

DESCRIPCION

Sensibilizar, formar, capacitar, asesorar, buscar financiacion y acompanar en el disefio
e implementacion de proyectos de transicion energética en la comarca, asegurando
que fodos los actores involucrados estén equipados con las herramientas necesarias
para una transicion efectiva.
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13. PLAN DE ACCION Y ACTUACIONES PARA CUMPLIR LOS OBJETIVOS.

ACTUACIONES

DESCRIPCION AMPLIADA

1. Actuaciones de
Difusion

-Ruedas de prensa y entrevistas en medios de comunicacion
locales: Se realizardn ruedas de prensa al inicio del proyecto para
dar a conocer la Oficina y posteriormente se organizardin entrevistas
periodicas para divulgar las acciones, proyectos y resultados de las
comunidades energéticas en funcionamiento. Se busca mantener
informada a la poblacion general y a los actores clave sobre los
avances y beneficios del proyecto.

-Charlas y jornadas divulgativas e informativas: Estas actividades
estardn orientadas a dar a conocer las posibilidades econdmicas,
laborales y ambientales que ofrece la transicion energética. Se
invitard atodalapoblacion, conespecialénfasisenlaparticipacionde
organizaciones empresariales, sindicales, vecinales, sociosanitarias,
de muijeres, centros de mayores, y centros educativos. La meta es
sensibilizar a la poblacion sobre los beneficios de la transicion
energética y las oportunidades que ofrece.

-Sesiones formativas: Se disefiardn sesiones especificas para
capacitar a miembros de las mesas de trabajo locales, equipos
politicos, técnicos municipales y grupos motores de comunidades
energeéticas. Estas sesiones cubrirdn temas como la creacion vy
desarrollo de proyectos de transicion energética, asi como la gestion
y operacion de comunidades energéticas, garantizando que los
participantes adquieran las habilidades necesarias para liderar y
ejecutar proyecfos energetficos en sus municipios.
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ACTUACIONES

DESCRIPCION AMPLIADA

2. Actuaciones de
Acompafiamiento

-Coordinacion de mesas de trabajo en cada municipio: Cada
municipio contard con una mesa de trabajo permanente que
funcionard como un espacio de informacion, debate y deliberacion.
Estas mesas estardn abiertas a la administracion local, colectivos
del tejido asociafivo y cualquier persona interesada en liderar
O participar en proyectos de fransicion energética. Se reunirdn
de manera regular, al menos una vez al mes, para monitorear
el progreso de los proyectos, identificar nuevas oportunidades y
superar barreras.

-Consultoria integral: Las mesas de trabajo ofrecerdin consultoria
técnica, administrativa, juridica y econdmica. Esta consultoria
estard disponible durante todo el ciclo de vida de los proyectos,
desde la fase inicial de planificacion hasta la ejecucidn y operacion.
La participacion de expertos externos se facilitard cuando sea
necesario, asegurando que los proyectos cuenten con el apoyo
necesario en cada etapa. Esto incluye la asistencia en la obtencion
de permisos, identificacion de fuentes de financiacion y apoyo enla
gestion comunitaria.
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ACTUACIONES

DESCRIPCION AMPLIADA

3. Actuaciones de
Asesoramiento

-Consultoria especializada en todas las fases del proyecto: Se
proporcionard asesoramiento confinuo en aspectos  técnicos,
administrativos, econdmicos, sociales y juridicos a los proyectos
de transicion energeética, con especial enfasis en las comunidades
energeéticas que se promuevan en la comarca. Esto incluye apoyo en
la elaboracion de estatutos, eleccion de la figura juridica adecuada,
planificacion financiera, framitacion de licencias y gestion de los
aspectos legales. Se buscard garantizar la viabilidad y sostenibilidad
de cada proyecto.

-Contratacion de personal especializado: Para llevar a cabo las
tareas de asesoramiento, ademds del personal técnico del Grupo
de Accidon Local, se contard con personal de refuerzo en funcion
de las posibilidades econdmicas, se confratardn expertos con
perfiles técnicos en consultoria energética, asi como en gestion
administrativa, econdmica y juridica. Este equipo se infegrard dentro
del equipo técnico del Grupo de Accion Local, asegurando que los
proyectos reciban un apoyo integral y especializado, especialmente
enlasdreas criticas deimplementaciény financiamiento. Se priorizard
la contratacion de profesionales con experiencia en la promocion y
gestion de proyectos de energia renovable y en la tramitacion de
ayudas publicas.
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ACTUACIONES DESCRIPCION AMPLIADA
4. Actuaciones -Programas de formaciénintegral: Se impartirdin sesiones formativas
Formativas continuas a los miembros de las mesas de frabaijo, equipos poalificos,

técnicos municipales y grupos motores de los proyectos. Estos
programas cubrirdin aspectos clave como la planificacion y ejecucion
de proyectos de energias renovables, autoconsumo compartido,
flexibilidad de la demanda, almacenamiento de energia, efc.

-Formacidon en aspectos sociales y organizativos: Se incluirdn
modulos  especificos sobre la estructura organizativa de las
comunidades energéticas, formas juridicas, tipos de gobernanza,
mecanismos de participacion ciudadanay estrategias paracombatir
la pobreza energeética. Esto garantizard que los participantes
comprendan no solo los aspectos fécnicos, sino tambien los sociales
y economicos que son esenciales para el éxito de las comunidades
energeticas.

-Gestion econdmica y financiera: Se capacitard o los actores
clave en la gestion econdmica de las comunidades energéticas,
abarcando temas como la elaboracion de planes de explotacion,
modelos de negocio y gestfion de recursos financieros. Este
conocimiento es crucial para asegurar la sostenibilidad financiera
de las comunidades energéticas a largo plazo.
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ACTUACIONES

DESCRIPCION AMPLIADA

5. Actuaciones
Esfratégicas (Estudio
Estrategico)

-Estudios estratégicos en cada municipio: Se llevard a cabo un
estudio detallado en cada municipio para entender las dindmicas
locales y evaluar las oportunidades y amenazas para la creacion de
comunidades energéticas. Este estudio incluird un andilisis profundo
en diferentes dreas:

-Politicos: Evaluacion del apoyo politico y la disposicion de
infraestructura publica (cubiertas o suelos) para proyectos de
autoconsumo. Identificacion de experiencias previas en proyectos
de autoconsumo que puedan ser escaladas o replicadas.

-Econémicos: Andilisis de incentivos fiscales, bonificaciones de
impuestos, y ventajas econdmicas que ofrecen las economias de
escala en proyectos de energia renovable. Estudio de la rentabilidad
de los proyectos y su periodo de retorno en comparacion con el
autoconsumo individual.

-Sociales: Identificacion del tejido asociafivo y cooperativo local,
mapeo de colectivos vulnerables y andlisis de la demografia
local (envejecimiento de la poblacion, segregacion ocupacional
de la muijer, efc.). Evaluacion del nivel de conciencia ecologica y
disposicion al cambio hacia un modelo energético mdss sostenible.

-Tecnolégicos: Evaluacion de las fecnologios de generacion
renovable disponibles, capacidades de almacenamiento vy
gestion de energia, sistemas de control y monitorizacion, eficiencia
energética y disponibilidad de empresas instaladoras e ingenierias
locales.
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ACTUACIONES

DESCRIPCION AMPLIADA

5. Actuaciones
Esfratégicas (Estudio
Estrategico)

-Legales: Revision de la normativa vigente sobre comunidades
energéticas, las férmulas juridicas mds adecuadas, y los trdmites
administrativos necesarios para la implementacion de proyectos de
autoconsumo compartido. Este andlisis legal incluird también una
evaluacion de las normativas urbanisticas aplicables. Estos estudios
proporcionardn una base sdlida para la planificacion estratégica
de cada municipio, asegurando que las comunidades energéticas
se desarrollen de manera eficiente y adaptada a las condiciones
locales.
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14. REDES DE APOYO ENTRE ACTORES INTERESADOS EN LA PROMOCION Y DESA-
RROLLO DE PROYECTOS DE TRANSICION ENERGETICA Y COMUNIDADES ENERGE-
TICAS.

DESCRIPCION AMPLIADA

-Creacion y coordinacion de mesas de trabajo en cada municipio: La Oficina serdi responsalble
de la creacion y coordinacion de una mesa de frabajo en cada municipio. Estas mesas de
trabajo serdin espacios abiertos de informacion, debate y deliberacion, con el propdsito para
poner en marcha proyectos de transicion energética y de crear y potenciar comunidades
energeéticas, asi como identificar proyectos piloto para su implementacion.

-Representaciéon y participaciéon: En estas mesas de trabajo estardn representadas la
administracion municipal y colectivos del tejido asociativo, incluyendo organizaciones
comunitarias, sindicatos, cooperativas, y otros grupos interesados. Ademds, las mesas estardn
abiertas a la participacion de otros colectivos y personas que, aungue No pertenezcan a estos
grupos, tengan un interés en la promocion de comunidades energeéticas y cuenten con la
capacidad para ocupar posiciones de liderazgo o actuar como prescriptores de las mismas.

-Red de apoyo intermunicipal: Las mesas de trabajo que se constituirdn en los distintos
municipios formardn una red de apoyo infermunicipal, que facilitard la colaboracion vy el
infercambio de experiencias entre los diferentes actores involucrados en la creacion y desarrollo
de comunidades energéticas. Esta red permitird compartir conocimientos, identificar buenas
prdcticas y crear sinergias que potencien el éxito de los proyectos energéticos en toda la
comarca.

-Red de apoyo en el seno del Grupo Motor para la Transiciéon Energética: El Grupo Motor servird
de plataforma y apoyo a proyectos compartidos y en red.
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15. APOYO DESDE EL GRUPO DE ACCION LOCAL A LOS PROMOTORES DE PROYEC-
TOS.

DESCRIPCION AMPLIADA

Apoyo al desarrollo de proyectos con fondos LEADER en el marco de la Estrategia de
Desarrollo Local Participativa 2023-2027 en medidas y acciones clave en dreas como
la formacion, el apoyo a empresas y actividades productivas, la eficiencia energética
en industrias agroalimentarias, la digitalizacion en materia de transicion energética,
y la implantacion de soluciones de ahorro y autogeneracion de energia en todos los
sectores productivos.

Priorizando proyectos de autoconsumo compartido y cualquier actuacion relacionada
con la eficiencia energética, especialmente aquellos que promuevan comunidades
energéticas constituidas por personas fisicas, pymes o entidades locales de los
municipios en situacion de reto demogrdfico.

Este apoyo financiero serd crucial paraimpulsar la fransicion energética a nivel comarcal,
asegurando que los proyectos cuenten con los recursos necesarios para su desarrollo
y sostenibilidad a largo plazo.

Busquedadeotraslineasdeayudayfinanciacionparaeldesarrollode proyectos tanto
publicas como privadas, a traves de convocatorias de las diferentes administraciones.
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16. PLAN DE COLABORACION CON OTROS GRUPOS DE ACCION LOCAL, EL TERRI-
TORIO Y LOS MIEMBROS DEL GRUPO MOTOR.

DESCRIPCION AMPLIADA

Colaboracion entre entidades: La colaboracion entre diferentes organismos se
convierte en un objetivo central de la Oficina, estableciéndose una red de colaboracion
con ofras Oficinas y servicios existentes, organismos y entidades, y el Grupo Motor para
el Desarrollo de la Transicion Energética en Espana.

Optimizacion de esfuerzos: Esta red de colaboracion permitird optimizar esfuerzos y
recursos, facilitando el intercambio de conocimientos y experiencias, y promoviendo
la cooperacion en proyectos energeticos a nivel local, comarcal regional y nacional.
Se buscard establecer sinergias que potencien la capacidad de cada entidad
para confribuir a la fransicion energética, maximizando el impacto de las acciones
emprendidas.

Promocién conjunta de proyectos: La colaboracion también se enfocard en la
promocion conjunta de proyectos energéticos que puedan beneficiar a mulfiples
territorios, impulsando un desarrollo mds integrado y cohesionado. Esta cooperacion
interterritorial serd clave para superar barreras comunes, como las limitaciones
tecnologicas o las dificultades de acceso a financiamiento, y para asegurar que los
beneficios de la transicion energética se distribuyan equitativamente en todas las
comunidades involucradas. Este planteamiento se materializard en la prdctica a través
del disefio y puesta en marcha de proyectos de cooperacion entre Grupos de Accion
Local que planteardn acciones innovadoras para la puesta en marcha de oficinas y
servicios compartidos en materia de transicion energética.
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17. RESULTADOS E IMPACTO.

DESCRIPCION AMPLIADA

Promocion de la replicabilidad y sostenibilidad: Promover la replicabilidad de proyectos
de transicion energética y comunidades energéticas desde la Oficina, asegurando la
sostenibilidad de los proyectos a largo plazo. Esto incluye el apoyo prioritario a acciones
dirigidas tanto al fomento del ahorro y la eficiencia energética, como a la generacion y
consumo de energia renovable.

Casos de éxito y pasos a seguir: La Oficina se marcard como objetivo la creacion de
una comunidad energética en cada poblacion de la comarca, con la implementacion,
como minimo, de un proyecto de autoconsumo colectivo de energia renovable. Para
lograr esto, se llevardn a cabo acciones de difusion, acompafamiento y consultoria en
tres fases:

- Fase 1. Creacion: Formacion de un grupo motor inicial con personas capacitadas
para ocupar posiciones de liderazgo y actuar como prescriptores. Este grupo definird
la entidad juridica, la gobernanza y la organizacion de la comunidad energética.
En la asamblea constitutiva se elegirdin los cargos, se ratificardn los estatutos y el
regimen interno, y se inscribird la entidad en el Registro Mercantil.

- Fase2: Disenioeimplementaciontécnica: Elecciondeltipodeinstalacionde generacion,
identificacion de cubiertas o espacios de ubicacion, disefio de la instalaciéon con la
redaccion del proyecto técnico, identfificacion de fuentes de financiacion y programas
de ayudas, tramitacion de solicitudes de ayudas, apertura de expedientes en la
compania distribuidora, framitacion de licencias y autorizaciones administrativas,
asignacion de coeficientes de reparto, confratacion con companias distribuidora y
comercializadora, realizaciéon del proceso de licitacion, y construccion y puesta en
marcha de la instalacion piloto.
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DESCRIPCION AMPLIADA

- Fase 3: Seguimiento y revision: Una vez operativa, la comunidad energetica llevard a
cabo el mantenimiento de las instalaciones y la gestion energética, informando a sus
miembros sobre el funcionamiento, la gestion y los avances. Se revisardn y ajustardn
las estrategias para marcar objetivos de crecimiento, asegurando la participacion
en actividades como generacion, distribucion, suministro, consumo, agregacion,
almacenamiento de energia, y la prestacion de servicios de eficiencia energética,
incluida la recarga de vehiculos eléctricos.

*Nota: Se incluirdn y definirdn ofros resultados a incluir en funcion de los objetivos
fijados y el desarrollo de ofros proyectos relacionados con la tfransicion energética
que se promuevan desde la Oficina.
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18. INDICADORES DE REALIZACION.

ACTUACIONES

DESCRIPCION AMPLIADA

Numero de
comunidades
energeticas creadas

-Meta: Creacion de al menos una comunidad energética operativa
en cada municipio de la comarca.

-Medicién: Numero fotal de comunidades energéticas constituidas y
en funcionamiento en cada municipio.

-Frecuencia de revision: Revision trimestral para evaluar el progreso
y ajustar esfrategias si es necesario.

Participacion en las
mesas de frabajo

-Meta: Alta participacion y diversidad de actores en las mesas de
trabaijo.

-Medicién: Numero de participantes por mesa de trabajo, desglosado
por tipo de actor (administracion local, colectivos asociativos,
ciudadanos, etc.).

-Frecuencia de revisidon: Revision mensual para asegurar la
representatividad y efectividad de las mesas.

Proyectos de
autoconsumo
colectivo

-Meta: Implementacion de proyectos de autoconsumo colectivo en
cada municipio.

-Medicion: Numero de proyectos de autoconsumo colectivo en
marcha, capacidad instalada (en kW), y numero de beneficiarios
directos (hogares, empresas, servicios publicos).

-Frecuencia de revisidon: Revision semestral para monitorear la
implementacion y funcionamiento de los proyectos.
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ACTUACIONES

DESCRIPCION AMPLIADA

Formaciony
capacitacion

-Meta: Proporcionar formacién y capacitacion a todos los actores
involucrados.

-Medicién: NUmero de sesiones formativas realizadas, nimero de
personas capacitadas, niveles de satisfaccion de los participantes
(medidos a fraves de encuestas post-capacitacion).

-Frecuencia de revision: Revision anual para evaluar la efectividad
de los programas de formacion y realizar ajustes necesarios en los
contenidos y metodologias.

Reduccion de la
polbreza energética

-Meta: Disminuir el porcentaje de hogares en situacion de pobreza
energetica en la comarca.

-Medicién: Reduccidon en el numero de hogares identificados
como vulnerables a la pobreza energétfica antes y después de
la implementacion de proyectos de autoconsumo y eficiencia
energetica.
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19. EVALUACION Y MONITOREO.

ASPECTO

DESCRIPCION

Evaluacion

-Evaluacién periddica: Se llevard a cabo una evaluacion anual de los
resultados de la Oficina para revisar el cumplimiento de los objetivos,
el impacto de las acciones implementadas y la eficacia de las
estrategias adoptadas. Se utilizardn los indicadores de realizacion
para medir el éxito del proyecto y se elaborardn informes de
evaluacion que se compartirdin con todos los actores involucrados.

-Feedback y ajustes: La evaluacion permitird identificar dreas de
mejora y realizar los ajustes necesarios en la planificacion y ejecucion
del proyecto, asegurando su alineacion con las necesidades locales
y los objetivos estratégicos.

Monitoreo

-Monitoreo continuo: Se establecerd un sistema de monitoreo
confinuo que permitird rastrear el progreso de las diferentes
actividades y proyectos en tiempo real. Este sistema incluird el uso
de herramientas digitales para la recoleccion y andilisis de datos,
facilitando la toma de decisiones basada en evidencia.

-Informes de progreso: Se elaborardninformes trimestrales y anuales
que detallardn el estado de los proyectos, los logros alcanzados, los
desafios enfrentados y las acciones correctivas implementadas.
Estos informes serdn compartidos con todas las partes interesadas
para garantizar la tfransparencia y la rendicion de cuentas.




redeia

ASPECTO DESCRIPCION

Indicadores -Indicadores cuantitativos: Se medirdn aspectos como el nimero
cualitativos y de proyectos energéticos implementados, capacidad instalada,
cuantitativos reduccion de emisiones de CO2, ahorro energeético y econdmico

generado, y nimero de empleos creados.

-Indicadorescudlitativos: Se evaluardnaspectos comolasatisfaccion
de los participantes, la cohesion social, la equidad de género y
el fortalecimiento del tejido asociativo. Se utilizardn encuestas,
entrevistas y grupos focales para recopilar esta informacion.
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4

Recursos a disposicion de
los Grupos de Accion Local y
miemioros del Grupo Motor
para el desarrollo de sus
frabajos y puesta en marcho
de sus servicios
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A continuacion ofrecemos de manera organizada para su fdcil consulta una serie
de recursos a disposicion de los Grupos de Accion Local y resto de miembros del
Grupo Motor para reforzar sus actividades, trabajos y servicios en materia de tran-
sicion energetica.

4.1. Desarrollo de planes y estrategias de transicion
energetica

Metodologia aplicada para la elaboraciéon de planes y estrategias
territoriales de transicion energética (Redeia — Grupo Motor para la
Transicion Energética en Espana).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

« Estructuracion de la estrategia. + La Estrategia de Transicion Energéti-
+ Datos generales del ferritorio en caenel marco de' Ofros programas,

cuestion y la entidad responsable de proyectos e IDIF:IOTIYIOS que lleva a

la Estrategia de Transicion Energeéti- cabo la organizacion.

ca. + Metodologia y consideraciones
« Marco institucional y gobernanzai. generales para el diseno de la Estra-

tegia.
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Alineacion de la Estrategia de Tran-
sicion Energética con otras politicas,
programas y estrafegias europeds,
nacionales, regionales, provinciales
y locales.

Andilisis de idoneidad del territorio
comarcal para avanzar en la transi-
cion energética y su potencial.
|dentificacion de soluciones median-
te el ahorro y uso de energias reno-
vables a los desafios y oportunida-
des del territorio en cuestion.

Descripcion de la metodologia del
proceso de participacion, fases, he-
rramientas y procedimientos.

Resultados del proceso de participa-
cion.

84

Andlisis DAFO para determinar las
acciones clave a abordar enla
Estrategia de Transicion Energética
Comarcal.

Principales activos y oportunidades.
Desafios clave.

Elaboracion del Plan de accion (vi-
sion / mision).

Elaboraciéon del Plan de accion (ob-
jefivo general).

Elaboraciéon del Plan de accion (ob-
jetivos especificos).

Elaboracion del Plan de accidn (ob-
jetivos operativos).

Elaboracion del Plan de accion (solu-
ciones energéticas a aplicar).

Elaboracion del Plan de accion (pro-
yectos tractores).

Temporalizacion, programacion y
nmonitoreo de las actuaciones.

Indicadores de evaluacion y segui-
miento
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FUENTE
Guia para la elaboracion de planes de transicion energética en Espana (Redeia —
Grupo Motor para la Transicion Energética en Espanal).

https.//www.gmiransicionenergetica.com/wp-content/uploads/2023/10/Guia_ estrategia_ fransicion_ener-
getica_1-3-2023_rellenable.pdf




redeia

4.2. Informacioén y recursos para proyectos de auto-
consumo y autoconsumo colectivo

Informacién y recursos para tramitar el autoconsumo (IDAE).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

Quién es quién en el autoconsumao?
Antes de iniciar la framitacion.
Tramitacion administrativa.

Instalaciones en autoconsumMo sin
excedentes instalaciones en auto-
consumo con excedentes.

Tramitacion autondmica.
Tramitacion local.

Adaptacion de la normativa urbanis-
tica.

Permisos y licencias de obras.
Licencia de actividad.
Bonificaciones fiscales.
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« Comunidades de propietarios y
edificios sujefos a Ley de Propiedad
Horizontal.

« Instalaciones existentes.

« Normativa de aplicacion.

« Autoconsumo colectivo.

« Compensacion simplificada.
+ Modos de conexion.

« Aufoconsumo con conexidon en red
inferior.

« Autoconsumo individual con exce-
dentes y con compensacion.

+ Modelos y documentacion.
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FUENTE:

Guia Profesional de Tramitacion del Autoconsumo (IDAE).

httos//www.idae.es/sites/default/files/documentos/publicaciones_ idae/20240709_ Guia_ Profesional_ Tra-
mitacion_autoconsumo_v.6.pdf
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Informacién y recursos para abordar proyectos de autoconsumo
colectivo (IDAE).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER:

- El Autoconsumo. Autoconsumos Colectivos.

+ El Autoconsumo Colectivo Modalida-  « Pasos a seguir en la tramitacion de
des de Autoconsumo Colectivo. un autoconsumo colectivo.

« Compensacion simplificada en Auto- + Como gestionar un Aufoconsumo
consumos Colectivos. Colectivo.

 Autoconsumo Colectivo en edificios + Esquemas de conexion.
de viviendas. - Normativa aplicable.

» Autoconsumo Colectivo en Comuni- . Ejemplo de Autoconsumo colectivo.

dades Energeticas.
« Tramitacion administrativa de los

+ Modelos de documentacion.

FUENTE:
Guia de autoconsumo colectivo (IDAE)
httos;//www.idlae.es/sites/default/files/documentos/

publicaciones_ idae/Guia-Autoconsumo-Colecti-
vo/20240709_ Guia_ Autoconsumo_ Colectivo_v2.1.pdf
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Informacién y recursos para abordar proyectos de autoconsumo en
comunidades de propietarios (IDAE).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

5 sencillos pasos para llevar a cabo un proyecto de autoconsumo en una comuni-
dad de propietarios.

FUENTE

Guia #05 pasos para autoconsumo
en comunidades de propietarios (IDAE).

https.//www.idae.es/sites/default/fles/clocumentos/
publicaciones_ idae/NIPO_ 629-24-001-9_GUIA_05_
P SOS-AUTOCONSUMO-COMUNIDADES-PROPIETARIOS. pdf
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4.3. Informacion y recursos para el desarrollo de pro-
yectos de tfransicion energetica desde el dmbito local

Informacién y recursos para el desarrollo de proyectos de transiciéon
energética desde el dmbito local (Red Eléctrica).

* El papel juegan las Entidades Lo-
cales para alcanzar los objetivos de
descarbonizacion.

+ Medidas que pueden desarrollar las
Entidades Locales.

« Aufoconsumo.

« Actuaciones energeticas en el muni-
cCipio.
+ Acfuaciones energeéticas en el frans-
porte.

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

+ Vehiculo eléctrico: puntos de recar-

ga.

+ Actuaciones energeticas en edificios

y sector residencial.

« Actuaciones energeticas en los sec-

tores agrario, ganadero y forestal.

+ Actuaciones para la lucha contra la

pobreza energética.
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FUENTE

Guia para la Transicion Energética en las Entidades Locales
https.;/www.ree.es/sites/default/files/07_SALA_ PRENSA/Documentos/Guia_ Transicion_ Energetica.pdf
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4.4. Informacion y recursos para la creacion de comu-

nidades energeéticas

Informacién y recursos para abordar proyectos de comunidades
energéticas en el medio rural (Red Eléctrica).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER:

* La energia de la colaboracion.

« Emergencia climdtica y comunidad
rural.

+ La fransicion energética es rural.
+ Energia y ciudadania.

+ Los ayuntamientos. Miembros acti-
vos de la comunidad energética.

« Construyendo nuestra comunidad

energetica local.

+ Figuras juridicas y normas de funcio-

namiento.

+ La financiacion.
- Comunidades energéticas en mar-

cha.
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FUENTE:

Manual para una Comunidad Energeética rural (Red Eléctrical)
https.//www.fnmc.es/wp-content/uploads/2022/09/Manual_ Comunidades_ Energeticas_ compressed. pdf




redeia

Informacién y recursos para poner en marcha una comunidad energética

(ONG Amigos de la Tierra).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER:

Las ventajas de la energia comuni-
taria.

Diferentes formas que adoptan los
proyectos de energia comunitaria:
Cooperativas, Asociaciones, funda-
ciones y ofras formas juridicas, Ayun-
tamientos y las autoridades munici-
pales.

Crear equipo.

Dindimicas de grupo.

Sostener al grupo.

Divulgar a la comunidad mds am-
plia.

« Elegir la actividad: Generar electrici-

dad, distribucion, suministro/comer-
cializacion, ahorro energético y lucha
contra la pobreza energética, cale-
faccion, autoconsumo y almacena-
miento, fransporte y movilidad.

Elegir la tecnologia: Edlica, solar,
hidroeléctrica, biomasa.

Hacerlo realidad: Obstdculos y
desafios, estudios de disefo y viabi-
lidad, recabar fondos, contratos de
acceso a lared y contratos de com-
pra de energia.
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FUENTE:
Guia para la creacion de una comunidad energética (ONG Amigos de la Tierra)

https.//www.tierra.org/comuniclades-energeticas/wp-content/uploads/2021/03/guia-comunidades-energe-
ficas.pdf
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Informacién y recursos para poner en marcha una comunidad energética

(FEMP y RECC).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER:

Aspectos juridicos.

Legislacion vigente en el marco de
las Comunidades Energeéticas.

Legislacion en autoconsumo colec-
tivo.

Ordenamiento juridico que regula las
AAPP.

Instrumentos juridicos.

Modalidades de Comunidades
Energeéticas Locales en desarrollo en
Espana.

Acopio de infraestructura.

Cesion de espacio para instalar
equipos de generacion renovable.

Cesion de uso de capacidad de la
produccion a través de una licencia
de ocupacion temporal.

Asociacion.
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Cesion de capacidad de la produc-
cion mediante convenio de colabo-
racion.

Sociedad limitada sin dnimo de lu-
cro.

Consorcio publico-privado-ciuda-
dano.

Distribuidora eléctrica publica o coo-
perativa como base.

Oportunidades y barreras en la
creacion de una Comunidad Ener-
geética Local.

Lucha contra la pobreza energética.
Fomento del empleo local.
Personas mayores solas.

Participacion ciudadana y fomentfo
de la comunidad.
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« Atraer poblacion. + Informarse, valorar recursos y formar

« Atraccion de actividad econdmica. dla ciudadania.

« Barreras (sociales, legales, ejecucion  * Creacion del grupo motor.
del proyecto técnico, econdmicas). + Fase de creacion.

* Las Comunidades Energéticas en + Definicion del proyecto (caso aufo-
centros historicos. consumo fotovoltaico).

- Identificacion de las herramientas + Modelos de participacion (caso au-
para el fomento de la participacion toconsumo fotovoltaico).
ciudadanai. - Definicién del modelo econémico.

* Herramientas de difusion. - Definicion de la figura juridica.

+ Herramientas de consenso. - Fase de operacion y gestion.

* Herramientas de co-creacion. + Constitucion legal de la Comunidad

+ Herramientas de identificacion de Energeética.
oportunidades de creacion y de + Ejecucion del proyecto energeético.
prgmocién de Comunidades Ener- + Gestion de la Comunidad Energéti-
geticas. ca.

+ Oficinas de la energia. + Casos practicos: fichas de ejemplos

- Diagrama para la tomal de decisio- de Comunidades Energéticas.

nes.
+ Fase de promocion.
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FUENTE

Recomendaciones para poner en marcha una comunidad energeética local Fede-
racion Espanola de Municipios y Provincias (FEMP) Red Esparola de Ciudades por

el Clima (RECQ)
https.//redciudadesclima.es/sites/default/iles/2023-03/Guia %20Comunidad %20Energetica.pdf
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Informacién y recursos para poner en marcha una comunidad energética
desde el enfoque municipal (Diputacién de Barcelona).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

Tipo de comunidades energeéticas.
Marco juridico.

Statu quo normativo de las comu-
nidades energéticas a octubre de
2021.

Comunidades de energias renova-
bles.

Comunidades ciudadanas de ener-
gia.

Comunidades locales de energia.
Autoconsumo colectivo.

Otras modalidades definidas en
convocatorias de subvenciones.

Marco juridico municipal habilitante.

Vehiculacion juridica de las comuni-
dades energeéticas.

+ Como enfocar la vehiculacion juri-

dica de comunidades energéticas
(cooperativa, asociacion, sociedad
mercantil, agrupacion de interés).
Exposicion de casos reales de co-
munidades energéticas.

Parque fotovoltaico ciudadano por
aplicacion de descuentos en la fac-
tura eléctrica.

Autoconsumo industrial compartido
Con concesionarios.

Autoconsumo compartido via coo-
perativa local.

Otros ejemplos de comunidades
energeticas.
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FUENTE

Guia para el impulso de comunidades energéticas con perspectiva municipal (Di-
putacion de Barcelona).

https.//www.diba.cat/documents/471041/361729804/Guia+Comunidades+Energe % CC%81ticas+ % 28ES-
P%29+-+Diputaci% C3%B3n+Barcelona.pdf/adéé6bce-cd06-9702-e828-349cdb0bc04d?t=1640016116134

100




GUiA PARA LA CREACION DE SERVICIOS DE APOYO
A PROYECTOS DE TRANSICION ENERGETICA Y COMUNIDADES ENERGETICAS
LOS GRUPOS DE ACCION LOCAL

Informacién y recursos para abordar desde el dmbito juridico el
desarrollo de comunidades energéticas en zonas vulnerables (Agencia
Andaluza de la Energial).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER:

« Andlisis de las figuras juridicas que + Puesta en funcionamiento de comu-
podrion amparar la creacion de co- nidades energeéticas infegrando a
munidades energéticas. colectivos vulnerables baijo la figura

- Instrumentos de las administraciones ~ de asociacion.
locales para impulsar las comunida-  « Estatuto tipo de asociacion para una
des energéticas. comunidad energética.

FUENTE

Guia juridica para el desarrollo de comunidades
energeticas en zonas vulnerables

(Agencia Andaluza de la Energial).
httos;//www.idae.es/sites/default/fles/documentos/publica-

ciones_ idae/Guia-Autoconsumo-Colectivo/20240709_ Guia_
Autoconsumo_ Colectivo_ v2.1.pdf
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Informacién y recursos para poner en marcha comunidades energéticas
(Som Comunitats).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

« Conjunto de guias sencillasentorno < 3 casos prdcticos de Comunidades

a las siguientes temdticas: Energeéticas.
+ Qué son las Comunidades Energe- « Formas juridicas para impulsar una
ticas Como iniciar una Comunidad Comunidad Energética.
Energetica. + Puntos de recarga para Comunida-
« Generacion de energia eléctrica des Energéticas.
renovable a las Comunidades Ener-
geticas.

FUENTE

Guias y recursos sobre Comunida-
des Energéticas (Som Comunitats).

https;//somcomunitats.coop/es/recursos/
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Informacién y recursos desde el punto de vista juridico para la
constitucién de comunidades energéticas (iidma).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

;Qué son las comunidades energéti-
cas y donde estdn reguladas?

¢Queé beneficios lleva consigo la
constitucion de comunidades ener-
geticas para sus promotores? ; Que
formas juridicas pueden adoptar las
comunidades energéticas?

¢Qué formas juridicas hay dispo-
nibles en el derecho espanol para
constituir comunidades energéticas?

iEs posible crear entidades juridicas
distintas a las reguladas en el dere-
cho espanol para constituir comuni-
dades energéticas?

¢Como elegir entre unas y ofras enti-
dades juridicas disponibles?
¢Por que es importante elegir correc-

tamente la forma juridica de la co-
munidad energetica?
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;Qué pasos hay que dar para cons-
tituir comunidades energéticas en
forma de asociaciones, sociedades
cooperativas o sociedades limita-
das?

Pasos para la creacion de una co-
munidad energética con forma de
asociacion.

Pasos para la creacion de una co-
munidad energética con forma de
sociedad cooperativa.

Constitucion de cooperativas de dm-
bito estatal.

Constitucion de cooperativas sujetas
O normativa autonomica.

Pasos para la creacion de una co-
munidad energetica con forma de
sociedad de responsabilidad limita-
da.
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FUENTE
Guias Juridica para la Constitucion de Comunidades Energéticas (iidma).

https.//www.iidma.org/attachments/Publicaciones/Guia_ Juridica_ Constifucion_ Comunidades_ Energeti-
cas_.pdf
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Informacién y recursos para el desarrollo de comunidades energéticas

locales (IDAE).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

Comunidad Energética Local.
Definiciones.

Factores de éxito a nivel de comuni-
dades energeéticas.

Barreras identificadas.

Experiencia del entorno internacio-
nal.

Experiencia del proyecto Vilawait.

Lecciones sobre modelos de propie-
dad.

Marco de fomento de comunidades
energeticas.

Marco legal y normativo estatal.
Entorno municipal.
Vectores y tecnologias energeéticas.
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Tecnologias habilitantes.

Demanda y emprendimiento social.
Tendencias tecno-sociales.
Documento de trabajo IDEA.

Tipologias de comunidades energé-
ticas.

Partes interesadas.
Retos.
Recomendaciones.
Instrumentos legales.
Instrumentos financieros.

Instrumentos de comunicacion e
informativos.

Proceso de desarrollo de una comu-
nidad energética local.
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FUENTE

Guia para el Desarrollo de Instrumentos de Fomento de Comunidades Energéticas
Locales (IDAE)

https.//www.idae.es/sites/default/fles/documentos/publicaciones_ idae/quia_ para-desarrollo-instrumen-
tos-fomento_ comunidades_energeticas_ locales_ 20032019 pdf
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Informacién y recursos para entender de forma clara los 6 pasos para la
creacion de una comunidad energética (ecooo).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

Las 6 fases para la creacion de una comunidad energética: Diagnosis energética,
Formacion del grupo motor, Estudio juridico, Disefio energético, Asesoria de finan-
ciacion, Ejecucion de la obra

FUENTE

Fases para crear la comunidad
energetica local

Fase 1 Realizacion de un estudio técnico
. . sobre el estado energético del
https.//ecooo.es/oleadasolar/ Diagnosis icpioy posibiidades e ransicén
. . energética
comunidades-energeticas-locales/
manda y
oo nec entodo momento
2. Potenci
3. Alternaf para la descarbonizacion
Fase 2. Conformamos el grupo motor, os .
» apoyamos a tomar la decisién de a qué £Qué os entregamos en esta fase?
Formacién del se va a dedicar la comunidad 4 s parael esta
grupo motor energética
Formamos al grupo motor en
comunidades energéticas para que e
s de una manera
Fase 3 0Os ayudamos a seleccionar la forma
o juridica més adecuada
Estudio juridico

a cabo los procesos

burocraticos necesarios para

de goberanza para la toma de
decisiones
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Fase 4.

de diagnosis energs
elegir la tecnologia més adecuada. Os
apoyamos a tomar esta decision

4Qué os entregamos en esta fase?
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Informacién y recursos para abordar de manera prdctica una comunidad
energética (CEPES Aragdn)

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

+ Definicion. « Constitucion.

+ Objetivos. + Financiacion.

+ Beneficios. + Ingenieria y planificacion.

« Figura juridica. + Gestion.

+ Viabilidad técnica y econdmica. + Permisos.

+ Fases de desarrollo. « Administracion y conexion a red.
+ Grupo motor. + Tramitaciones administrativas.

- Estrategia. + Conexion a red de distribucion

« Divulgacion de laidea.

FUENTE

Guia orientativa para constitucion de comu-
nidades energeéticas (CEPES Aragon)

httos;//economiasocialaragon.es/wp-content/
uploads/2022/10/GUIA-CE_ v02-1.pdf
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Informacién y recursos para abordar de manera prdctica una comunidad
energética en forma de cooperativa (Nova Energia Osonay)

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

+ Qué es una comunidad energeética de capital, estatutos, registro notarial,
+ ¢Qué es una cooperativa de consu- efc.).

mo sin dnimo de lucro? + Pasos a seguir una vez la comuni-
« Paisos para crear una comunidad dad energeética estd creada.

energetica en forma de cooperativa  « Obligaciones.
(denominacion social, aportaciones . Casos de éxito.

FUENTE

Guia prdctica por en la creacion de comunida-
des energéticas en forma de cooperativa de
consumo el modelo de Osona (Nova Energia
Osonal).

httos;//novaenergiaosona.cat/wp-content/uploads/2024/05/
Guia-creacion-CE.pdf
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| 4.5. Financiacion de proyectos de transicion energetica

Informacién y recursos para financiar proyectos relacionados con la
transicidon energética y especificas para comunidades energéticas (IDAE).

INFORMACION RELEVANTE A LA QUE PUEDES ACCEDER

Programa de incentivos a proyectos
singulares de instalaciones de bio-
gas.

Programa de Estudios de prefactibi-
lidad de Proyectos de Biogds para
usos férmicos y/o eléctricos, y de
Biometano para uso en fransporte.

Para la renovacion de alumbrado
exterior (FNEE).

Programa RENOCOGEN.
Para la rehabilitacion de edificios.
Comunidades Energeéticas.

Programa DUS 5000. Ayudas para
inversiones a proyectos singulares
locales de energia limpia en munici-
pios de retfo demogrdfico.
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+ Para Energias Renovables en auto-

consumo, almacenamiento, y térmi-
cas sector residencial (RD 477/2021.
PRTR).

Para la implantacion de instalacio-
nes de energias renovables férmicas
en diferentes sectores de la econo-
mia (RD 1124/2021. PRTR).

Nuevos modelos de negocio para
la transicion energeética, dentro del
PERTE ERHA.

Proyectos innovadores de almace-
namiento eléctrico independiente,
almacenamiento térmico y almace-
namiento mediante bombeo rever-
sible.
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* Proyectos innovadores de alma- .
cenamiento energetico hibridado
con instalaciones de generacionde .
energia eléctrica a partir de fuentes
de energia renovables, dentro del
PERTE ERAH.

* Primera convocatoria para proyectos .
de I+D de almacenamiento energéti-
co, dentro del PERTE ERAH.

* Programa IPCEI Hy2.

* Lineas de Ayudas a la Inversion en
Renovables. Fondos FEDER.

+ Para instalaciones de produccion de
energia eléctrica con edlica y foto-
voltaica en territorios no peninsula-
res.

FUENTE

Ayudas del IDAE para financiar proyectos
de transicion energética y comunidades
energeticas (IDAE).

https.//www.idae.es/ayudas-y-financiacion/comunida-
des-energeticas
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Para eficiencia energética en la in-
dustria.

Programa de ayudas para la reali-
zacion de actuaciones de eficiencia
energeética en explotaciones agro-
pecuarias.

Financiacion del IDAE.

Fondo Europeo de Desarrollo Regio-
nal (FEDER).

Fondo Nacional de Eficiencia Ener-
getica.

Oftros Programas Europeos.
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COMUNIDADES ENERGETICAS

En el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia

Financiado por la Unién Europea - NextGenerationEU

¢A qué nos referimos cuando hablamos de Comunidades
Energéticas?
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GUIA PARA LA
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SERVICIOS DE APOYO

A PROYECTOS DE TRANSICION ENERGETICA
Y COMUNIDADES ENERGETICAS POR LOS
GRUPOS DE ACCION LOCAL




