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I DATOS DEL GRUPO DE ACCION LOCAL

FEDERACION PARA EL DESARROLLO DE SIERRA GRANDE TIERRA DE BARROS (FEDESIBA)

Personalidad juridica: Entidad asociativa sin animo de lucro.

Fecha de constitucién: FEDESIBA se constituye en junio de 2.001, a raiz de la asociacién de ADEBO
(Asociacion para el Desarrollo de Barros-Oeste) y ASIRIOMA (Asociacion para el Desarrollo de Sierra
Grande-Rio Matachel).

Numero de identificacion fiscal: CIF. V06355549

Domiicilio social, teléfono, fax y correo electrénico:

C/ INFANTA ELENA, 6
C.P. 06220 VILLAFRANCA DE LOS BARROS (BADAJOZ)
Teléfono/s: 924520852 // 924690810

Correo Electrdénico. vcabarros@fedesiba.com// stamarta@fedesiba.com

Descripcidn:

FEDESIBA (Federacidn para el desarrollo de Sierra Grande-Tierra de Barros) es el grupo de accién
local (GAL), entidad sin animo de lucro, de cardcter asociativo y con personalidad juridica propia,
formado por ADEBO (Asociacién para el desarrollo Barros-Oeste) y ASIRIOMA (Asociacién para el
desarrollo Sierra Grande-Rio Matachel), que trabaja para:

* Incrementar los niveles econémicos y sociales de la poblacion.

* Diversificar la economia de la comarca, apostando por la innovacion, la calidad y por la
singularidad productiva, haciendo especial hincapié en el sector agroalimentario.

* Corregir los desequilibrios territoriales existentes en la comarca.
* Reforzar la identificacidn de la poblaciéon con su territorio.

* Vertebracidén y colaboracion del sector empresarial.

* Disminucidn significativa de las tasas de paro de la comarca.

* Aumento del valor afiadido a partir de la correcta gestion de los recursos de la comarca
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Junta Directiva de FEDESIBA.

CARGO ORGANIZACION NOMBRE Y APELLIDOS

PRESIDENTA Sra. Alcaldesa Pta. Ayto. | Diha. Piedad Rodriguez Castrejon
de Ribera del Fresno

VICEPRESIDENTE | Sr. Alcalde Pte. | D. Manuel Antonio Diaz Gonzalez
Ayuntamiento de La
Albuera

SECRETARIA Sra. Alcaldesa Pta. Ayto. | Dia. Ana Belén Cabaias Noriega
de Santa Marta de los
Barros

TESORERA Teniente Alcalde del Ayto. | Dfia. Maria Isabel Delgado Mancha
de Hornachos

VOCAL Unién de Pequeiios | Dia. Catalina Garcia Reyes
Agricultores (UPA)

VOCAL Sr. Alcalde Pte. del | D. Bartolomé Moran Agudo
Ayuntamiento de Corte de
Peleas

VOCAL Representante de | D. Fco. Javier Maqueda Garcia
cooperativas de Entrin Bajo

VOCAL Asociacion de Mujeres | Diia. Isabel Salas Miravete
“Maria Flores”

VOCAL Sra. Alcaldesa Pta. Ayto. | Diia. Ana M2 Redondo Villar
de Puebla de la Reina

VOCAL Representante de Pymes | D. Isidro Pedro Diaz Peguero
de Solana de los Barros

VOCAL Unidn General de | D. Elias Mateos Mateos
Trabajadores (U.G.T.)

VOCAL Asociacion Alange Destino | Dia. Maria Julia Gonzalez Gonzalez
Turistico

VOCAL Representante de | D. Angel M2 Calero Fernandez
empresariado de
Almendralejo

VOCAL Representante de | D. Alfonso Martinez Zambrano
Asociaciones de
Almendralejo
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Asamblea de FEDESIBA:

ORGANIZACION NOMBRE Y APELLIDOS

Representante de Asociaciones de | D. Alfonso Martinez Zambrano
Almendralejo

Representante de Asociaciones de Corte | D. José Antonio Expdsito Sayago
de Peleas

Representante de Asociaciones de La | D. Fernando Silva Lozano
Albuera

Representante de Asociaciones de | Diia. Montevirgen Garcia Garcia
Villalba de los Barros

Ayuntamiento de Aceuchal D. Joaquin Rodriguez Gonzalez
Ayuntamiento de Almendralejo D. Saul del Amo Enrique
Ayuntamiento de Corte de Peleas D. Bartolomé Moran Agudo
Ayuntamiento de Entrin Bajo D. Eduardo Jiménez Martin

Ayuntamiento de La Albuera D. Manuel Antonio Diaz Gonzalez
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ORGANIZACION

NOMBRE Y APELLIDOS

Ayuntamiento de Santa Marta de los
Barros

Dfia. Ana Belén Cabaiias Noriega

Ayuntamiento de Solana de los Barros

Dia. Elisabeth Ponce Villena

Ayuntamiento de Torremejia

D. Agustin Galvan Galan

Representante de Cooperativas de
Aceuchal

D. Antonio Pérez Linares

Representante de Empresariado de
Almendralejo

D. Angel Calero Fernandez

Representante de Empresariado de
Entrin Bajo

D. Blas Cardenal Zarza

Representante de Empresariado de La
Albuera

D. José Luis Diaz Habela

Representante PYMES de Almendralejo

Dia. Antonia Lazaro Martinez

Representante PYMES de Corte de Peleas

Dfia. M2 Inmaculada Villar Sayago

Representante PYMES de La Albuera

D. Alvaro Morales Aguas

Representante PYMES de Solana de los
Barros

D. Isidro Pedro Diaz Peguero

Ayuntamiento de Alange

Dia. M2 Julia Gutiérrez Dios

Ayuntamiento de Hinojosa del valle

Dna. Victoria Sanchez Sanchez

Ayuntamiento de Hornachos

Diia. M2 Isabel Delgado Mancha

Ayuntamiento de La Zarza

D. Francisco José Farrona Navas

Ayuntamiento de Oliva de Oliva de
Mérida

D. Juan Carlos Benitez Casillas

Ayuntamiento de Palomas

D. Francisco Ginés Vazquez

Ayuntamiento de Puebla de la Reina

Difa. Ana M2 Redondo Villar

Ayuntamiento de Puebla del Prior

D. Christian Duran Gonzalez

Ayuntamiento de Ribera del Fresno

Diia. Piedad Rodriguez Castrején

Ayuntamiento de Villafranca de los
Barros

D. Manuel Pifero Lemus

Olivareros y Viticultores, Sociedad
Cooperativa

Dia. Micaela Suarez Cruz

Sociedad Cooperativa Agricola Vinicola
Extremena “San José”

D. Ventura Arroyo Cardenas

A.M.P.A. de Hornachos

Dia. M2 del Sefior Gonzalez Terrazas
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ORGANIZACION

NOMBRE Y APELLIDOS

Asociacidon de mujeres “La Era”

Dina. Carmen Valverde Sanchez

Asociacion musico-cultural Santa Cecilia

D. Bernabé Sabido Cintas

Grupo Folklérico Valdemedel

D. José Joaquin Masa Romero

Asociacidon de Mujeres Maria Flores

Dia. Isabel Salas Miravete

ADENEX

D. Francisco Parras Avila

Sociedad Micolégica “Sierra de
Hornachos”

D. José Luis Gomez Carrasco

Asociacién Alange Destino Turistico

Dia. Julia Gonzalez Gonzalez

Comerciantes Asociados de La Zarza

D. Fco. Javier Guerrero Paredes

COAG Extremadura

D. Juan Moreno Campillejo

Unidn de Pequefios Agricultores (UPA)

Diia. Catalina Garcia Reyes

Asociacidon de Empresarios de Villafranca

D. Antonio Romero Valdedn

Unidn General de Trabajadores (UGT)

D. Elias Mateos Mateos.
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Equipo técnico:

Antonio Flores Coleto

Gerente

Maria Miranda Garcia

Coordinadora

Antonio David Picon Duran

Técnico

Domi Pintado Barrantes

Administrativo

Gabriel Esteban Ortega

Responsable
Administrativo y Financiero
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«+ Datos de la comarca Sierra Grande-Rio Matachel

e Relacién de términos municipales y entidades locales

El territorio de la Comarca Sierra Grande-Tierra de Barros esta configurado por 29 nucleos de
poblacién agrupados en 19 términos municipales: Aceuchal, Alange, La Albuera, Almendralejo, Corte
de Peleas, Entrin Bajo, Hinojosa del Valle, Hornachos, Oliva de Mérida, Palomas, Puebla del Prior,
Puebla de la Reina, Ribera del Fresno, Santa Marta de los Barros, Solana de los Barros, Torremejia,
Villafranca de los Barros, Villalba de los Barros, y La Zarza. Estos términos municipales ocupan una
superficie total de 1.922,90 Km?, equivalente al 4,62% de la superficie regional.

La Comarca se compone de los siguientes municipios y unidades poblacionales:

Densidad de Densidad de

Municipio Poblacion 2020 Poblacién 2021 poblacién 2020  poblacion 2021
Aceuchal 5.478 5.467 86,84 86,67
Alange 1.856 1.850 11,58 11,54
Albuera (La) 2.035 2.026 77,17 76,82
Almendralejo 33.855 33.741 206,12 205,41
Corte de Peleas 1.191 1.207 28,14 28,52
Entrin Bajo 552 552 56,68 56,68
Hinojosa del Valle 475 476 10,30 10,34
Hornachos 3.537 3.509 11,95 11,86
Palomas 671 673 16,56 16,61
Puebla del Prior 480 469 13,38 13,07
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Densidad de Densidad de

Municipio Poblacion 2020 Poblacién 2021

poblaciéon 2020 poblacién 2021

Ribera del Fresno 3.256 3.268 17,54 17,61
Santa Marta 4.124 4.094 34,44 34,19
Solana de los Barros 2.601 2.575 40,00 39,59
Torremejia 2.257 2.249 96,08 96,10
Villafranca de los Barros 12.673 12.534 121,37 120,04
Villalba de los Barros 1.475 1.472 16,24 16,20
Zarza (La) 3.402 3.380 53,84 53,49
Total 82.367 81.971 42,84 42,63

10

Fuente: INE (01/01/2022)

Densidad= Poblacién/Km?

La Federacidn para el Desarrollo de Sierra Grande — Tierra de Barros cuenta con una poblacion de
81.971 habitantes a finales de 2021 segun el INE. Con respecto al afio anterior el territorio ha
manifestado un descenso de poblacién de 396 personas. La curva demografica camina hacia abajo y
no hay recuperacién. La comarca, asi como la region forman parte de esas zonas rurales bautizadas
ahora como la Espafia vaciada. Su densidad de poblacién es de 42,63 h/km?.

Segun la ratio que la Unién Europea califica como «riesgo de despoblamiento», (por debajo del 12,5
h/km? de densidad de poblacién), el 26,32% de los municipios del territorio de FEDESIBA esta por
debajo de ese umbral concretamente las localidades siguientes: Puebla de la Reina, Oliva de Mérida,
Hinojosa del Valle, Alange y Hornachos.

Ademas, la Unidn Europea califica como riesgo severo de despoblacion a aquellos municipios por
debajo de los 8h/km?, asi nos encontramos con dos localidades que estan en esa situacion, Puebla
de la Reina y Oliva de Mérida. Debido en gran parte a su baja natalidad, pérdida de poblacién joven
activa entre 25 y 34 afios (causada mayoritariamente por la emigracién) y un elevado nimero de
personas jubiladas.

e Laactividad econédmica
Las caracteristicas de la actividad econdmica de la comarca pueden resumirse en cuatro aspectos:

e Terciarizacidn de la economia. Es un sector que da ocupacién a mds de la mitad de la
poblacidn, siendo el subsector publico (administracién, sanidad, educacion, ...) el de mayor
peso. En la actualidad, cuenta con el 56,09% de las afiliaciones a la Seguridad Social.

e Notable importancia del sector primario en la economia, sobre todo en aquellos municipios
de menor entidad.

e Escasa importancia del sector industrial en el conjunto comarcal y focalizado
fundamentalmente en las cabeceras comarcales.
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e Notable descenso de afiliados en el sector de la
construccion hasta situarlo en la actualidad en el 6,25% debido a la crisis del sector
inmobiliario. Asi pues, se contempla como se ha efectuado un traspaso de trabajadores
desde el sector de la construccién al de los servicios.

La reducida actividad empresarial se desarrolla fundamentalmente a través de PYMES menores de
diez empleados, dibujando un perfil de pequefias empresas centradas en el comercio, transporte,
hosteleria y servicios. En cuanto al empleo se podria decir que este tiene un claro matiz masculino,
lo que hay que poner en relacidon con la masculinidad del sector agricola y en menor grado con el
resto de sectores. Por su parte, el desempleo no alcanza cotas tan elevadas como a nivel regional,
manteniéndose a su vez por debajo del nacional, alcanzando una tasa comarcal de 19,90%.

Estos porcentajes evidencian varias realidades:

-En primer lugar, un cambio del modelo econémico agricola por el de servicios que pone de relieve
la terciarizacidon econdmica de la comarca polarizada en las dos cabeceras comarcales, sobre todo
Almendralejo y, en menor medida, Villafranca.

-En segundo lugar, un tejido industrial de escasa dimensidn, aunque algo superior a los porcentajes
regionales, y centralizado nuevamente en las cabeceras comarcales al igual que la construccién. En
el caso de las empresas agricolas, pese a seguir el mismo patron de polarizacion en favor de las
cabeceras, hay un segundo grupo de municipios mas homogéneo, destacando: Aceuchal, Santa
Marta, Solana de los Barros y Villalba de los Barros.

11
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. PROGRAMA ENFOQUE LEADER EDLP 2014-2020

El Programa Leader 2014-2020 es un programa de desarrollo rural europeo que viene a paliar los
problemas endémicos que afectan al mundo rural: envejecimiento de la poblacién y éxodo rural, que
llevan consigo la pérdida de empleos de calidad en los pueblos.

El programa aplica el enfoque Leader que se rige por el principio de subsidiariedad, descentralizacion
de las decisiones y consiste en la cesidn a la sociedad (zonas rurales), de determinadas competencias
administrativas y fondos publicos.

El enfoque Leader consta de los elementos siguientes:

a) estrategias de desarrollo local por zonas, disefadas para territorios rurales subregionales
claramente delimitados

b) partenariados locales entre los sectores publico y privado (grupos de accion local)

c) un enfoque ascendente que otorgue a los grupos de accidon local un poder decisorio sobre la
elaboracion y aplicacion de una estrategia de desarrollo local

d) concepcidn y aplicacién multisectorial de la estrategia, basada en la interaccion entre los agentes
y proyectos de los distintos sectores de la economia local

e) la aplicacion de enfoques innovadores

f) la ejecucién de proyectos de cooperacion

12
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El Programa Leader pretende fomentar la inversidn e innovacion

en los territorios rurales, cofinanciando ayudas desde las administraciones publicas: Unién Europea
(FEADER), Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacién y Territorio de la Junta de Extremadura y Entidades Locales.

MEDIDAS

- Formacién e Informacién de los Agentes Econdmicos
y sociales que desarrollen sus actividades en los
ambitos cubiertos por la EDL de cada Grupo de Accidn
Local

- Inversiones en transformacién y comercializacién de
productos agricolas

- Inversiones en la creacién y desarrollo de empresas
y actividades no agricolas en zonas rurales

- Servicios basicos para la economia y la poblacién
rural

- Renovacion de poblaciones en las zonas rurales

- Mantenimiento, recuperacién y rehabilitacion del
patrimonio rural

- Apoyo a la innovaciéon social, la gobernanza
multinivel y la dinamizacion social y econdmica

El Grupo de Accion Local de la comarca es la Federacion
para el Desarrollo de Sierra Grande Tierra de Barros,
FEDESIBA.

Desde una colaboracién mixta entidades publicas
(Ayuntamientos) — entidades no publicas (Asociaciones
en general, culturales, de vecinos, juveniles, de
mujeres, sindicatos, sociedades cooperativas,
asociaciones profesionales y asociaciones de
empresarios), trabaja en pro de la difusion de las
potencialidades propias. Estas pasan, en el plano
econdmico, por el impulso definitivo a la industria
agroalimentaria cuyos principales protagonistas son el vino, la aceituna y el aceite, asi como por el
aprovechamiento del turismo rural y la actividad cinegética y natural y la propagacion de la riqueza
cultural y productiva. Todo ello para aumentar la creacién de empleo, mejorar la distribucién de la
renta entre los habitantes de sus municipios, elevar el bienestar social de los ciudadanos y siempre
partiendo desde la base de la implicacion del entramado asociativo en el proceso de desarrollo.

FEDESIBA presentd su EDLP (Estrategia de desarrollo local participativo) a la convocatoria del nuevo
programa 2014-2020 obteniendo la maxima puntuacién en la evaluacidén. Firmdndose
posteriormente el convenio para implementar el programa.

13
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lll. SEGUIMIENTO PROGRAMA DE DESARROLLO RURAL
ENFOQUE LEADER 2014-2020

)
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DATOS GLOBALES LEADER 2017-2022:

I PREVISTO === COMPROMETIDO

5.189.951,15
PREVISTO 3.892.463,36 €| 193.066,18 € 1.104.421,60 € € 1.632.753,00 € | 6.822.704,15 €
COMPROMETIDO | 2.741.559,36 €| 135.981,34 € 777.871,78 €| 3.655.412,48€ | 4.174.343,82 €| 7.829.756,31 €
%
COMPROMETIDO
sobre Previsto 70,43% 70,43% 70,43% 70,43% 255,66% 115%
CERTIFICADO 1.848.574,61 € 91.689,30 € 524.502,24 € | 2.464.766,14 € | 2.619.399,57 € | 5.084.165,72 €
% CERTIFICADO
sobre Previsto 47,49% 47,49% 47,49% 47,49% 160% 75%
PAGADO 1.827.281,82 € 90.633,18 € 518.460,76 €| 2.436.375,76 €| 2.618.150,85 € | 5.054.526,61 €
% PAGADO
sobre Previsto 46,94% 46,94% 46,94% 46,94% 160,35% 74%
MEDIDA 19.2. PREVISTO Y COMPROMETIDO
€9.000.000,00
€8.000.000,00
€7.000.000,00
€6.000.000,00
€5.000.000,00
€4.000.000,00
€3.000.000,00
€2.000.000,00
€1.000.000,00
€- .
SUBVENCION PRIVADO TOTAL
PROGRAMA
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| oedentesporconvocatora |

12 Convocatoria

Resueltos
Presentados | Desistidos Activos Certificados | Pagados
12 Convocatoria 61 43 18 18 18
22 Convocatoria 36 7 29 29 29
32 Convocatoria 39 12 27 16 16
42 Convocatoria 29 2 27 11 10
52 Convocatoria 43 7 36 34 34
208 71 137 108 107

EXPEDIENTES POR CONVOCATORIA

22 Convocatoria 32 Convocatoria 42 Convocatoria 52 Convocatoria

M Presentados M Desistidos M Resueltos Activos Certificados ® Pagados
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DATOS GLOBALES A NIVEL MUNICIPAL LEADER 2017-2021

N2 DE EXPEDIENTES POR MUNICIPIO

26
24

19

EMPLEO POR MUNICIPIO
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12 CONVOCATORIA PRODUCTIVOS

Nueva creacion de Quality

Villafranca de

2001192001 | JESUS ALVAREZ PARRA | fuel estacién de servicios 24 | los Barros 363.428,10 €| 39,17% | 142.354,79€| 221.073,31€ 336.703,88 €| 131.886,91 €
Ampliacién y traslado de
CATERING LA GRAN cafeteria restaurante en Villafranca de
2001192002 | FAMILIA, S.L. Poligono Industrial los Barros 174.576,63 €| 29,17%| 50.924,00€| 123.652,63 € 174.538,33 €| 50.912,83 €
Ampliacién, modernizacion
ANA ISABEL RISCO y traslado de Peluqueriay | Ribera del
2001192004 | GARCIA Belleza Anabel Risco Fresno 26.353,80€| 29,17% 7.687,40€| 18.666,40€ 26.308,81 € 7.674,28 €
Ampliaciony
ESTACION DE SERVICIO | Modernizacién de Estacion
2001192006 | MARTA, S.L de Servicio Almendralejo | 405.084,04 €| 32,08% | 129.950,96 €| 275.133,08 € 382.554,05 €| 122.723,34 €
ITCORTE Nueva Creacion de Empresa
2001192007 | EXTREMADURA, S.L. de Corte Metdlico Almendralejo 39.134,27 €| 40,00%| 15.653,71€| 23.480,56¢€ 37.557,00 €| 15.022,80 €
BARTOLOME GARCIA
2001192013 | GARCIA Modernizacion de Imprenta | Aceuchal 16.420,00 €| 23,33% 3.830,79€| 12.589,21¢€ 16.420,02 € 3.830,79 €
CONCEPCION Ampliacion del servicio en
2001192016 | BARRAGAN BECERRA  |imprentay libreria Hornachos 2.414,38 €| 35,83% 865,07 € 1.549,31 € 241437 € 865,07 €
Ampliacién, Modernizacion
MARIA PIEDAD y Traslado de Tienda de Villalba de los
2001192018 | CORCOBADO GARCIA | Ropa Barros 48.022,73 €| 29,58% | 14.205,12€| 33.817,61¢€ 24.529,01 € 7.255,68 €
Ampliacién y mejora de los
sistemas productivos para
COOP. SANTO CRISTO |la obtencidon de aceites Hinojosa del
2001192020 | DEL ARCO TORAL ecoldgicos de calidad Valle 215.495,00€| 30,83%| 66.437,11€| 149.057,89 € 209.000,00 €| 64.434,70 €
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Modernizacion de

SOLEDAD SANCHEZ Consultorio Veterinario Ribera del
2001192023 | SAEZ GAVEF Fresno 18.277,93 €| 35,42% 6.474,04€| 11.803,89¢€ 15.251,75 € 5.402,17 €
Ampliacién y traslado Ribera del
2001192026 | IVAN BAEZ DiAZ talleres Ivan Baez Fresno 167.940,57 €| 28,33% 47.577,56 €| 120.363,01 € 167.091,67 €| 47.337,07 €
Ampliacién y traslado
DISTRIBUCIONES Distribuciones Mufioz Ribera del
2001192028 | MUNOZ CARVAJALS.L. | Carvajal Fresno 146.252,48 €| 35,42%| 51.802,63 €| 94.449,85¢€ 129.846,81 €| 45.991,74 €
Creacion fabrica artesanal | Ribera del
2001192040 | MARIO LLANO AROCA | de embutidos Fresno 48.125,10€| 37,50% | 18.046,91€| 30.078,19 € 47.664,29 € | 17.874,11 €
PAGO DE LAS
ENCOMIENDAS SOC Ribera del
2001192050 | COOP Aerdédromo "El Moral" Fresno 149.791,75€| 35,42%| 53.056,24€| 96.735,51¢€ 149.354,97 €| 52.901,53 €
SERVICIOS INTEGRALES
GANADEROS Ampliacién de Empresa de
2001192051 | EXTREMENOS, S.L.U. Servicios Agrarios Almendralejo 80.585,45€| 33,75%| 27.197,59€| 53.387,86¢€ 80.585,39 €| 27.197,57 €
ORTOPEDIA Y AYUDAS, | Ampliaciény traslado Villafranca de
2001192053 | S.L.U. franquicia ayudas mas los Barros 157.292,37 €| 29,17%| 45.882,18€| 111.410,19¢€ 149.065,10 €| 43.482,29 €
2001192058 | BODEGAS ROMALE, S.L. | Modernizacion de Bodega | Almendralejo | 288.453,60 €| 26,67%| 76.930,58 €| 211.523,02 € 288.453,60 €| 76.343,62 €
Ampliacién, Modernizacion
ETOEX ASESORIA y Traslado de Empresa de
2001192059 | TECNICA AGRARIA, S.L. | Asesoramiento Agrario Almendralejo 30.004,69 €| 28,75% 8.626,35€| 21.378,34¢€ 29.976,94 € 8.618,37 €
TOTAL
EXPTES: 18 767.503,03 € 2.267.315,99 € | 729.754,87 €
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AYUNTAMIENTO DE
VILLAFRANCA DE LOS

Paneles publicitarios

Villafranca de

2002192001 | BARROS desplaye de led video full |los Barros 27.399,64 €| 100,00% | 27.399,64 € 0,00 €| 27.399,64 € 27.399,64 €
Adecuacion de espacios
AYUNTAMIENTO DE para area de servicios y
VILLAFRANCA DE LOS | estacionamiento de Villafranca de
2002192002 | BARROS autocaravanas los Barros 19.141,73 €| 100,00% | 19.141,73 € 0,00 €| 13.565,62 € 13.565,62 €
Adquisicién de escenario y
carpa cubierta para
AYUNTAMIENTO DE actividades culturales y Puebla de la
2002192003 | PUEBLA DE LA REINA sociales Reina 38.357,00 € |100,00% | 38.357,00 € 0,00 €| 38.357,00 € 38.357,00 €
Adquisicién de escenario y
carpa cubierta para el
AYUNTAMIENTO DE Paso de la Santa Cruz de
2002192004 | PALOMAS Palomas Palomas 38.357,00€|100,00% | 38.357,00 € 0,00 €| 38.357,00 € 38.357,00 €
AYUNTAMIENTO DE LA | Adecuacion de Parque
2002192005 | ALBUERA Publico La Albuera 59.875,00 €|100,00% | 59.875,00 € 0,00 €| 48.780,00 € 48.780,00 €
AYUNTAMIENTO DE Centro de recepcién de
2002192006 | HORNACHOS visitantes en Hornachos Hornachos 59.995,53 €|100,00% | 59.995,53 € 0,00 €| 53.120,39€ 53.120,39 €
XXXIV Festival Folklérico
Internacional de la baja
ASOCIACION CULTURAL | Extremadura: Adquisicién
Y FOLKLORICA equipos de sonido e Ribera del
2002192007 | MELENDEZ VALDES iluminacidn Fresno 22.703,77 €| 90,00%| 20.433,39 € 2.270,38 €| 22.703,77 € 20.433,39 €
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AYUNTAMIENTO DE

Creacion de Pista

2002192008 | TORREMEJIA Helipuerto Torremejia 60.500,17 €| 100,00% | 60.500,17 € 0,00 €| 59.000,10 € 59.000,10 €
COORDINADORA
EMPRESARIAL DE

2002192009 | ALMENDRALEJO Achoemprende Almendralejo 25.920,00 €| 90,00% | 23.328,00 € 2.592,00 €| 25.920,00 € 23.328,00 €
AYUNTAMIENTO DE LA | Pista de running ciudad

2002192010 | ZARZA deportiva La Zarza 60.000,00 €| 100,00% | 60.000,00 € 0,00 €| 59.651,79 € 59.651,79 €

2002192011 | ASOCIACION XTRENE emprendiMaker Comarca 13.817,22 €| 90,00% | 12.435,50 € 1.381,72 €| 13.745,50 € 12.370,95 €
ASOCIACION ESALUD Territorios rurales

2002192012 | PARA LAS PERSONAS inteligentes Comarca 10.019,00 €| 90,00% 9.017,10 € 1.001,90 €| 10.019,00 € 9.017,10 €
FUNDACION
UNIVERSIDAD
SOCIEDAD DE LA
UNIVERSIDAD DE Las chicas también

2002192013 | EXTREMADURA cuentan Comarca 13.800,00 €| 90,00% | 12.420,00 € 1.380,00 €| 13.267,00 € 11.940,30 €
AYUNTAMIENTO DE Modernizacién de la casa | Ribera del

2002192016 | RIBERA DEL FRESNO natal de Meléndez Valdés | Fresno 60.000,00 €| 100,00% | 60.000,00 € 0,00€| 51.899,66 € 51.899,66 €
AYUNTAMIENTO DE Rehabilitacion de la Casa
SANTA MARTA DE LOS | del Ingeniero en las minas | Santa Marta de

2002192017 | BARROS de Santa Marta los Barros 60.000,00 €| 100,00% | 60.000,00 € 0,00 €| 50.346,00 € 50.346,00 €

IV Certamen de Turismo

ASOCIACION ALANGE | de Experiencias Saludables

2002192018 | DESTINO TURISTICO y Gastrosalud Alange 6.239,44 €| 90,00% 5.615,50 € 623,94€| 6.239,44¢€ 5.615,50 €
AYUNTAMIENTO DE Acondicionamiento del

2002192019 | ALANGE paseo de Pata del Buey Alange 57.959,00 € | 100,00% | 57.959,00 € 0,00 €| 53.930,60 € 53.930,60 €
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ASOCIACION CULTURAL
FESTEJOS DE SAN

Festejos en honor a San
Bartolomé en su VI
edicidn: Recreacion
histdrica de los antiguos
festejos que se celebraban
en la villa de ALHANJE
durante los siglos XVIl y

2002192020 | BARTOLOME XVIII Alange 3.496,90 €| 90,00% 3.147,21 € 349,69€| 3.496,90 € 3.147,21 €
AYUNTAMIENTO DE Plan de promociény
2002192021 | ACEUCHAL dinamizacion del ajo Aceuchal 9.014,50 € | 100,00% 9.014,50 € 0,00 €| 9.014,50€ 9.014,50 €
AYUNTAMIENTO DE Sustitucion del pavimento
2002192022 | ACEUCHAL del pabellén polideportivo | Aceuchal 52.793,09 €|100,00% | 52.793,09 € 0,00 €| 40.088,93 € 40.088,93 €
AYUNTAMIENTO DE
SOLANA DE LOS Instalacidn eléctrica del Solana de los
2002192023 | BARROS campo de futbol Barros 59.395,15 €| 100,00% | 59.395,15 € 0,00 €| 59.289,85 € 59.289,85 €
Curso de "instalaciény
AYUNTAMIENTO DE mantenimiento de planta | Hinojosa del
2002192024 | HINOJOSA DEL VALLE | fotovoltaica" 200 has Valle 28.144,00 €| 100,00% | 28.144,00 € 0,00 €| 21.294,00 € 21.294,00 €
Consolidacion de la
AYUNTAMIENTODE antigua Ermita "Espiritu Oliva de
2002192026 | OLIVA DE MERIDA Santo" Mérida 20.112,31€|100,00% | 20.112,31€ 0,00 €| 20.112,31€ 20.112,31 €
AYUNTAMIENTO DE Ejecucion de la cubriciéon | Oliva de
2002192027 | OLIVA DE MERIDA de la pista deportiva Mérida 38.943,98 €|100,00% | 38.943,98 € 0,00 €| 38.943,98 € 38.943,98 €
Acondicionamiento del
AYUNTAMIENTO DE teatro "Carolina
2002192028 | ALMENDRALEJO Coronado" Almendralejo 12.639,02 € | 100,00% | 12.639,02 € 0,00€| 11.885,46 € 11.885,46 €




Memoria de actividades
2021-2022

AYUNTAMIENTO DE Adaptacién antiguas
2002192029 | ALMENDRALEJO escuelas taller Almendralejo 27.535,24 €| 100,00% | 27.535,24 € 0,00 €| 19.205,31€ 19.205,31 €
Mejora en el
AYUNTAMIENTO DE equipamiento para
2002192030 | ALMENDRALEJO transporte publico Almendralejo 8.926,90 € | 100,00% 8.926,90 € 0,00 € 8.745,40 € 8.745,40 €
AYUNTAMIENTO DE Adquisicién logistica para
2002192031 | ALMENDRALEJO eventos Almendralejo 10.793,20 €| 100,00% | 10.793,20 € 0,00 €| 10.468,92 € 10.468,92 €
CONSORCIO DE LA
INSTITUCION
FERIALEXTREMADURA - | Instalacién de equipo de
TIERRA DE BARROS climatizacién en el Palacio
2002192036 | (INFETIBA) del Vino Almendralejo 30.245,16 €| 90,00% | 27.220,64 € 3.024,52 €| 30.245,16 € 27.220,64 €
TOTAL
EXPTES: 29 923.499,80 € 859.093,23 €| 846.529,55 €

32 CONVOCATORIA PRODUCTIVOS

Ampliacién de
DIEGO JOSE LOZANO establecimiento
2003192001 | CABRERA comercial Alange 76.934,53 €| 35,00% 26.927,09€| 50.007,44 € 76.577,56 € 24.979,60 €
RUBEN MARTINEZ Modernizacién de Ribera del
2003192002 | RUBEN panaderia artesanal Fresno 105.672,00 €| 35,00% 36.985,20€| 68.686,80€| 101.739,54 € 34.561,94 €
MANUEL JESUS GARCIA | Modernizacion e clinica
2003192004 | IZQUIERDO veterinaria Almendralejo 22.000,00 €| 30,00% 6.600,00€| 15.400,00 € 22.000,00 € 6.600,00 €
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Ampliacién y traslado de

consultoria especializada
JUAN FERNANDO en seguridad Villafranca de
2003192005 | RAMIREZ RINCON "SERCONFIRE" los Barros 23.474,83 €| 35,00% 8.216,19€| 15.258,64 € 22.407,71 € 7.189,40 €
Mejora y modernizacion
de empresa de
JOSE ANTONIO impresion graficay Villafranca de
2003192006 | LLANOS GARCIA disefio publicitario los Barros 21.705,00 €| 35,00% 7.596,75€| 14.108,25¢€ 21.705,00 € 7.596,75 €
Modernizacidn de clinica
2003192007 | JUAN AVILA GONZALEZ |veterinaria Almendralejo 26.500,00 €| 30,00% 7.950,00€| 18.550,00 € 25.799,78 € 7.739,93 €
Ampliacién,
modernizacidn y traslado
de empresa
comercializadora de
bebidas y otros
2003192009 | LUIS PRIETO GABINO productos Aceuchal 152.269,23 €| 35,00% 53.294,23 €| 98.975,00 € 0,00 €
Mejora y ampliacion de
ANA MARIA RAMA empresa de servicios Villafranca de
2003192010 | MOYA terapéuticos los Barros 19.747,90 € | 35,00% 6.911,77€| 12.836,14 € 19.747,90 € 6.911,77 €
PRODUCTORES DE Ampliacién de planta de
2003192011 | ALMENDRAS, S.A.T. procesado de almendras | Corte de Peleas | 290.288,48 €| 35,00%| 101.600,97 €| 188.687,51€| 290.288,48€| 101.600,97 €
GABRIEL BARROSO DE | Nueva creacion de taller
2003192012 | LAHOZ mecdanico Almendralejo 7.875,50€| 35,00% 2.756,43 € 5.119,08 € 7.875,50 € 2.756,43 €
Ampliaciény
modernizacion Villafranca de
2003192013 | APROSUBA 13 APROSUBA 13 los Barros 73.526,46 €| 35,00% 25.734,26 €| 47.792,20 € 73.526,46 € 25.734,26 €

7
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Traslado y mejora de

FERNANDO SALAS clinica veterinaria Villafranca de
2003192014 | GOMEZ "Huellas de Barros" los Barros 51.326,41€| 35,00% 17.964,24 €| 33.362,17 € 51.326,41 € 17.964,24 €
ENOCAVE 22 Modernizacidn Estacion | Villafranca de
2003192015 | GENERACION S.L. e Servicio los Barros 27.314,55 €| 30,00% 8.194,37 €| 19.120,19€ 0,00 €
FABRICA DE Ampliacién y
ACEITUNAS ROMAN modernizacion de fabrica
2003192017 | DURAN, S.L. de aceitunas Almendralejo 553.359,55 €| 35,00%| 193.675,84€| 359.683,71€
AJOS TIERRA DE Modernizacién de
2003192018 | BARROS SOC. COOP. fabrica de ajos Aceuchal 213.300,00 €| 40,00% 85.320,00€| 127.980,00€| 213.300,00 € 80.858,49 €
CATERING LA GRAN Modernizacién complejo | Villafranca de
2003192019 | FAMILIA, S.L. de celebraciones los Barros 88.562,20€| 30,00% 26.568,66 €| 61.993,54 € 82.567,35 € 23.826,47 €
Ampliacion,
modernizacidn y traslado | Villafranca de
2003192022 | VEHITRANS SUR S.L. de VEHITRANS SUR S,L los Barros 130.880,75 €| 40,00% 52.352,30€| 78.528,45€ 0,00 €
Ampliacion y
modernizacion de
2003192023 | ALANGE FRUITS S.L. ALANGE FRUITS S.L. Alange 239.000,00 €| 40,00% 95.600,00 €| 143.400,00 €
Ampliaciony
modernizacidon empresa
ATRACTION HOLDING | de perforacionesy Villafranca de
2003192026 | SURS.L. sondeos "HOLDING SUR" | los Barros 263.000,00 €| 30,00% 78.900,00 €| 184.100,00€| 263.000,00 € 78.900,00 €
SOCIEDAD Nueva creacion de
COOPERATIVA Estacion de Suministro | Villalba de los
2003192027 | MONTEVIRGEN de Hidrocarburos Barros 384.314,66 €| 35,00%| 134.510,13€| 249.804,53 € 0,00 €
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Ampliacién hacia la

prestacion de nuevos
ALBA MARIA servicios y traslado de Santa Marta de
2003192028 | SANTIAGO MADERA productos gourmet los Barros 90.702,69 €| 40,00% 36.281,08€| 54.421,61¢€ 0,00 €
Ampliacidn,
MANUEL CANSADO modernizacidn y traslado | Santa Marta de
2003192029 | SANCHEZ de tienda de informatica |los Barros 49.541,48 €| 35,00% 17.339,52 €| 32.201,96 € 49.541,48 € 17.339,52 €
Creacién del servicio de
autolavado de vehiculos
"AUTOLAVADOS Villafranca de
2003192030 | IGNACIO MOYA ORTIZ |VILLAFRANCA" los Barros 162.830,20€| 35,00% 56.990,57 €| 105.839,63€| 153.330,19€ 53.665,57 €
MARIA JOSE GALAN Centro de Podologia y
2003192033 | CERRATO Biomecanica La Zarza 42.664,80€| 35,00% 14.932,68 €| 27.732,12 € 0,00 €
Modernizacién de
sistema de produccién y
mejora de eficiencia
QUESERIA TIERRA DE energética de Queseria | Villafranca de
2003192034 | BARROS Tierra de Barros, S.I. . los Barros 72.606,94 €| 40,00% 29.042,78 € 43.564,16 €
Ampliacién de industria
2003192035 | RUDASIL, S.L. de ajos Aceuchal 286.375,45 €| 40,00%| 114.550,18 €| 171.825,27 €
Ampliacién,
ADRIAN CONDE modernizacidn y traslado | Santa Marta de
2003192038 | MORALES de panaderia pasteleria |los Barros 488.362,52 €| 40,00% | 195.345,01€| 293.017,51€
TOTAL 1.474.733,36
EXPTES: 27 1.442.140,23 € € 498.225,33 €
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AYUNTAMIENTO DE LA | Equipamiento de rutas
2004192001 | ALBUERA turisticas La Albuera 11.220,57 € 100% 11.220,57 € 0€| 11.220,57€| 11.220,57 €
Dotacion de
equipamiento técnico
AYUNTAMIENTO DE en auditoria municipal
2004192002 | HORNACHOS de Hornachos Hornachos 6.787,88 € | 100,00% 6.787,88 € 0,00 € 6.787,88 €
Adecuacion de entorno
del bien de Interés
AYUNTAMIENTO DE Cultural Iglesia Santa Puebla de la
2004192003 | PUEBLA DE LA REINA | Olalla Reina 21.643,00 € 100% 21.643,00 € 0,00€| 21.643,00€| 21.643,00€
Fase final de la obra
AYUNTAMIENTO DE réplica del Pilar de la
2004192004 | ACEUCHAL Abundancia Aceuchal 10.892,02 € | 100,00% 10.892,02 € 0,00 €
Dotacidn elementos
AYUNTAMIENTO DE deportivos y mobiliario
2004192005 | PALOMAS urbano campo futbol 7 | Palomas 17.736,24 € 100% 17.736,24 € 0€
AYUNTAMIENTO DE
VILLALBA DE LOS Equipamiento del centro | Villalba de los
2004192006 | BARROS joven Barros 14.680,30 € | 100,00% 14.680,30 € 0,00 €
Reforma y adecuacién
AYUNTAMIENTO DE de la zona ajardinada de
SANTA MARTA DE LOS | la residencia de Santa Marta de
2004192009 | BARROS ancianos los Barros 9.654,00 € 100% 9.654,00 € 0€ 9.654,00 € 9.654,00 €
AYUNTAMIENTO DE Equipamiento de la Casa
2004192010 | ENTRIN BAJO de la Cultura Entrin Bajo 14.399,00 € | 100,00% 14.399,00 € 0,00€| 14.399,00€| 14.399,00 €
AYUNTAMIENTO DE Reforma de la plaza de
2004192011 | ENTRIN BAJO San Isidro Entrin Bajo 45.568,45 € 100% 45.568,45 € 0€
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COORDINADORA

EMPRESARIAL DE
2004192012 | ALMENDRALEJO Achoemprende 2.0 Almendralejo 20.000,00 €| 90,00% 18.000,00 €| 2.000,00 €
Creacion de pagina web
de actividades
AYUNTAMIENTO DE comerciales, industriales 998,86 998,86
2004192013 | TORREMEJIA y turisticas Torremejia 100% 0€
Mejora de eficiencia
AYUNTAMIENTO DE energética de edificio
2004192014 | ALMENDRALEJO municipal Almendralejo 7.433,50 € | 100,00% 7.433,50 € 0,00 € 7.433,50 €
AYUNTAMIENTO DE
VILLAFRANCA DE LOS Villafranca de
2004192015 | BARROS Espacio joven los Barros 18.089,50 € 100% 18.089,50 € 0€| 18.089,50€| 18.089,50¢€
AYUNTAMIENTO DE Ampliacion de nave de | Puebla del
2004192016 | PUEBLA DEL PRIOR maquinaria Prior 59.849,32 €| 100,00% 59.849,32 € 0,00 €
AYUNTAMIENTO Mobiliario parque Hinojosa del
2004192017 | HINOJOSA DEL VALLE | urbano infantil Valle 13.611,90 € 100% 13.611,90 € 0€| 13.611,90€| 13.611,90€
AYUNTAMIENTO Hinojosa del
2004192018 | HINOJOSA DEL VALLE | Pista multideporte Valle 25.088,10 € | 100,00% 25.088,10 € 0,00 €| 25.088,10€| 25.088,10¢€
ASOC MUJERES
AMANTES DEL VINO
DE EXTREMADURA | Foro MAVEX Siglo XXI. 8.057,70
2004192019 | (MAVEX) Las mujeres del vino Almendralejo 8.953,00 € 90% 895,30 € 8.953,00 € 8.057,70 €
Modernizacién y mejora
AYUNTAMIENTO DE de espacios formativos | Ribera del
2004192020 | RIBERA DEL FRESNO en Casa de la Cultura Fresno 8.100,01 € | 100,00% 8.100,01 € 0,00 € 8.100,01 €
AYUNTAMIENTO DE 6.069,00
2004192021 | ALANGE Alange 4.0 Alange 6.069,00 € 100% 0€ 6.068,99 €
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ASOCIACION

HOSTELERIA Y Formacién y renovacién
TURISMO DE de sectores de
ALMENDRALEJO hosteleria y turismo de
2004192022 | (HOSTURAL) Almendralejo Almendralejo 9.774,00 €| 90,00% 8.796,60 € 977,40 €
Itinerario formativo
UNION EXTREMENA "Auxiliar de trabajos
2004192023 | DEL OLIVAR forestales" Corte de Peleas 12.569,36 € 90% 11.312,42 €| 1.250,57€| 12.505,66€| 11.255,09€
ASOCIACION DE LA Plan de formacién
RUTA DEL VINO Marketing Enoturistico
2004192024 | RIBERA DEL GUADIANA | RVRG Comarcal 4.849,58 €| 90,00% 4.364,62 € 484,96 € 4.849,58 € 4.364,62 €
Creacion de unarutay
miradores en formato
ASOCIACION DE LA virtual del vifedo y
RUTA DEL VINO olivar en Tierra de 11.238,54
2004192025 | RIBERA DEL GUADIANA | Barros Comarecal 12.487,27 € 90% €(1.248,73 €
AYUNTAMIENTO DE Aislamiento de la Casa
2004192026 | CORTE DE PELEAS de la Cultura Corte de Peleas 25.005,13 €| 100,00% 25.005,13 € 0,00 €
Sustitucion de
AYUNTAMIENTO DE carpinteria exterior de la
2004192027 | CORTE DE PELEAS Casa de la Cultura Corte de Peleas 15.437,60 € 100% 15.437,60 € 0€
Equipamiento de
aparatos de aire
AYUNTAMIENTO DE acondicionado en la
2004192028 | CORTE DE PELEAS Casa de la Cultura Corte de Peleas 14.630,99 € | 100,00% 14.630,99 € 0,00 €
ASOC MUJERES Formacién para
2004192029 | AMANTES DEL VINO posicionara y dar Almendralejo 5.593,00 € 90% 5.033,70 € 559,30 €
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DE EXTREMADURA
(MAVEX)

visibilidad ala mujer en
el sector del vino

TOTAL
EXPTES: 27

413.698,96 €

168.404,69 €

137.383,48 €

52 CONVOCATORIA PRODUCTIVOS COVID

Mejora y
modernizacidn de
FRANCISCO JAVIER empresas de servicios | Villafranca de
2005192001 | SANCHEZ CASADO ante el COVID los Barros 2.611,82 €| 75,00% 1.958,87 € 652,96 € 2.611,82 € 1.958,87 €
Modernizacién de
JOAQUIN FERNANDEZ | taller mecanico para
2005192002 | CORTES adaptacion a COVID Almendralejo 4.000,00 € 75% 3.000,00€| 1.000,00¢€ 4.000,00 € 3.000,00 €
Diversificacion de
servicios de tecnologia
de diagndstico por
ANA MARIA RAMA imagen ante la crisis Villafranca de
2005192004 | MOYA COVID-19 los Barros 14.250,00 €| 52,63% 7.500,00€| 6.750,00€| 14.250,00€ 7.500,00 €
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Mejoray
modernizacidn de
empresa de autocares
AUTOCARES CANITO, CANITO, Adaptacion al | Hinojosa del
2005192005 |S.L. COoVID 19 Valle 6.998,29 € 75% 5.248,72 €| 1.749,57 € 6.998,29 € 5.248,72 €
Adaptacién de
AJOS TIERRA DE instalaciones a la
2005192006 | BARROS SOC. COOP. normativa COVID 19 Acebuchal 7.408,00 €| 50,00% 3.704,00 €| 3.704,00 € 7.408,00 € 3.704,00 €
Modernizacién
JOSE MIGUEL SUAREZ | carpinteria adaptada al | Ribera del
2005192007 | MERINO COVID-19 Fresno 9.381,81 € 75% 7.036,36 €| 2.345,45€ 9.381,81 € 7.036,36 €
Modernizacién y
SOCIEDAD mejora Cooperativa
COOPERATIVA San Martin adaptada al
2005192008 | LIMITADA SAN MARTIN | COVID-19 La Zarza 4.757,81 €| 50,00% 2.378,91€| 2.37891¢€ 4.757,81 € 2.378,91 €
Adquisicién
JORGE GARRIDO equipamiento Ribera del
2005192009 | PONCE MEDIOPHONE Fresno 5.482,39 € 75% 4.111,79€| 1.370,60€ 5.482,39 € 4.111,79 €
Creacion nuevas
CATALINA BUSTILLO experiencias "Entre Ribera del
2005192010 | CABALLERO vivos" Fresno 2.750,00 €| 75,00% 2.062,50 € 687,50 € 2.750,00 € 2.062,50 €
ALBA MARIA Modernizacién de 4.077,88
2005192012 | SANTIAGO MADERA queseria Santa Marta 8.155,76 € 50% 4.077,88€| 4.077,88€ 8.155,76 € €
Adaptaciény
modificacion del
sistema informatico
SALAMANCA ASM para asesoramiento de
2005192016 | ASESORES, S.L. empresas Hornachos 3.295,00 €| 75,00% 2.471,25 € 823,75 € 3.295,00 € 2.471,25 €
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ADI & SALU SERSOC,

Adaptacién de ADIPER

2005192017 |S.L.U. frente al COVID 19 Almendralejo 9.098,55 € 75% 6.823,91€| 2.27464¢€ 8.595,00 € 6.446,25 €
Instalacidn sala de
ANGEL LUIS TRINIDAD | recepcién de taller
2005192018 | CASABLANCA mecanico Alange 7.820,00 €| 75,00% 5.865,00 €| 1.955,00€ 5.865,00 € 4.398,75 €
FRANCISCO JAVIER Adquisicién de
2005192019 | FLORES MONGE magquinaria La Zarza 10.200,00 €| 73,53% 7.500,00€| 2.700,00€| 10.200,00 € 7.500,00 €
Adecuacion de
instalaciones para la
JOSE LUIS MESIAS formacién presencial y
2005192021 | CASILLAS online simultanea Almendralejo 3.434,80 €| 75,00% 2.576,10 € 858,70 € 3.434,80 € 2.576,10 €
Adaptacién
CATERING LA GRAN restaurante Area de Villafranca de - -
2005192022 | FAMILIA, S.L. servicio A-66 KM. 657 |los Barros 14.460,00 €| 51,87% 7.500,00€| 6.960,00 € € €
CATERING LA GRAN Adaptacién de Villafranca de
2005192023 | FAMILIA, S.L. restaurante FIGON los Barros 14.602,00 €| 51,36% 7.500,00€| 7.102,00€| 12.730,00€ 7.500,00 €
Proyecto de
CARNICERIA modernizacién de
2005192024 | ALFONSINO, C.B. Carniceria Alfonsino La Zarza 5.846,77 € 75% 4.385,08€| 1.461,69€ 5.846,77 € 4.385,08 €
Adquisicién de equipos
para el centro de Ribera del
2005192025 | NURIA BOLANOS TORO | estética Bolafios Fresno 14.094,95 €| 53,21% 7.500,00 €| 6.59495€| 14.094,95¢€ 7.500,00 €
Implantacion comercié
ANTONIO CRUZ electrénico y otras Villafranca de
2005192026 | GARCIA reformas POST- COVID | los Barros 9.375,00 € 75% 7.031,25€| 2.343,75€ 9.300,00 € 6.975,00 €
Modernizacidn de
2005192027 | DISCERHOR, S.L. magquinaria Acebuchal 24.985,61 €| 30,02% 7.500,00 €| 17.485,61 € 24.985,61 € 7.500,00 €
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Modernizacion de

HERMANOS ROMERO | supermercado para
2005192028 | MATA, S.L. adaptacién a COVID La Albuera 10.100,00 €| 74,25% 7.500,00€| 2.600,00€| 10.100,00€ 7.500,00 €
Modificacion
MARIA DOLORES equipamiento Puebla de la
2005192029 | DURAN LUCIO comercio menor Reina 2.210,50 €| 75,00% 1.657,88 € 552,63 € 1.842,28 € 1.381,71 €
Proyecto de
modernizacidony
adaptacion al
teletrabajo de estudio
YNAR CONSULTORES de ingenieriay
2005192030 | TECNICOS, S.L. arquitectura Almendralejo 1.667,62 € 75% 1.250,72 € 416,91 € 1.618,04 € 1.213,53 €
Adquisicién de
magquinaria de pintura |Ribera del
2005192031 | ALTAGRI, S.L. electroestatica Fresno 3.750,00 € | 75,00% 2.812,50 € 937,50 € 3.750,00 € 2.812,50 €
Reforma adaptacion
RAMON SALAS OVID 19. Local Villafranca de
2005192032 | MIRAVETE alimentacién los Barros 4.805,92 € 75% 3.604,44€| 1.201,48¢€ 4.805,92 € 3.604,44 €
Adaptacién de local y
puestos de trabajo
para la situacién
generada por la
2005192033 | AGROINGAS, S.L. COVID-19 La Zarza 11.789,00 €| 63,62% 7.500,00 €| 4.289,00€| 11.149,00€ 7.500,00 €
Adecuacion de
instalaciones en Ribera del - -
2005192035 | TALLERES RIBERA, C.B. |Talleres Ribera Fresno 11.875,00 €| 63,16% 7.500,00€| 4.375,00€ € €
Modernizacién de
ANTONIO CARVAJAL instalaciones de acceso | Ribera del
2005192036 | VAZQUEZ a peluqueria Carvajal | Fresno 4.690,00 €| 75,00% 3.517,50€| 1.172,50€ 4.690,00 € 3.517,50 €
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Adquisicién de

equipamiento para Ribera del
2005192037 | EXTREALTURA, C.B. trabajos verticales Fresno 7.333,56 € 75% 5.500,17 €| 1.833,39¢€ 7.333,56 € 5.500,17 €
RADIO HORNACHOS, Adquisicién de nueva
2005192038 |S.L. mesa mezcladora Hornachos 11.590,00 €| 64,71% 7.500,00€| 4.090,00 € 10.610,00 € 7.500,00 €
MARIA DEL MAR Acciones de marketing
2005192039 | BARBIER CASUSO online Alange 1.169,50 € 75% 877,13 € 292,38 € 1.169,42 € 877,07 €
Instalacion de puerta
HOTEL VETONIA automatica para
2005192040 | ALMENDRALEJO, S.L. adaptacién a COVID Almendralejo 7.340,61 €| 75,00% 5.505,46 €| 1.835,15¢€ 7.340,61 € 5.505,46 €
MARTINEZ GONZALEZ | Modernizacién equipos
DE ALMENDRALEJO, informaticos par
2005192041 |S.L.U. atencidn al cliente Almendralejo 7.494,52 € 75% 5.620,89€| 1.873,63€|7.494,52€ 5.620,89 €
Modernizacién para
formacion en el Ribera del
2005192042 | CARMEN GOGA, S.L. contexto COVID-19 Fresno 3.061,17 €| 75,00% 2.295,88 € 765,29 € 2.942,16 € 2.206,62 €
Implantacion
TRANSPORTES AULA, purificadores de aire Villafranca de
2005192043 |S.L. en autocares los Barros 10.470,00 €| 71,63% 7.500,00€| 2.970,00€| 10.470,00€ 7.500,00 €
TOTAL
EXPTES: 36 177.874,16 € 249.458,52 € 160.571,33 €
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IV. EXPEDIENTES LEADER PROMOVIDOS POR EL GRUPO DE
ACCION LOCAL FEDESIBA

EXPEDIENTE: 2000192002 “PLAN DE INNOVACION TECNOLOGICA Y DINAMIZACION SOCIO-
ECONOMICA COMARCAL”

La crisis del coronavirus ha generado una potente demanda de uso de las nuevas tecnologias para el
desarrollo de la actividad productiva por parte de las empresas y los trabajadores de la comarca.

Haciéndose eco de esta demanda, el Grupo de Accién Local ha ideado una respuesta para poder
ayudar de forma 4gil a empresas y trabajadores al asesoramiento y aplicacion practica de esas nuevas
tecnologias.

Para hacer esto posible, se ha puesto en marcha un espacio web (plataforma de asesoramiento web)
donde las empresas pueden acceder para asesorarse en la incorporacion de las nuevas herramientas
a su actividad a través de acciones de asesoramiento.

De esta manera, en plena crisis del COVID-19, FEDESIBA refuerza su compromiso con su territorio a
través de la puesta en marcha de un proyecto que ayude a empresas y trabajadores de la comarca a
usar y aplicar de manera practica a su actividad las herramientas y tecnologias para el teletrabajo, la
actividad comercial y la mejora de la productividad.

Para asegurar que las acciones de asesoramiento puedan llegar de una forma rdpida a todas las
personas de la comarca, es necesario que se vehiculen de manera masiva a través de internet.

La implementacién del proceso de asesoramiento se realizd a través de los siguientes recursos:
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- Plataforma de asesoramiento para el acceso a los programas de asesoramiento
(fedesibaasesora.com).

A través de fedesibaasesora.com se ha puesto a disposicién de personas y empresas de la comarca
un conjunto de programas de asesoramiento:

- Asesoramiento abierto y masivo a todas las empresas y trabajadores de la comarca para la
aplicacion practica del teletrabajo a la empresa a través del manejo y la aplicacién de las
Herramientas para la comunicacion online de la empresa y el teletrabajo.

GOOGLE MEET, ZOOM, SKYPE, JITSI.

- Asesoramiento abierto y masivo a todas las empresas y trabajadores de la comarca para la
aplicacion practica del teletrabajo a la empresa a través del manejo y la aplicacion de las
Herramientas de almacenamiento de documentos y gestidn de la empresa en la nube.

GOGLE DRIVE, DROPBOX, ONE DRIVE, GOOGLE CALENDAR.

- Asesoramiento abierto y masivo a todas las empresas y trabajadores de la comarca para la
aplicacion practica del teletrabajo a la empresa a través del manejo y la aplicacion de las
Herramientas de Comercio electrénico y nuevos canales de venta y distribucién de productos
y servicios a través de internet.

E-COMMERCE, WHATSAPP, TELEGRAM, MAILCHIMP.

- Asesoramiento abierto y masivo a todas las empresas y trabajadores de la comarca para la
aplicacion practica del teletrabajo a la empresa a través del manejo y la aplicacion de las
Herramientas Usos empresariales de las redes sociales. Cémo usar las redes para vender.
Venta social.
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FACEBOOK, BUSINESS MANAGER, FACEBOOK, SHOPS, INSTAGRAM BUSINESS.

Los programas se elaboraron con recursos de video, sencillos y faciles de usar (para garantizar su
utilizacion por todas las empresas y trabajadores de la comarca).

Contd con una aplicacidn practica e inmediata para el dia a dia de empresas y trabajadores de la
comarca.

Se adaptd a las necesidades que encontraron empresas y personas de la comarca tras la crisis del
Covid-19

OBIJETIVOS:

- Apoyar a las empresas y a las actividades productivas que han sufrido los efectos de la crisis.

- Restaurar el tejido productivo y recuperar el empleo.

- Generar un conjunto de recursos desde el Grupo de Accién Local para el apoyo a las empresas.

- Proporcionar a las empresas un conjunto de herramientas para facilitar la reactivaciéon de sus
actividades.

- Mejorar la competitividad de las empresas y adaptar el trabajo a las nuevas necesidades.

INVERSION REALIZADA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES..........ccecvreenennes 17.787,00 €.
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EXPEDIENTE N2. 2000192003 “PLAN DE DIFUSION TURISTICA COMARCAL”

Dentro de la Estrategia de Desarrollo Local Participativa de la comarca de Sierra Grande-Tierra de
Barros, el Programa de turismo, ha tenido como objetivo sectorial: Fomentar el turismo rural como
estrategia de aprovechamiento sostenible del patrimonio natural y cultural de la comarca y como
elemento dinamizador del resto de la economia.

Dicho programa ha contemplado las siguientes Actuaciones:

47.Impulso a un Plan de Promocidn Turistica de la comarcay creacion de una estrategia de marketing
turistico, tanto en base comarcal, como local.

62. Potenciacién de féormulas innovadoras de explotacion turistica de los recursos comarcales.

El turismo (alojamientos, empresas de servicios turisticos, restauracion y bares) es uno de los
sectores mas perjudicados en la crisis generada por el COVID-19.

La sociedad espafiola cambiara los habitos relacionados con el ocio y el turismo, poniendo en valor
los destinos de interior con un previsible aumento en la ocupacion de los alojamientos situados en
un entorno rural que permitan un turismo sostenible de proximidad y que puedan aportar
experiencias de calidad.

La imagen de una comarca saludable, es una importante oportunidad para el sector turistico.

La gestidn especializada de las redes sociales, ofreciendo de una manera mas eficaz y eficiente una
campafia de marketing de contenidos, puede posicionar en mejor lugar a las empresas turisticas de
la comarca y aumentar su competitividad en el mercado.

Para aprovechar esta oportunidad, se ha puesto en marcha una campaiia especializada en marketing
de contenidos, cuyo objetivo ha sido la difusidn turistica de las empresas de la comarca relacionadas
con el turismo, el patrimonio, la cultura y la gastronomia.

Una segunda fase de proyecto ha consistido en la elaboraciéon de material de promocién turistica
genérica de la comarca.

Se puso en marcha las siguientes acciones:

1. Elaboracién y publicacién de cuatro reportajes especiales sobre los contenidos que se citan
a continuacion:

1.1. Alojamientos.

El reportaje ha contado con un repositorio de todos los alojamientos disponibles (casas rurales,
hoteles y hostales) agrupados por poblaciones que se relacionaran alfabéticamente. Por cada
establecimiento se publicd, ademas de su denominacién, una fotografia, la direccién, el nimero de
teléfono y el e-mail, asi como un enlace a la pagina web donde se puedan realizar las reservas con
independencia de que sea propia o buscador.

1.2 Gastronomia y restaurantes.

Al igual que el anterior se ofrece una relacién de establecimientos donde poder comer en cada
municipio con la misma metodologia y contenido. Ademas, se combind con un redaccional sobre
productos gastrondmicos de la zona, bien se trate de materias primas o recetas de cocina. Contiene
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también esta publicacion una reseiia sobre los acontecimientos gastrondmicos que se realizan en la
comarca con las fechas aproximadas de su celebracién.

1.3. Cultura y patrimonio.

En esta publicacién presentamos los principales recursos culturales y patrimoniales de la comarca.
Los diferentes monumentos de cada época y la arquitectura verndcula de cada pueblo con sus
elementos arquitectdnicos tipicos y tantos otros lugares conformardn una especie de Guia Turistica
del Patrimonio de la comarca ademas de los eventos culturales mas relevantes que se resefian para
completar el reportaje.

1.4. Naturaleza y turismo de estrellas.

El conjunto de vias pecuarias y los caminos rurales que recorren cada comarca de la regién nos ofrece
una vision de un paisaje Unico, se trate de zona de montafia, valles, bosques, regadios o extensiones
de secano. Todos ellos presentan multitud de recursos naturales de gran belleza que le daran
contenido al ultimo de los reportajes. Ademas, presenta las posibilidades que posee la zona en
turismo de estrellas y observacién astrondmica.

2. Elaboraciéon de un video formato “pildora” con una duracién comprendida entre 45 y 60
segundos para la difusidn de la comarca), publicado en las redes sociales de FEDESIBA.

3. Elaboracion de un video resumen de la comarca de 3 minutos de duracidn, publicado en las
redes sociales de FEDESIBA.

Todo el material elaborado se publicd en las redes sociales con mayor presencia: Instagram,
Facebook, Twitter y Youtube.

INVERSION REALIZADA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES..........cccceuruerenenee 16.939,98€
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EXPEDIENTE Ne. 2000192004 “APOYO Y PROMOCION DE LA RUTA DEL VINO RIBERA DEL
GUADIANA”

El apoyo y la promocidn del sector vitivinicola y del sector del turismo, como factor de desarrollo y
diversificacion de la comarca, constituye uno de los pilares basicos del plan de accién elaborado
dentro de la Estrategia de Desarrollo Local Participativa de la comarca de Sierra Grande-Tierra de
Barros.

Sensible a la situacion de ambos sectores, FEDESIBA ha puesto en marcha un proyecto para
promocionar el enoturismo en la comarca: las bodegas, los establecimientos de restauracion, los
alojamientos turisticos, los puntos de venta de productos y las empresas de servicios turisticos, asi
como el resto de empresas del sector que necesitan un impulso que las dinamice, promocione, ponga
en valory recoja laimagen de un dmbito econdmico y social bien vertebrado y con un escenario lleno
de posibilidades de desarrollo.

Con la puesta en marcha de este proyecto se establecieron lineas de colaboracién con La Asociacion
Ruta del Vino Ribera del Guadiana, entidad sin animo de lucro, que promueve el producto
enoturistico denominado “Ruta del Vino Ribera del Guadiana”, con una dilatada experiencia en la
promocién y coordinacion para el desarrollo del sector y con el objetivo fundamental promover el
turismo del vino en la comarca.

El proyecto contempld parte de las actuaciones recogidas en la Estrategia de Desarrollo de FEDESIBA
en el dmbito sectorial del turismo (programa 2):

48. Potenciacién del turismo enoldgico, gastrondmico y enogastronémico.
52. Apoyo al turismo cultural.

55. Apoyo a la diversificacion turistica, especialmente en poblaciones en las que el sector gire
en torno a un Unico recurso.

58. Impulso de actividades turisticas en poblaciones en las que el sector estd
infradesarrollado.

OBJETIVOS REALIZADOS:

e Fomento del turismo rural como estrategia de aprovechamiento sostenible del patrimonio
natural y cultural de la comarca y elemento dinamizador del resto de la economia.

e Consolidacién del producto Ruta del vino Ribera del Guadiana mejorando su imagen en el
ambito regional, nacional e internacional.

e Facilitacidn del posicionamiento de la marca Ruta del vino Ribera del Guadiana
e Comercializacién de las experiencias y servicios de la ruta.

e Asignacion de flujos turisticos en el territorio y consumo de las empresas.

e Fomento de sinergias con otros productos turisticos del territorio.

INVERSION REALIZADA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES..........ccoeurueese. 13.431,00€
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2000192005: PLAN DE DINAMIZACION Y REACTIVACION DEL COMERCIO LOCAL Y COMARCAL
“AGUINALDO DE BARROS”,

El “Plan de dinamizacidn y reactivacién del comercio local y comarcal en la coyuntura covid 19” es un
proyecto que se ha dirigido a implementar la EDLP y la dinamizacidn social y econdmica de un sector
tan afectado por la pandemia como es el comercio local y comarcal.

El programa numero 7 de la EDLP de FEDESIBA relativo a la empresa y al comercio, tiene como
objetico sectorial incentivar la creacién empresarial y el desarrollo de la comercializacién, asi como
la busqueda de la generacion y consolidacion del empleo. Cuenta con un bloque exclusivo donde se
recogen las demandas del comercio de proximidad, contemplando las siguientes actuaciones:

197. Apoyo al comercio especializado y de proximidad.
200. Fomento del asociacionismo comercial e industrial.

201. Fomento del consumo dentro de la comarca mediante la puesta en marcha de proyectos que
potencien el comercio minorista y de proximidad.

Con este proyecto se ha pretendido la ejecuciéon de las actuaciones relacionadas anteriormente, las
cuales se encuentran recogidas en la EDLP de FEDESIBA.

El proyecto ha supuesto un esfuerzo de coordinacién, colaboracién y cooperacién de todas las
asociaciones empresariales existentes en la comarca, asi como el resto de empresas del subsector
comercial presentes en todos y cada uno de los municipios integrantes en la comarca. Se ha
favorecido, por lo tanto, el fortalecimiento de nuestras redes empresariales a nivel comarcal.

Las fechas navidefas, elevan el consumo y es por ello, que decidimos invertir mas esfuerzos para
conseguir que el consumo de nuestros vecinos y vecinas se quede en nuestros pueblos mediante
acciones que impulsen el comercio local y/o comarcal, invirtiendo de esta manera en el
mantenimiento de nuestros negocios y nuestras empresas, invirtiendo en el mantenimiento de la
vida de nuestros pueblos.

Una de las acciones que se ha puesto por primera vez en marcha es “El Aguinaldo de Barros”. Una
cesta que pretende nutrir de productos y servicios de nuestra comarca, de tal forma que, al mismo
tiempo que incentivamos el consumo local, se lleva a cabo una promocion de nuestros productos y
servicios.

OBJETIVOS REALIZADOS:

- Apoyo a las empresas y a las actividades productivas que han sufrido los efectos de la crisis.
- Restauracion del tejido productivo y recuperacién de empleo.
- Creacidn de un conjunto de recursos desde el Grupo de Accidn Local para el apoyo a las empresas.

- Se ha proporcionado a las empresas un conjunto de herramientas para facilitar la reactivacién de
sus actividades.

- Optimizacién de la competitividad de las empresas y adaptacidn del trabajo a las nuevas
necesidades.
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- Apoyo al comercio especializado y de proximidad.
- Fomento del asociacionismo comercial e industrial.

- Fomento del consumo dentro de la comarca mediante la puesta en marcha de proyectos que
favorezcan el comercio minorista y de proximidad.

INVERSION REALIZADA PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTUACIONES..........ccccvrvenennes 8.000,00€
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ORDEN de 20 de abril de 2022 para la convocatoria publica
de preseleccion de los Grupos de Accidon Local que
gestionaran programas comarcales de desarrollo rural
cofinanciados por FEADER en el periodo 2023-2027.
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La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio de la Junta de Extremadura, ha
publicado la Orden de 20 de abril de 2022 para presentar la preseleccién de los GAL para el préximo
periodo de programacién 2023-2027.

FEDESIBA ha presentado la documentacién pertinente para optar a un nuevo programa de desarrollo
rural, del cual habra que preparar la Estrategia de Desarrollo Local Participativo (EDLP) durante este
ejercicio, con el objeto de estar operativos con el nuevo programa el ano 2023.

VI. ASISTENCIAS TECNICAS, ATENCION A PROMOTORES Y AL
TEJIDO EMPRESARIALY SOCIAL

El Grupo de Accién Local se caracteriza y se diferencia por los servicios que presta tanto al tejido
econdmico como social de la comarca que pretende poner en marcha algun proyecto de caracter
productivo o no productivo. El equipo técnico con el que cuenta FEDESIBA, ubicado en las dos
unidades administrativas de Villafranca de los Barros y Santa Marta de los Barros, atiende de forma
sistematica todas las demandas, preferentemente de forma presencial, telefénica o por medios
digitales de forma continua tanto en el periodo de vigencia de las convocatorias publicas de ayuda
como en periodos donde éstas estan cerradas.

Entre el periodo julio 2021 y junio 2022 se han producido las siguientes asistencias técnicas:

Numero de asistencias técnicas formales atendidas 124
Inversiones demandadas 11.298.500,00 €

Nudmero de consultas por municipio

Total consultas
Villalba de los Barros
Villafranca de los Barros
Torremejia

Solana de los Barros
Santa Marta

Ribera del Fresno
Puebla del Prior

La Zarza

La Albuera
Hornachos

Entrin Bajo/Alto
Corte de Peleas
Comarca
Almendralejo
Alange

Aceuchal
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VII. SESIONES DE JUNTA DIRECTIVA

JUNTA DIRECTIVA ORDINARIA 04/01/2022

La Presidenta Piedad Rodriguez Castrejon hace un repaso detallado de todo el trabajo que se ha
llevado a cabo desde la ultima sesion de la Junta Directiva celebrada en mayo del afio 2021.

Acto seguido se estudia el presupuesto de 2022, aprobandose el incremento con respecto al de
2021, debido principalmente al incremento del presupuesto de la medida 19.4, contemplado en la
prorroga al programa de desarrollo 2014-2020, y que se traduce en 767.570,72 €. Se contempla la
subida de los salarios en un 5,3 % siguiendo la evolucién del IPC, que es el que regula los salarios del
personal del grupo.

- La propuesta de Actuacion y Solicitud de Ayuda del proyecto denominado “Gastos de
funcionamiento y animacién anualidad 2.022” promovido por FEDESIBA en el marco de la Estrategia
de Desarrollo Local Participativo y la Metodologia LEADER con un presupuesto total de 274.604,87 €
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- La subida de salarial de los trabajadores de FEDESIBA y el Responsable Administrativo y Financiero
(RAF) segun el IPC acumulado del 5,3 %, aplicable a los datos que se recogen de la ndmina y del RAF
a partir de enero del presente afio.

Por parte, el Gerente expone el proyecto de cooperacion de los 24 grupos de accién local
denominado SMART RURAL LIVING, ZONAS RURALES VIVAS, PUEBLOS INTELIGENTES. La Junta
Directiva acuerda aprobar la ejecucion del proyecto “SMART RURAL LIVING, ZONAS RURALES VIVAS,
PUEBLOS INTELIGENETS”, promovido por FEDESIBA en el marco de la aplicacién de la Estrategia de
Desarrollo Local Participativo y la Metodologia Leader, con un presupuesto total de 20.791,81 € €
(incluido IVA).

El proyecto SMART RURAL LIVING trata de contribuir a frenar la despoblacién desde el ambito
Comarcal, promoviendo la transformacion territorial (social, econémica y digital) mediante nuevos
enfoques, estrategias y dindmicas impulsadas por los Grupos de Accién Local, a partir de los retos y
oportunidades identificadas en las diferentes Comarcas, capaces de facilitar el asentamiento y
recuperar poblacion de efectivos en zonas mas despobladas y crear zonas rurales vivas e
“inteligentes”.

e Comunicar de manera util la visién, actividades y los resultados del proyecto, asegurando una
amplia colaboracidn de los interesados clave a los que va dirigido. (Comunicacion)

e Sensibilizar para la adopcion del enfoque “Smart Villages”, la participacion ciudadana y el
compromiso publico (Sensibilizacion).

® Brindar capacitacion en planificacion futura y desarrollo innovador de una visidon cohesionada de
la Smart Comarca. (Capacitacion)

e Evaluar las necesidades y fortalezas locales, identificando desafios y oportunidades de las
comarcas y las caracteristicas de la comunidad local (Andlisis territorial)

e Facilitar procesos de participacion de las comunidades rurales en las diferentes fases del proyecto
(Participacion)

e Elaboracion de Estrategias de Comarcas inteligentes (Pre Aceleradora).

Por parte de la Presidenta y el Gerente se exponen las principales novedades de la nueva
convocatoria de proyectos productivos.

La Junta Directiva de FEDESIBA aprueba por unanimidad, la 62 (sexta) convocatoria de ayudas
Submedida 19.2.- Apoyo para la realizacion de las operaciones conforme a la Estrategia de
Desarrollo Local Participativo y se autoriza a la Presidenta para la gestion y firma de cuantos actos
y documentos sean necesarios para la plena ejecucién y eficacia del presente acuerdo, modificando
incluso la misma, si asi lo requiriera la Secretaria General de Poblacién y Desarrollo Rural como
Autoridad de Gestidn del programa de desarrollo rural ENFOQUE LEADER.
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VIIl. MARCOS DE COLABORACION CON OTRAS ENTIDADES

VIil.I RED EXTREMENA DE DESARROLLO RURAL (REDEX)

FEDESIBA es socio fundador y de pleno
derecho de REDEX (Red Extremefia de N e
Desarrollo Rural) desde el afio 1998.

d Red Extremeria de
Actualmente  FEDESIBA ostenta la re Sx i)(’.ﬂ'({f'f'f)ﬁf) HEH'{IZ
Secretaria de REDEX a través de la figura

del Gerente. Durante este mandado se han llevado a cabo importantes gestiones como la ya
comentada flexibilizacidn de la Instruccion 1/2020 para penalizaciones en los incumplimientos, sobre

todo en lo que se refiere al empleo mantenido y de nueva creacidn
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) . 1. Representar a sus asociados ante las diferentes
REDEX es el interlocutor valido ante la . _ S » .
administraciones implicadas en la gestion de les diferentes

Junta de Extremadura tanto en la programas que ejecutan los Grupes de Desarrollo y trabajar de

gestion del programa de desarrollo forma coordinada con allos,
rural LEADER como en cualquier otro

aspecto relacionado tanto con la
gestién como con las politicas de 2. Ser plataforma de informacion y servicios, foro de

accién de los grupos de Extremadura intercambio de experiencias y cooperacion y desarrollo de

proyectos de interés general para sus asociados y el territorio

rural extremeno,

Respecto al organigrama de la Red Extremefia de Desarrollo Rural, se organiza a través de una
Asamblea General formada por 48 miembros, dos en representacién de cada Grupo de Accién Local,
un organo ejecutivo, la Junta Directiva integrada por 11 miembros representantes de igual nimero
de Grupos, la Presidencia de la Red y un Equipo Técnico.

En numerosas ocasiones se ha organizado en Comisiones de Trabajo especificas en donde se produce
el debate y analisis de las estrategias, proyectos y acciones a desarrollar y se encuentran divididas en
las siguientes areas tematicas (Turismo, Formacién y participacién, Informatica, Economia,
Desarrollo Rural y Promocion Empresarial e Industrial, Smart y Comisidn Estratégica REXGAL 2030,
entre otras).

La estructura organizativa de la Red Extremena de Desarrollo Rural, es la siguiente:
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REDEX tiene suscritos una serie de convenios y colaboraciones de las que hace participes a sus socios,
y da las que se beneficia igualmente FEDESIBA.

Convenios en vigor

Convenios anuales con:

o Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio
de la Junta de Extremadura.

o Diputacién de Caceres.
o Diputacién de Badajoz.
e Universidad de Extremadura: Précticas e Investigacion.
e Liberbank.
e Caja Rural de Extremadura.
e Fundecyt.
e Red Espafiola de Desarrollo Rural.
e Red Europea de Desarrollo Rural.
e Asociacion de Jdvenes Empresarios de Extremadura.

e Asociacion de Gestores Culturales de Extremadura.

Participaciones

e Miembro de la Red Espaiola de Desarrollo Rural.

e Miembros del Consejo Extremefio de Desarrollo Rural.

e Miembros del Consejo Extremeiio de Turismo.

e Miembros del Consejo Extremefio de Educacién Ambiental.

e Miembros del Consejero Regional de Emprendimiento y Pyme.
e Miembros del Consejo Provincial de Turismo de Caceres.

e Patronos de la Fundacidn Universidad- Sociedad.
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Miembros del Comité Asesor de la Oficina de Extremadura de
Dinamizacion de Proyectos de Smart City (CDTIC FEVAL).

Miembros de la Plataforma Foro Agrario” promovida por la Escuela de
Ingenierias Agrarias de Extremadura.

Miembro Institucional del Cluster de Turismo de Extremadura.

Entidad de Voluntariado Ambiental en la Red Extremena de Voluntariado
Ambiental

Miembro del Club de Producto Ornitoldgico de Extremadura.
Miembros del Observatorio Extremefio para el Cambio Climatico.

Miembros del Comité de Seguimiento del PDR de Extremadura 2014-
2020.

Miembros del Subgrupo Leader — Red Rural Nacional- Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Miembros del Comité de Seguimiento y Evaluacién de la Estrategia de
Especializacién Inteligente de Extremadura 2014-2020.

Colaboraciones habituales

Direccion Gral. de Turismo.

Federacién Extremefia de Municipios y Provincias — Fempex.
Area de Desarrollo Rural y Sostenible de la Diputacién de Badajoz

Area de Reto Demografico, Desarrollo Sostenible, Juventud y Turismo de
la Diputacion de Caceres.

Areas de Turismo de ambas Diputaciones Provinciales.
Areas de Transformacién Digital de ambas Diputaciones Provinciales

Oficina de la Estrategia de “Extremadura Verde y Circular” de la Junta de
Extremadura.

Cadmara de Comercio de Caceres — Proyecto de Caceres Impulsa.
Servicio Extremefio de Empleo.

Universidad de Extremadura

Observatorio Extremefio de Empleo.

Federacion Extremeia de Turismo Rural- Fextur-. Oficina de la
Innovacion- CEEI- Fundecyt

FEDESIBA participa de forma activa tanto en las Juntas Directivas como en las Asambleas Generales

de la entidad, donde se recogen demandas y propuestas de cara a la mejor gestidn del programa de

desarrollo rural LEADER principalmente.
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VIILIIl. RED ESPANOLA DE DESARROLLO RURAL (REDR)

FEDESIBA es socio de la Red espafiola de
desarrollo rural desde hace varios afios. La
participacién en la red es importante desde
el punto de vista de las grandes politicas
transversales de desarrollo rural que se
implementan tanto a nivel nacional como
europeo.

La REDR tiene los siguientes fines:

e Representar los intereses de los socios de la REDR ante las Administraciones Publicas, asi
como reforzar su presencia en Redes o Asociaciones de caracter supranacional y ante los
foros nacionales e internacionales donde se discuta y decida el presente y el futuro del
desarrollo rural.

e Prestar servicios de valor afiadido a sus asociados que complementen los que ofrecen las
Redes Regionales a los Grupos de Desarrollo de sus respectivos territorios.

e Impulsar politicas de desarrollo sostenible en favor de la mejora del bienestary la
permanencia de la poblacién del medio rural, garantizando la calidad del entorno y la
actividad y el empleo existente en el mismo.

e Promovery fomentar medidas y sinergias que faciliten el desarrollo del medio rural de
una forma integral (sectores de poblacién con mayores dificultades, produccion
agroalimentaria, turismo rural, conservacién y proteccion del medio ambiente, PYMES
rurales, cooperacién nacional e internacional, etc.)

VIILIIl. EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE BADAJOZ

FEDESIBA tiene previsto continuar colaborando

. l . activamente con la Excma. Diputacién de Badajoz

A durante esta anualidad 2022, y afios futuros, del modo
A en que lo viene haciendo a lo largo de todos los afios

H anteriores, ya sea de forma presencial (segun Sanidad
Publica) o de forma telematica.

F
DI PUTACION Tanto desde el CID Tierra de Barros Rio Matachel,
ubicado en Villafranca de los Barros, como del CID de
DE BADAJ OZ Santa Marta de los Barros, seguiremos acompafiando las

distintas iniciativas fomentadas por la Diputacién de

Badajoz.

FEDESIBA forma parte de la Comision de Gestién de ambos CID y participa intensamente en la
dinamizacién de los mismos.

Hay que sefialar que en el CID Tierra de Barros-Rio Matachel, donde se ubica una de las unidades
administrativas de FEDESIBA, gran parte de las empresas incubantes tienen relacién directa con el
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grupo, a través tanto de la prestacién de servicios como de generacién de alianzas estratégicas, uno
de los pilares fundamentales de trabajo del grupo en aras de generar nuevos escenarios de
desarrollo.

FEDESIBA colabora en la gestion del CID de Tierra de Barros, ubicado en Santa Marta y participa en
la planificacion y realizacién de las actividades que se desarrollan en el CID durante toda la anualidad.

Del mismo modo, FEDESIBA desarrolla una importante labor dentro de la operativa diaria del CID
Tierra de Barros, prestando apoyo logistico y representando a la Diputacion de Badajoz para atender
al personal de mantenimiento del centro, gestidn de los espacios sobre todo cuando se estan
realizando actividades formativas e informando a las personas que acuden a solicitar informacion de
las actividades que la Diputacion tiene previsto desarrollar en el Centro Integral de Desarrollo,
principalmente en aquellos momentos en que no existe personal de la citada entidad en el CID.

INCUBADORA E INCUBADORA DE EMPRESAS CENTROS INTEGRALES DE DESARROLLO

El grupo de accion local FEDESIBA oferta a todas las empresas que se acercan a sus dependencias
tanto del CID de Villafranca de los Barros como el de Santa Marta de los Barros, los espacios
disponibles en los mismos para preincubadora e incubadora empresarial. De hecho, muchas de

las empresas que han ocupado los
espacios destinados a este efecto
han sido gracias a la labor
informativa del grupo de accidn
local, y al ofrecimiento que se les
hace a las empresas.

Comentar también en este apartado
que algunas de las empresas que se
han instalado en primera instancia
en el CID posteriormente han podido
consolidarse con nuevas inversiones
y sedes sociales definitivas gracias a
las ayudas del programa LEADER gestionado por FEDESIBA.
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AGENTES DE EMPLEO Y
DESARROLLO LOCAL
DIPUTACION DE BADAJOZ

En el territorio de actuacion
de FEDESIBA, el Area de
Desarrollo Rural y
Sostenibilidad de la
Diputacién de  Badajoz
cuenta con un AEDL en el
Centro Integral de
Desarrollo Tierra de Barros-
Rio Matachel de Villafranca
de los Barros.

Existe un contacto y un marco de colaboracion muy importante y estrecho con el AEDL del CID, lo
qgue permite atender de forma integral las demandas de los emprendedores, tanto de la poblacidon
de Villafranca de los Barros, como de todos los municipios de actuacién del CID, extensibles a
Palomas, Puebla de la Reina, Hornachos, Puebla del Prior e Hinojosa del Valle. Se trabaja de forma
continua en la atencién personalizada e incluso en la instruccion de los expedientes que al amparo
del programa LEADER puedan surgir.

Para el grupo de accidn local, el AEDL es un puntal importante en el desarrollo y consecucion de los
proyectos, ya que nos encontramos muchos emprendedores que no tienen medios para poder
instruir de forma conveniente un expediente de ayudas, tanto a nuestras convocatorias publicas
como a otras convocatorias de ayuda que se puedan generar en el ambito provincial o regional.

PROGRAMA CID EMPRENDE

El programa CID EMPRENDE también es
un buen aliado del desarrollo del tejido
empresarial de nuestra comarca de
Tierra de Barros y de los municipios
integrantes de la misma.

Los objetivos que persigue este
programa son los siguientes:

e el crecimiento mas sostenible.

e el aprovechamiento de los recursos endégenos del territorio.

e el apoyo alaigualdad de oportunidades entre el mundo rural y urbano.
e la puesta en marcha de iniciativas innovadoras.

e el fortalecimiento del tejido empresarial de la provincia.

e el fomento del emprendimiento.
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Todos ellos son coincidentes con los recogidos por el grupo de accidn local en su Estrategia de
Desarrollo Local Participativo.

Desde un primer momento, se ha establecido un protocolo de colaboracidn con la técnico adscrita a
este programa en el area de actuacion territorial de FEDESIBA (CID Tierra de Barros de Santa Marta
de los Barros), dinamizando y dando difusién a través de los diferentes canales con los que cuenta el
grupo mailing de correo electrdnico, boletin de noticias, pagina web, redes sociales y otros medios
que se articulan puntualmente como prensa, radio o televisién, de toda la informacion relativa a
acciones formativas y de dinamizacién del sector empresarial de la comarca.

COLABORACION CON TODAS LAS ACCIONES PROMOVIDAS POR DIPUTACION DE BADAJOZ EN EL
TERRITORIO COMARCAL

Independientemente de las acciones y proyectos planteados anteriormente, el grupo de accién local
FEDESIBA estd abierto a colaborar en todas las acciones que se demanden desde las distintas
delegaciones de la Diputacion.

ELABORACION DE LA NUEVA EDLP 2023-2027

En este ejercicio 2022 se elaborard la nueva estrategia de desarrollo 2023-2027 para concurrir al
nuevo programa de desarrollo rural, que convocara la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacién y Territorio de la Junta de Extremadura. Para su elaboracion se llevara a cabo un programa
de actuacion participativo con todos los sectores sociales y econdmicos de la comarca, donde de
forma transversal se recogeran las demandas e inquietudes de toda la poblacidn para construir un
marco de futuro. En estas sesiones participativas se invitara a todos los actores de la Diputacién de
Badajoz existentes en la comarca, desde los Diputados comarcales, a las delegaciones con
competencias en desarrollo local.
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VIILIV. PUNTOS DE ORIENTACION Y PROSPECCION PROFESIONAL DE
EXTREMADURA POPPEX

Extremaduratrabaja - Sexpe pone en marcha un nuevo servicio de atencién a las personas en
situacién de desempleo y a empresas del ambito del Centro Integral de Desarrollo Tierra de Barros-
Rio Matachel.

El SEXPE pone en marcha un nuevo proyecto denominado Programa POPPEX (Puntos de Orientacidn

y Prospeccion Profesional de Extremadura) se encuadra en el Plan de Empleo de Extremadura,
proyectado para dos afios (2020- 2021), y en la Estrategia de Empleo y Competitividad Empresarial
(2020- 2025) con la intencién de generar mas presencia del SEXPE en los territorios rurales. Se han
creado 34 puntos POPPEX en los que trabajan 37 orientadores (17 en la provincia de Caceres y 20 en
la provincia de Badajoz) y 38 prospectores (17 en la provincia de Caceres y 21 en la provincia de
Badajoz) haciendo un total de 75 técnicos distribuidos por toda la region.

En la estructura se estan generando importantes cambios, partiendo por la ubicacién de dichos
puntos que se han descentralizado de los Centros de Empleo para ocupar otra distribucion (los
técnicos de la provincia de Caceres estan ubicados en los GAL— Grupos de Accidn Local- y los técnicos
de la provincia de Badajoz estan ubicados en los CID — Centros Integrales de Desarrollo). El disefio de
estos espacios tiene como finalidad establecer nuevas férmulas de relacién entre los profesionales
de la orientacidon y prospeccién con el publico usuario y con el sector empresarial, al tiempo que se
impulsara la digitalizacién de buena parte de la carta de servicio del SEXPE y, en gran medida, la
relacion que se mantiene con los desempleados y desempleadas.

El objetivo principal del programa es recuperar la confianza en el SEXPE y para ello se van a generar
cambios importantes en la gestidn:

- Cambiar orientacidn por acompafiamiento.

- Romper parametros de atencion.

- Acompaniar también a los empleados.

- Asesorar para generar cambios.

- Ajustar ofertas al perfil de la demanda.

Por otro lado, se trabajard en el aumento de las competencias digitales de los demandantes de
empleo, empresas y trabajadores.

El SEXPE no busca empleo a la gente, sino que la prepara para ser mas util.

Todo ello generando una red de alianzas entre los profesionales con lo que compartiremos los
espacios de trabajo.

80




Memoria de actividades
2021-2022

En lo que se refiere a esta ultima anualidad, el POPPEX ha sido una excelente herramienta para la
busqueda de trabajadores por parte de las empresas que han contactado con FEDESIBA.
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VIII.V. FADEMUR (FEDERACION DE ASOCIACIONES DE MUJERES RURALES)

El gerente de Fedesiba Antonio Flores, formod
parte como ponente en la jornada
denominada: “Avanzando en femenino, los
pilares del impulso del medio rural”, organizada
por FADEMUR, el pasado 15 de octubre de
2021.

La Federacion de Asociaciones de Mujeres
Rurales celebré su dia internacional destacando
los principales retos para avanzar en igualdad
en los pueblos: los cuidados, la toma de
decisiones y el mercado laboral.
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En su Dia Internacional en Espafa. Mujeres que hoy se convierten en protagonistas de discursos y
objeto de toda la atencién, pero que el resto del afio sufren la desigualdad que lastran su género y el
vivir y trabajar en un medio olvidado. Y es que no podemos perder de vista que la falta de recursos y
atencion estdn detras del despoblamiento que padecen nuestros pueblos.

Artesanas de diferentes localidades de Extremadura, expusieron sus trabajos a través de un
mercadillo instalado en el CID Tierra de Barros- Rio Matachel y acto seguido visitaron la queseria
Santiago Madera, de la cual forma farte la joven emprendedora Alba Madera, que les explic su
proceso y las innovaciones llevadas a cabo para obtener el éxito seseado.
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El pasado 6 de abril de 2022, FADEMUR entregé la primera identificacién como espacio seguro contra
la violencia de género al CID Tierra de Barros de Villafranca de los barros (Badajoz), convirtiéndose
asi en la primera entidad en Extremadura que adopta este compromiso. La incorporacién forma parte
del apoyo del Centro Integral de Desarrollo de Villafranca al programa de FADEMUR ‘Cultivando
Igualdad’. Gracias a esta identificacién, la entidad entra a formar parte de la red de espacios seguros
contra la violencia de género que FADEMUR estd extendiendo por todas las comunidades
auténomas. Esta identificaciéon se suma a la red existente en la regién y a la que pertenecen las
oficinas de UPA-UCE Extremadura y FADEMUR como espacios seguros contra la violencia de género.

El equipo técnico de Fedesiba participé en el taller impartido por FADEMUR que estaba dirigido a
profesionales de las distintas entidades que trabajan en este espacio.

El programa ‘Cultivando Igualdad. Promocién de espacios seguros contra la violencia de género en el
medio rural’ surge tras casi 20 afios de experiencia trabajando con mujeres rurales, tiempo en que
FADEMUR se ha dado cuenta de la situacion de especial vulnerabilidad que tienen las mujeres rurales
ante la Violencia de Género.

La falta de oportunidades laborales y educativas para las mujeres en el medio rural, las dificultades
en el acceso a los recursos especializados en violencia de género, la falta de anonimato respecto a
los/las profesionales de los servicios de atencidn a las victimas, la dificultad para cumplir 6rdenes de
alejamiento, el control social y la pervivencia de roles tradicionales sexistas son algunos de los
factores que aumentan el riesgo de que las mujeres rurales sufran violencia de género.
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VIIL.VI. CONVENIO DE COLABORACION ALUMNOS DE PRACTICAS
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Durante el ejercicio 2021-2022 un alumno del Master de Desarrollo Rural de la Universidad de
Extremadura, ha estado desarrollando las précticas en nuestro grupo de accién local.

En esta ocasién, el alumno Francisco Baena, de Almendralejo, ha desarrollado un plan estratégico
enfocado hacia la revalorizacién del patrimonio histérico-artistico de la comarca.
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VIILVII. UNIVERSIDAD DE CORDOBA (Convenio de colaboracién con la
Etsiam- Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agréonomica y de Montes)

Visita técnica profesores Master en Estrategias para el desarrollo rural y territorial

Programa dia 14/12/2021

10:00 Recepciodn, presentacién de
FEDESIBA, territorio, estrategia, programa
LEADER.

Centro Integral de Desarrollo Tierra de
Barros-Rio Matachel, Villafranca de los Barros
https://goo.gl/maps/yiTLXxRuSR2K61dvw9

10:45 Recepcion de la Presidenta de
FEDESIBA. Ribera del Fresno

11:00 Visita a la Casa-Museo de Meléndez
Valdés
http://www.riberadelfresno.es/plantilla.php?enlace=melendezvaldes

12:00 Visita guiada Museo de las ciencias del vino, AlImendralejo
http://www.museovinoalmendralejo.com/

13:30 Visita a Bodegas Paiva, https://www.bodegasmartinezpaiva.com/

14:00 Comida en Bodegas Paiva.

16:00 Visita Sociedad Cooperativa Ajos Tierra de Barros, Aceuchal
https://goo.gl/maps/h6FKYWukhrgiT83R6

Programa dia 15/12/2021
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9:30 Recepcidn en el Ayuntamiento de
Alange. Presentacién plan de desarrollo
turistico de Alange.

10:30 Visita del Balneario de Alange,
Patrimonio de la Humanidad UNESCO,
https://g.page/BalneariodAlange?share

12:00 Visita a Alanfruits
https://alanfruits.es/
https://goo.gl/maps/5nvd6GsKEze2ksQo7

S

VIIL.VIII. RUTA DEL VINO RIBERA DEL GUADIANA

Existe una estrecha colaboracion con esta
entidad, a la que FEDESIBA pertenece
como miembro de su Junta Directiva.

El proyecto estara basado en tres acciones
de Promocion Enoturistica basado en
orientaciones para los nuevos escenarios
después de la COVID 19 'y
recomendaciones para afrontarlos.

El marketing digital tras la COVID-19 estara dirigido a:
Prestar atenciéon a los mensajes virales,

Reactivar nuestra audiencia.

Crear contenido que aporten valor y engament.
Consolidar las redes sociales.

Desarrolla contenidos en video.

Generacién de LEADS

En la nueva situacidn serd necesario
las técnicas, canales

identificar

UNIVERSIDAD
B CORDOBA

Con las siguientes acciones:

herramientas de MK para captar y/o
fidelizar clientes en el mundo digital para
mejorar la ruta del vino, no como
producto, ya que es una de sus fortalezas,
pero si en su comunicacién y tono visual a
través de: misma imagen en todas las
redes, definir calendarios de dias
simbdlicos, micro campafias destinadas a
invitar a venir a conocer nuestra ruta:
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A) Plan de Mk digital
B) Plan de promocién y comunicacion
C) Plan de promocidn y comercializacion online.

Objetivo:

Adaptacién nuevos escenarios después de la COVID-19.
Recomendaciones para el sector enoturistico

Identidad / Estilo de Vida.

Origen y ética.

Propuesta enogastrondmica saludable.

Territorio e instalaciones saludables.

Apuesta por los OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Re-conectar con la ciudadania

Nueva normalidad, nueva demanda
Re-adaptar las infraestructuras
Re-estructurar la oferta enoturistica.
Renovar los recursos enoturisticas.
Replantear los canales de comercializacidn
Reactivar nuestra audiencia

Retener el capital humano

Un nuevo modelo de liderazgo participativo

VIILL.IX. RUTA DEL QUESO DE EXTREMADURA

El principal objetivo del Club
es impulsar el desarrollo del
turismo del queso en toda la
Comunidad Auténoma de
Extremadura, de forma
estructurada y de acuerdo a
las expectativas de |Ia
demanda. El papel promotor
para la consecucion de este
objetivo corresponde a la
Direccién General de
Turismo del Gobierno de
Extremadura, quien recibe
ademas el apoyo de otras
instituciones y asociaciones
empresariales.

Este objetivo final se

desarrolla a través de un conjunto de objetivos intermedios que facilitan su consecucién. Dichos

objetivos son:

e articular la oferta turistica extremefia relacionada con el turismo quesero de acuerdo a unos

criterios de producto.
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e disponer de métodos de planificacidn,

gestion y promocién del producto turistico

gastrondmico relacionado con el queso,

facilitando la gestién y su impulso a nivel

autondmico y de cada zona quesera.

e fomentar una alianza entre los distintos

agentes publicos y privados implicados,

buscando el beneficio comun.

¢ asegurar una oferta turistica especializada y

de calidad en turismo gastrondmico del queso, orientada al mercado y diferenciada frente a sus
competidores.

e proporcionar a las empresas o servicios de turismo quesero extremefios estandares de calidad que
faciliten la alineacion de sus productos y/o servicios con las necesidades y expectativas de sus
clientes.

e promocionar el turismo gastrondmico de Extremadura bajo una marca conjunta, de forma que se
potencie la imagen de Extremadura en este segmento y

¢ gestionar todas las oportunidades que ofrece el mercado.

VIII.X. RUTA DEL ACEITE DE EXTREMADURA

Las Rutas Gastrondmicas Sostenibles es un
proyecto promovido vy financiado por la
Direccién General de Turismo de la Junta de
Extremadura, en colaboracion con las
Diputaciones de Céceres y Badajoz, los Grupos
de Accidén Local de la regidén y los Consejos
Reguladores de las Denominaciones de Origen
Protegidas Dehesa de Extremadura, Aceite
Monterrubio, Aceite Gata-Hurdes, Torta del
Casar, Queso de La Serena, Queso lbores vy
Queso de Acehlche,

El objetivo consiste en dinamizar la actividad
turistica y comercial a escala local a través de la creacidn, dinamizacién y promocion de los Clubes de
Producto tematizados en torno a la cultura del Ibérico, Aceite y Queso, lo que supone una ambiciosa
apuesta por impulsar la actividad empresarial basada en la excelencia, la confianzay en la generacién
de redes de cooperacion intersectoriales.

Este proyecto se enmarca en el contexto de Extremadura Gourmet, una iniciativa de la Direccidon
General de Turismo para el impulso del turismo gastronémico de la regién.
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Este proyecto pretende
aglutinar las infinitas
expresiones de la
gastronomia extremenia
a través de distintas
acciones, entre las que
destacan las Rutas
Gastrondmicas
Sostenibles, que ponen
en valor productos vy
liturgias alrededor de

algunos de nuestros alimentos mas singulares y representativos, como son nuestro jamén y
productos derivados del ibérico en la “Ruta del Ibérico Dehesa de Extremadura”, nuestros quesos en
la “Ruta del Queso de Extremadura”, y nuestros aceites de oliva en la “Ruta del Aceite de

Extremadura”.

VIiI.XI. FUNDACION MAIMONA

VIILXIl. CAJA RURAL DE EXTREMADURA

El acuerdo firmado en la sede central de la entidad financiera
en la capital pacense, recoge un marco de colaboracién entre
los grupos de accion local de la provincia y la entidad financiera
para contribuir al desarrollo rural extremefo, con el fin de
poner a disposicion de REDEX, de los Grupos de Accidén Local asi
como de los promotores de proyectos Leader condiciones
econdmicas y lineas de financiacién que permitan al Grupo
gestionar el Programa Leader y ejecutar aquellas acciones en
pro del desarrollo del territorio de FEDESIBA, en nuestro caso,
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asi como apoyar financieramente a los promotores Leader a desarrollar sus iniciativas y proyectos.

Ademads de condiciones financieras ventajosas para los propios grupos y los titulares de las ayudas
LEADER, en el documento se recogen la colaboracién para llevar a cabo acciones que redunden en la
promocién econdmica, empresarial, profesional y cultural de las zonas firmantes con cargo a fondos
de educacién y promocion,

IX. ASISTENCIA A FERIAS Y ENCUENTROS

FERAJO 2022

Inauguracioén oficial de la Feria, en el acto inaugural estuvieron presentes:

- D. Joaquin Rodriguez - Alcalde de Aceuchal

- D2 Dolores Maria Enrique Jiménez - Diputada delegada de Patrimonio y Mercado Gastrondmico
- D2 Piedad Rodriguez Castrején - Presidenta de FEDESIBA

- D. Miguel Angel Mendiano Calle - Director Gerente Cdmara de Comercio de Badajoz.
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21 IBEROVINAC 2022 ALMENDRALEJO

FEDESIBA ha puesto en valor y dado a conocer los recursos de nuestros 19 municipios, se ha dado
informacidn sobre la 62 convocatoria de ayudas para proyectos productivos vigente en estos
momentos, y donde se ha recibido a nuestros empresarios, Alcaldesas, Alcaldes, Concejales/as y
representantes institucionales como el Presidente de la Junta de Extremadura.
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ENCUENTRO DEL SECTOR DEL TURISMO RURAL DE IBEROAMERICA
VIERNES, 13 DE MAYO DE 2022 EN ALANGE
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X. DOSSIER DE PRENSA (JULIO 2021-JUNIO 2022)

FEDESIBA tiene comprometido la practica totalidad de los fondos 2014-2020
05 July 2021

El pasado viernes 2 de julio de 2021 se ha celebrado en el CID Tierra de Barros - Rio Matachel de
Villafranca de los Barros reunién de la Asamblea General de FEDESIBA.

En la sesidn, la Presidenta, Diia. Piedad Rodriguez Castrejon, hizo un repaso del informe anual de
gestion, cuyo eje fundamental ha sido la ejecucién del Programa Leader.

El nivel de ejecucidn del Programa es muy alto (96,14%), un hecho valorado muy positivamente desde
la Secretaria General de Poblacidon y Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura, que va a
condicionar la recepcién de los nuevos fondos de transicidn.

Todos los recursos econdmicos con los que cuenta FEDESIBA, 4.081.883,00 € en total, se han puesto
a disposicion de la poblacién, ain mas en la coyuntura generada por la situacién del Covid 19.

Es muy importante sefialar el elevado nivel de recursos privados que se ha logrado comprometer, un
148% sobre lo previsto, casi 8.500.000 €, lo que redunda en la eficiencia a la hora de gestionar el
Programa.

En lo que concierne al empleo, este Programa estd incidiendo de manera importante en el
mantenimiento de empleo en las empresas que han concurrido a las ayudas, asi como una creacién
directa de empleo muy significativa, y que contribuye sin duda a la fijacion de la poblacién en el
medio rural. En total se han mantenido o creado un total de 717,36 empleos.

De cara al futuro, la Unidn Europea, con el objeto de facilitar la transicién al nuevo periodo de
programacion 2023-2027, ha decidido adelantar fondos del nuevo periodo (2021-2027), para que se
apliquen a partir del aflo que viene dentro del actual periodo 2014-2020 con las mismas reglas y
gestionandose de la misma forma. Se prevé que serd este otofio cuando se materialice la
incorporacién de estos nuevos fondos a FEDESIBA, con la firma de nuevo convenio de colaboracion
con la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio. Por lo tanto, las nuevas
convocatorias de ayudas deberian estar listas para finales de este afo o principios del afio que viene.
En otro orden de cosas y para finalizar, la Presidenta se refirié a una serie de proyectos promovidos
por FEDESIBA. El grupo ha apostado en estos tiempos convulsos por la visibilidad de los recursos
turisticos de la comarca, como herramienta de apoyo al sector de la hosteleria y la restauracién, el
mas castigado por la pandemia, de ahi la concepcidn de un proyecto de promocioén turistica integral,
del apoyo a la ruta del vino Ribera del Guadiana, pero también el apoyo al comercio local comarcal
mediante el proyecto Aguinaldo de Barros, que por la excepcional situacién de las pasadas navidades,
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se va a posponer a finales de este afio, con el sorteo de una macrocesta de navidad con productos
de todos los establecimientos asociados.

Otro de los proyectos mas interesantes ha sido la creacidon de una plataforma de formacién para el
acceso tanto a emprendedores como empresarios asi como publico en general a las herramientas
tecnolégicas que priman en la actualidad. La plataforma sigue abierta y han sido muchos las personas
y entidades que han desarrollado las acciones formativas.https://formacion.fedesibaasesora.com/
Acto seguido, la Tesorera de la entidad, Maria Isabel Delgado Mancha, presentd las cuentas anuales
pertenecientes al ejercicio 2020 que fueron aprobadas por unanimidad de los asistentes.
Posteriormente, la coordinadora de FEDESIBA, Maria Miranda Garcia, presentd el articulo “La
Metodologia Leader y la despoblacién rural: el caso de la comarca de Sierra Grande-Tierra de Barros
(Badajoz)-, publicado en la revista Economia Agraria y Recursos Naturales-Agricultural and Resource
Economics, [S.L.], v. 19, n. 2, p. 09-28, ene. 2020. ISSN 2174-7350.

En dicho articulo se analiza mediante una serie de variables y siempre bajo criterios cientificos la
relacidn entre las ayudas gestionadas por el grupo desde su inicio en 1996 hasta el ultimo programa
de desarrollo 2014-2020. En dicho trabajo se concluye que se ha invertido mas en aquellos municipios
con mas riesgo de despoblamiento, aunque también sigue siendo insuficiente el esfuerzo econémico
en estos municipios para detener el proceso de despoblacién.

Para finalizar se llevaron a cabo dos visitas a proyectos financiados por el grupo: Consultoria
Serconfire promovida por Juan Fernando Ramirez y Salén de celebraciones Catering la Gran Familia.
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INAUGURADOS OFICIALMENTE LOS ESPACIOS JOVENES DE VILLAFRANCA DE

LOS BARROS

28 September 2021

Tres Espacios Jovenes, en tres puntos de Villafranca estaran en funcionamiento desde el dia de hoy.
En el Parque Publico, en el Ivan de Castro y en el José Matamoros, donde se han inaugurado hoy.

Sostenibles en su totalidad, estan dotados de
elementos que podran ser utilizados por
jovenes usuarios tales como puntos de
recarga de moviles o altavoces, que
consumiran energia solar de la placa ubicada
en la cubierta.

Instalaciones financiadas casi en su totalidad
por FEDESIBA, 18.000€, y realizados por la
empresa local CEMOPAC.

Este proyecto forma parte de un paquete muy
importante de inversiones dirigidas a
proyectos de cardcter no productivo,
promovidos mayoritariamente por los
Ayuntamientos de la comarca y por algunas
asociaciones locales y comarcales.

Se pretende que los jévenes se integren en
espacios de los que ahora permanecian
alejados.

En los proximos dias se realizaran talleres de
TikTok.

En la inauguracion han intervenido Manuel
Pifiero, Primer Teniente de Alcalde, Carmen
Romero, Concejala de Juventud, el Alcalde,
José Manuel Rama y la Presidenta de
FEDESIBA, Piedad Rodriguez Castrejon.

Todos han pedido respeto por estos nuevos
elementos del mobiliario urbano.
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La Junta Directiva de FEDESIBA participa en el Taller Formacion de las Juntas

Directivas

La Junta Directiva de FEDESIBA participa en el Taller “Formacién de las Juntas Directivas de los
Grupos de Accién Local de Extremadura sobre el papel que deben desempefiar en la gestion de
ayudas LEADER en el periodo de programacion 2014-2020”

08 October 2021

El pasado dia 7 de octubre de 2021 la Junta
Directiva de FEDESIBA se llevd a cabo en el
CID Tierra de Barros-Rio Matachel un
interesante taller formativo donde se puso
de relieve el papel de la Junta Directiva en
la gestion del programa LEADER y en las
decisiones que afectan al presente y al
futuro de la comarca.

La accién formativa, puso de relieve las
potencialidades de la comarca, la dindmica
del grupo, asi como la nueva coyuntura que
se abre al territorio comarcal con Ia
implementaciéon de los fondos de
transicion de la PAC, los fondos Next

Generation, la Estrategia Extremadura 2040, la nueva BAUHAUS y los Objetivos de Desarrollo

Sostenible de la ONU.

El proximo afo serd en el que se defina la nueva estrategia
de desarrollo de la comarca de Sierra Grande-Tierra de
Barros, que se elaborara con un enfoque ascendente,
recogiendo las aportaciones de todo el entramado social y
econdmico de los 19 municipios que integran el grupo.

La valoracion que hicieron los distintos integrantes de la
Directiva fue muy positiva y procedente.

La Junta Directiva esta integrada por 6 Ayuntamientos
(Ribera del Fresno, Hornachos, Puebla de la Reina, Santa
Marta de los Barros, Corte de Peleas y La Albuera) y 8
representantes del tejido social y econdmica comarcal
(Organizaciones agrarias, asociaciones de Mujeres,
asociaciones empresariales, Sindicatos y Cooperativas)

La accidn formativa se encuadra dentro del programa de
formacién continua de la Secretaria General de Poblacién
y Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura.
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El foro profesional sobre las mujeres del vino en el siglo XXI abre el periodo
de inscripcion de participantes

15 October 2021

La asociacion MAVEX (Mujeres amantes del vino de Extremadura) pone en marcha la
primera edicién del Foro MAVEX SIGLO XXlI: Las mujeres del vino, que tendrad lugar en la
ciudad de Almendralejo durante los préximos dias 12 y 13 de noviembre, para promover la
cultura del vino en Extremadura vy visibilizar el papel fundamental que desempefian las
mujeres en los distintos dmbitos del sector vinicola.

El Museo de las Ciencias del Vino de Almendralejo acogera este foro profesional donde se
abordaran temas de plena actualidad en torno a la industria del vino y se promovera el
emprendimiento para que las mujeres que trabajan en distintas dreas del sector no tengan que
dejar Extremadura por la falta de oportunidades en la regidn.

Las dos jornadas discurriran de la mano de grandes mujeres profesionales de la industria vinicola
que expondran y debatirdn sobre sus experiencias y conocimientos a través de ponencias,
masterclass, mesas redondas, catas guiadas y visitas. Entre ellas se encuentran la endloga y
comunicadora extremefia Maria Isabel Mijares, al frente del equipo TEAM que elabora anualmente
la Guia Repsol de vinos y nombrada Presidenta Honorifica de MAVEX; la endloga y Master of Wine
Almudena Alberca; la productora de vinos biodinamicos Artisan Wines, Pilar Higuero; las
periodistas gastrondmicas Paz lvison, Mar Romero y Alicia GOmez; la sumiller, escritora,
presentadora e instagramer Meritxell Falgueras; las docentes Cristina Tierno y Carmen Garrobo,
esta ultima directora de la Escuela Espaiiola de Cata; la experta en agricultura biodindmica Maria
Montserrat Martinez Gutiérrez; la directora de la D.O. Bierzo, Misericordia Bello; o las endlogas
Maria Antonia Fernandez Daza, Amelia Coloma y Charlotte Allen.

TALENTO FEMENINO EN EL SECTOR VINICOLA

La actividad econdmica en torno al sector vinicola genera buena parte del PIB extremefio, dado que
Extremadura es la segunda regidén de Espafia que mas vino produce. Por eso MAVEX, asociacion
sin dnimo de lucro, enfocada en difundir la cultura del vino y su consumo responsable, asi como en
reconocer e impulsar el talento femenino que ha permanecido oculto dentro del gremio vinicola,
organiza este foro. El mismo forma parte de un ciclo de proyectos desarrollados de forma presencial
u online, que buscan potenciar la imagen, la riqueza socioeconémica y el desarrollo rural de
Extremadura. La inscripcidn para participar en el FORO es gratuita y se puede realizar a través del
siguiente enlace:https://bit.ly/FOROMAVEX
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Entre las demas actividades de la asociacion destacan los Talleres MAVEX, una apuesta formativa
destinada a las socias para desarrollar sus habilidades como consumidoras y su capacidad
emprendedora. Consisten en diez talleres impartidos por mujeres especialistas en diversas areas
como enologia, viticultura, analisis organoléptico, armonias y maridajes, enoturismo, comunicacion
del vino o iniciacién al mundo del cava. También se ha puesto en marcha el Programa Ventajas
MAVEX, que busca promover el consumo de cercania y apoyar a los pequefios comercios de
Extremadura. Entre los proyectos futuros hay que mencionar el Recetario con maridajes MAVEX,
en el que se recogerdn recetas de las propias socias, junto con recomendaciones de vinos
extremefios para acompaiar dichas elaboraciones.

El | Foro MAVEX siglo XXI: Las Mujeres del Vino, es un proyecto financiado por FEDESIBA (PROYECTO
COFINANCIADO AL 75% POR EL FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO RURAL (FEADER)
DENTRO DE LA MEDIDA 19.2 DEL P.D.R. EXTREMADURA 2014-2020).

Curso de marketing enoturistico

15 October 2021

El aguinaldo de Barros

27 October 2021

Desde la iniciativa El Aguinaldo de Barros nos dirigimos a usted para informarle personalmente del
proyecto emprendido por los 19 municipios que componen la comarca de Tierra de Barros, apoyado
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por las coordinadoras empresariales de dicha comarca y respaldado por Diputacién de Badajoz,
FEDESIBA, la CdAmara de Comercio de Badajoz y otros colectivos con el fin de dinamizar e impulsar las
compras en el comercio de proximidad.

El Aguinaldo de Barros consiste en la creacidén de una gigantesca cesta de Navidad en la que se podran
ver productos y servicios de todos los establecimientos y comercios que participen de los 19
municipios de la comarca de Tierra de Barros. Cualquier persona puede ser la agraciada de un sorteo
ante notario que tendrd lugar el 29 de diciembre de 2021.

Para poder participar en El Aguinaldo de Barros, cualquier persona tiene la opcidn comprando en
establecimientos y comercios de sus municipios. Estos estaran identificados por la campana y
obsequiardn con papeletas para el sorteo a los clientes que compren en sus comercios durante estas
Navidades.

Cualquier empresa o establecimiento comercial puede adherirse a la campafna de El Aguinaldo de
Barros hasta el 23 de diciembre.

Nos encantaria que participara con algin producto o servicio de su empresa. El importe minimo seria
de so euros y su firma estaria representada en el proyecto, apareciendo en nuestra
web www.elaguinaldodebarros.es

Puede participar contactando con cualquiera de los colectivos organizadores o, directamente, en el
siguiente enlace: www.elaguinaldodebarros.es/como-participar/

Es muy importante para nosotros su participacién y colaboracién en un proyecto que pretende
revertir social y econdmicamente a todas las empresas y negocios de los 20 municipios de Tierra de
Barros y que, por primera vez, los ha unido a todos bajo un mismo propdésito.

Si precisa ampliar informacion puede hacerlo contactando en el teléfono: 924 66 42 11

Estaremos encantados de tenerle en nuestra Cesta

LA CESTA DEL AGUINALDO DE BARROS YA SUMA MAS DE 30.000 EUROS EN
PRODUCTOS Y SERVICIOS
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04 November 2021
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FIRMA DE LOS ACUERDOS DE PRORROGA DEL PROGRAMA LEADER 2014-
2020

16 December 2021

Una gran noticia, se acaban de firmar los acuerdos de la prdorroga del Programa LEADER 2014-2020
entre la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio de Junta de Extremadura
y los 24 #GruposdeAcciénLocal que forman Extremadura Rural.



https://www.facebook.com/hashtag/gruposdeacci%C3%B3nlocal?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZX1kOqzVVrZgB5c5LYoQc5TRR0FERSyhYvYBdk-ChaKTbv5AH8NSM_U2yJW3Qc_2BoFksFuiV6q0XzQrlZzG1EtJKCq7RaUK5t0KWMJqvG-eax2lO7T1LRM-cl8lFcMS1g&__tn__=*NK-R
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La Presidenta de FEDESIBA, Piedad Rodriguez Castrejon ha suscrito el convenio en representacién de
nuestro grupo de accién local.

Ello nos permitira poder articular nuevas convocatorias de ayuda en breve.

El Aguinaldo de Barros se va a Hornachos

30 December 2021 |

La gran cesta navideia repleta de productos y servicios de los 19 municipios de la comarca de Tierra
de Barros finalmente se marchd hasta esta localidad después de que Leonor, una vecina de
Hornachos, llevara la papeleta con el nimero 18673, que termind siendo el agraciado después de un
singular sorteo celebrado en el Centro de Innovacién Empresarial, ante la notaria Dofia Maria Avelina
Conde Ledn y que fue retransmitido en directo via streaming por los perfiles sociales del Aguinaldo
de Barros, una emisién online que tuvo que sustituir al sorteo presencial anulado por la actual
situacion sanitaria.
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En el sorteo hubo una representacién de
los 19 municipios de la comarca con los
alcaldes de Almendralejo, José Maria
Ramirez, y de Villafranca de los Barros, José
Manuel Rama. También estuvo Ia
presidenta de Fedesiba Grupo Desarrollo
Rural, Piedad Rodriguez, alcaldesa de
Ribera del Fresno; y representando a la
Camara de Comercio, Antonio Romero.

Se extrajeron 16 papeletas. La primera
ganadora y 15 de reservas. El afortunado
debia haber estado pendiente de su
teléfono y fueron dos las primeras

papeletas que corrieron esa mala fortuna. A la tercera fue la vencida y Leonor, de #Hornachos, se

llevo el aguinaldo.

“Es algo increible. A mi nunca me habia
tocado un sorteo de este tipo y es una
alegria tremenda. Ahora mismo estoy en
una nube, como si fuera un suefio”, fueron
sus primeras palabras en directo. El coche
se va para Hornachos junto a una amplia
gama de productos y servicios

Los diferentes representantes del sorteo
desearon que la actividad tenga una
continuacién para 2022, maxime después de
haberse relanzado este afo, pese a las
adversas circunstancias, y contando con una
amplisima representacion.
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Desde la organizacion del Aguinaldo de Barros felicitamos a la agraciada y agradecemos a los miles
de clientes del comercio en Tierra de Barros que han comprado en comercios, establecimientos y
empresas de las 19 localidades en estos dias. Ellos son los verdaderos ganadores y han hecho posible
la iniciativa

Nota de prensa Se abre la 62 convocatoria de ayudas para proyectos
productivos de FEDESIBA

02 February 2022

Esta convocatoria se enmarca en la prdrroga de los convenios suscritos entre la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio y los Grupos de Accidn Local de Extremadura.

Convocatoria muy especial y novedosa con respecto a las anteriores ediciones. Cuenta con una
dotacion importante, 1.400.000 €, de los cuales 1.000.000 € irdn destinados a inversiones en la
creacion y desarrollo de empresas y actividades no agricolas, y 400.000 € en inversiones en
transformacidn y comercializacidon de productos agricolas.

Como novedad se ha ampliado la ayuda publica total hasta un 60% de la inversién, y en la baremacion
de los expedientes se prima de forma positiva la innovacién, y la alineacién con los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles de la ONU y con la Estrategia de Economia Verde y Circular Extremadura 2030
de la Junta de Extremadura.
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A la misma podran concurrir, auténomos, sociedades cooperativas, sociedades limitadas, y todas
aquellas empresas que tengan la consideracién de PYME. Con la medida de ayudas a la creaciéon de
empresas y actividades no agricolas se pretende la nueva creaciéon y la modernizacion de las
empresas de los dmbitos sectoriales de la industria, la artesania, el comercio, comunicaciones,
turismo, hosteleria, ocio, sanidad, educacién y cultura, espacios econdmicos donde se impone la
eficiencia energética, la implementacién de nuevas tecnologias y la digitalizacion como escenarios
del futuro mas inminente.

En el ambito de la agroindustria pueden presentarse proyectos de creacién de nuevas empresasy su
mejora, pudiéndose contemplar la generaciéon de nuevos productos agroalimentarios de nueva
generacion sobre los ya existentes, como el aceite, la aceituna, quesos, embutidos, miel, frutas, etc.

El plazo para la presentacidn de solicitudes sera de 5 meses a partir de la publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura, es decir, desde el dia 3 de febrero hasta el 2 de julio de 2022. El plazo de
ejecucién de los proyectos serd de 12 meses desde la recepcion de la Resolucidon Definitiva.

Dicha convocatoria, asi como la solicitud y restantes modelos estan disponibles integramente en el
siguiente enlace de la web de FEDESIBA:

https://www.fedesiba.com/contenido/87-VI-convocatoria-LEADER-proyectos-productivos-
2022.html

Recomendamos se ponga en contacto con nuestras unidades administrativas para cualquier duda o
cuestion.

Unidad Administrativa de Villafranca de los Barros

Centro Integral de Desarrollo Tierra de Barros-Rio Matachel
C/ Infanta Elena, n2 6.

06220 Villafranca de los Barros

924.52.08.52

Unidad Administrativa de Santa Marta de los Barros
Centro Integral de Desarrollo Tierra de Barros

C/ Camilo José Cela, 1.

06150 Santa Marta de los Barros

924.69.08.10

Reunion informativa 62 convocatoria ayudas LEADER de FEDESIBA
11 February 2022

Reunién informativa 62 convocatoria ayudas LEADER de FEDESIBA en Ribera del Fresno, dia
16/02/2022, miércoles, 19:30 Casa de Cultura

105



https://www.fedesiba.com/contenido/87-VI-convocatoria-LEADER-proyectos-productivos-2022.html
https://www.fedesiba.com/contenido/87-VI-convocatoria-LEADER-proyectos-productivos-2022.html

Memoria de actividades
2021-2022

106




Memoria de actividades
2021-2022

107




Memoria de actividades
2021-2022

108




Memoria de actividades
2021-2022

109




Memoria de actividades
2021-2022

110




Memoria de actividades
2021-2022

Permanece abierta la 62 convocatoria de ayudas para proyectos productivos
de FEDESIBA.

19 April 2022 111

Permanece abierta la 62 convocatoria de ayudas para proyectos productivos de FEDESIBA.
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