	FICHA FORMATIVA

	ÁREA FORMATIVA
	ENERGIA Y AGUA 

	DENOMINACIÓN
	GESTION RESIDUOS AGROINDUSTRIALES

	CÓDIGO
	RESIAGRO

	DESTINATARIOS
	Dirigido a todas aquellas personas que estén interesadas en iniciarse o adquirir conocimientos en esta área para optar a entrar en el mercado laboral de este sector. No son necesarios conocimientos previos 

	Nº DE PARTICIPANTES
	15

	Nº EDICIONES
	1

	HORAS POR EDICIÓN
	50

	MODALIDAD
	PRESENCIAL

	CALENDARIO
	MAYO

	LUGAR DE IMPARTICIÓN
	CID TIERRA DE BARROS

	OBJETIVOS
	Objetivo general: Proporcionar conocimientos necesarios para gestionar un  proyecto de biomasa

Objetivos específicos:

· Conocer los tipos de biomasa y residuos con aprovechamiento energético o compostaje

· Entender los procesos de conversión, las tecnologías disponibles , las ventajas e inconvenientes del uso de la biomasa

· Conocer la legislación aplicable , así como los incentivos y medidas fiscales de este tipo de energía

· Conocer como se gestiona un proyecto de una instalación

	CONTENIDOS
	· Introducción

· Clasificación de la biomasa

· Compostaje

· Características físicas y químicas que definen un combustible

· Procesos de conversión de biomasa en energía

· Aplicaciones energéticas de la biomasa

· Ventajas e inconvenientes del uso de la biomasa

· Valorización energética de los residuos: incineración o coincineración

· Lodos de depuradoras de aguas residuales con aprovechamiento energético

· Vertederos. Biogas

· Legislación

· Plan de energías Renovables 2011-2020

· Incentivos y medidas fiscales



	FONDOS DE FINANCIACIÓN
	PCEDL

	CRITERIOS DE SELECCIÓN
	Los especificados en el decreto de la convocatoria del plan de Capacitación para el Empleo y Desarrollo Local

Tendrán prioridad los solicitantes de los CID Tierra Barros /Tierra de Barros Río Matachel



	PERFIL DOCENTE
	1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionados  con la ocupación, que se acreditará mediante una de las formas siguientes

· Acreditación académica: 

 Ingeniero Técnico, Diplomado, Arquitecto Técnico o de otras de superior nivel relacionadas con este campo profesional

· Experiencia en este ámbito profesional:

Deberá tener 1 año de experiencia  en la ocupación si se cuenta con titulación y  3 años de experiencia si no se cuenta con titulación   
2.  Competencias didácticas: Que podrá acreditarse mediante un mínimo de 100 horas de experiencia  docente y/o un mínimo de 150 horas de formación en metodología didáctica, formador de formadores, formador ocupacional o docencia de la formación profesional para el empleo


